UNIVERSIDADE FEDERAL DABAHIA-ESCOLADE ENFERMAGEM
CONCURSOPUBLICOPARADOCENTEDOMAGISTERIOSUPERIOR
EDITAL 03/2019

CLASSE DE PROFESSOR ASSISTENTE A/A —20 HORAS
AREA DO CONHECIMENTO: FUNDAMENTOS NO CUIDADO EM SAUDE COLETIVA

BAREMA PARA DEFESA DE MEMORIAL

CANDIDATA(O):

N° DE INSCRIGAO:

I- COERENCIA DA TRAJETORIA NA VIDA ACADEMICA

RELACAO ENTRE AS ATIVIDADES DE ENSINO,
PRODUGAO CIENTIFICA E ATIVIDADES DE EXTENSAO

PONTOS MAXIMOS

PONTOS ATRIBUIDOS

Acima de 80% com atividades de ensino, pesquisa e extensao

. ., 4,00
relacionadas a area do concurso.
Entre 50 e 80% com atividades de ensino e pesquisa ou atividades de 200
ensino e extensao relacionadas a area do concurso. '
Abaixo de 50% com atividades apenas de ensino relacionadas a area 0.50
do concurso. '
TOTAL MAXIMO DE PONTOS NO ITEM 4,00

11- LIDERANCA UNIVERSITARIA DA(O) CANDIDATA(O)

CRITERIOS

PONTOS MAXIMOS

PONTOS ATRIBUIDOS

1 DIRECIONALIDADE DOS PROJETOS PROPOSTOS
(Projetos académicos direcionados para o trabalho da enfermeira(o)
no enfrentamento de problemas de salde relevantes e/ou de gestao e
para o fortalecimento do Sistema Unico de Sadde. Os projetos devem
possibilitar atividades de ensino, pesquisa e extensdo em articulagdo

com servicos de salide e comunidade; devem incluir articulagdo com 0,80
outros cursos para 0 desenvolvimento de atividades
multiprofissionais).

a) Projeto que atenda no minimo 70% dos atributos explicitados

(0,40 para cada projeto)

2 PARTICIPACAO E/OU COORDENACAO DE

PROCESSO POLITICO-PROFISSIONAL NO CAMPO DA 0.40
ENFERMAGEM (0,20 para cada participacéo) '

3 PARTICIPACAO E/OU COORDENAGAO EM

PROCESSO POLITICO-ESTUDANTIL (0,15 para cada 0,30
experiéncia)

TOTAL DE PONTOS NO ITEM 1,50

I11- CAPACIDADE EM CONTRIBUIR COM O DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL

1 PERSPECTIVA DE TRABALHO

PONTOS MAXIMOS

PONTOS ATRIBUIDOS

a) Proposta de projeto que aporte contribuicdo pessoal da (o)
candidata (0) para o desenvolvimento institucional, explicitando
lestratégias para a sua operacionalizagdo.

1,50

TOTAL DE PONTOS NO ITEM

1,50
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IV- DEFESA DO MEMORIAL

1 APRESENTAGAO ORAL

PONTOS MAXIMOS

PONTOS ATRIBUIDOS

a) Objetividade, clareza e coeréncia na apresentacdo: boa expressdo
oral e corporal; recursos audiovisuais bem estruturados, com

lapresentacdo focada na area do concurso; coeréncia entre contelido e 0,60

imagem; coeréncia entre as ideias apresentadas e a &rea do concurso.

b) Dominio do conhecimento na area do concurso. 1,00

c) Adequacdo/coeréncia com o texto escrito do memorial e com foco 0.40

na &rea do concurso. '

d) Consisténcia das respostas na arguicdo: demonstra capacidade

argumentativa; respostas com alto grau de persuasao; respostas sem 100

contradi¢Oes entre os argumentos e as informagdes apresentadas. '

TOTAL DE PONTOS NO ITEM 3,00 0,00
TOTAL DE PONTOS NA DEFESA DO MEMORIAL 0,00

PARECER:

MEMBRO DA BANCA EXAMINADORA:

DATA: ASSINATURA:
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