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UNIVERSIDADE FEDERAL DA BAHIA 

ESCOLA DE ENFERMAGEM 

FONE: (71) 3283-7600 - FAX: (71) 3283-7603 
 

CONCURSO PÚBLICO PARA DOCENTE DO MAGISTÉRIO SUPERIOR 

EDITAL 03/2019 
 

PARA ÁREA DO CONHECIMENTO: 

FUNDAMENTOS NO CUIDADO EM SAÚDE COLETIVA 

CLASSE DE: 

PROFESSOR ASSISTENTE A/A – 20 HORAS 

 

BAREMA PARA A PROVA DE TÍTULOS 

 

1. QUADRO GERAL DOS PONTOS PARA AVALIAÇÃO DOS  TÍTULOS 

 

 
TÍTULOS 

PONTOS MÁXIMOS PREVISTOS 

POR CLASSE 

ADJUNTO (100) PESO ASSIST. (100) PESO 

I. ACADÊMICOS 20 4 20 4 

II. CIENTÍFICOS, ARTÍSTICOS E LITERÁRIO 30 4 30 3 

III. DIDÁTICOS 20 3 20 3 

IV. ADMINISTRATIVOS 10 1 10 1 

V. PROFISSIONAIS 20 3 20 4 

 
2. FÓRMULA PARA OBTENÇÃO DOS PONTOS: 

2.1 PONTOS PARCIAIS 
 

OBS.: Caso a nota parcial seja superior a 10,0 (dez), será considerada como nota máxima 10,0 (dez). 

 
2.2 NOTA FINAL: 

 

* Soma das notas parciais de cada grupo de títulos 

 
SIGLAS (referentes aos títulos) 

TAC = Títulos Acadêmicos 

TCA = Títulos Científicos, Artísticos e Literários 

TDI = Títulos Didáticos 

TAD = Títulos Administrativos 

TPR = Títulos Profissionais 

SIGLAS (referentes aos pontos) 

PPA = Pontos Parciais 

PA = Pontos Atribuídos 

PMPC = Pontos Máximos Previstos por Classe 

NF = Nota Final 

 

PPA = PA X 100 

PMPC 

NF = TAC + TCA + TDI + TAD + TPR* 

5 
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3. QUADROS DE PONTOS DISCRIMINADOS POR CADA GRUPO DE TÍTULOS 

 

I . TÍTULOS ACADÊMICOS 
PONTOS MÁXIMOS 

DOS TÍTULOS: 20 

PONTOS 

ATRIBUÍDOS 

I.I Scritu Sensu 15 
 

A) Pós Doutorado   

• Concluído 15  

• 80% cursado 13  

B) Doutorado 

1. Na área do concurso 

• Concluído 12  

• 80% cursado 10  

2. Em área afim 

• Concluído 9  

• 80% cursado 7  

C) Mestrado 

1. Na área do concurso 

• Concluído 6  

• 80% cursado 4  

2. Em área afim 

• Concluído 5  

• 80% cursado 3  

I.II Latu Sensu 5  

D) Especialização na área, sob a forma de Residência 

1. Na área do concurso 5  

2. Em área afim 3  

E) Especialização (mínimo de 360 horas) 

1. Na área do concurso 3  

2. Em área afim 2  

F) Aperfeiçoamento (mínimo de 180 horas) 

1. Na área do concurso 2  

2. Em área afim 1  

TOTAL DE PONTOS ATRIBUÍDOS ( I ) 
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II . TÍTULOS CIENTÍFICOS ARTÍSTICOS E 

LITERÁRIOS – produção dos últimos 5 anos 

PONTOS MÁXIMOS 

DOS TÍTULOS: 30 

PONTOS 

ATRIBUÍDOS 

A) Autor de livro com ISBN e aprovação 

Conselho Editorial (até 2 autorias ou co- autorias) 

8,0 

(4,0 cada) 

 

B) Autor de capítulo de livro com ISBN e 

aprovação Conselho Editorial (até 3 autorias ou 

co-autorias) 

6,0 

(2,0 cada) 

 

C) Organizador de livro com ISBN e aprovação 
Conselho Editorial (até 2 participações) 

2,0 

(1,0 cada) 

 

D)Tradução de livro técnico 
1,0 por capítulo 
(máximo de 1,0) 

 

E) Autor ou co-autor de artigo publicado ou 
aceito em periódicos Qualis  CAPES A (até 5 
manuscritos) 

15,0 

(3,0 cada) 

 

F) Autor ou co-autor de artigo publicado ou 
aceito em periódicos Qualis  CAPES B1 ou B2 
(até 5 manuscritos) 

7,5 

(1,5 cada) 

 

G) Autoria ou co-autoria de textos didáticos 
e de divulgação científica (até 3) 

4,5 
(1,5 cada) 

 

H) Publicações em anais (até 3 publicações) 

 Trabalho completo  
2,4 

(0,8 cada) 

 

 Resumo expandido  
1,8 

(0,6 cada) 

 

 Resumo  
1,2 

(0,6 cada) 

 

I) Atuação em periódico (até 3 periódicos) 

 Membro de corpo editorial  
3,0 

(1,0 cada) 

 

 Revisor  
1,5 

(0,5 cada) 

 

J) Participação em pesquisa (até 3 participações) 

 Como coordenador 
3,0 

(1,0 cada) 

 

 Como pesquisador 
2,4 

(0,8 cada) 

 

 Bolsas de pesquisa em graduação ou  pós-
graduação (CAPES, CNPq, Fundações de 
pesquisas - até três bolsas em períodos 
diferentes). 

3,0 
(1,0 cada) 

 

L) Atividades de extensão ( até 3 participações) 

 Coordenador de projeto 
3,0 

(1,0 cada) 

 

 Integrante de projeto 
1,5 

(0,5 cada) 

 

M) Obras, publicações e outros produtos 
acadêmicos premiados, na área de atuação do 
docente (até 3 prêmios) 

1,5 

(0,5 cada) 

 

N) Obras, publicações e outros produtos 
acadêmicos premiados, fora da área de atuação 
do docente (até 3 prêmios) 

0,75 

(0,25 cada) 

 

TOTAL DE PONTOS ATRIBUÍDOS ( II ) 
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III . TÍTULOS DIDÁTICOS 
PONTOS MÁXIMOS: 

20 
PONTOS 

ATRIBUÍDOS 

A) Ensino em graduação 

 Na área de conhecimento do concurso 

(até 10 semestres) 

10,0 

(1,0/sem.) 

 

 Em área afim (até 10 semestres) 
5,0 

(0,5/sem.) 

 

B) Ensino em pós-graduação 

 Na área de conhecimento do concurso 

(até 8 semestres) 

8,0 

(1,0/sem.) 

 

 Em área afim (até 8 semestres) 
4,0 

(0,5/sem.) 

 

A) Coordenador de disciplina  

(até 3 semestres) 

3,0 

(1,0/sem.) 

 

D) Orientação acadêmica concluída (até 3 orientações) 

 TCC graduação/ IC 
3,0 

(1,0 cada) 

 

 Especialização 
4,0 

(1,3 cada) 

 

 Dissertação 
5,0 

(1,6 cada) 

 

 Tese 
6,0 

(2,0 cada) 

 

TOTAL DE PONTOS ATRIBUÍDOS ( III ) 
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IV . TÍTULOS ADMINISTRATIVOS 
PONTOS 

MÁXIMOS: 10 
PONTOS 

ATRIBUÍDOS 

A) Acadêmicos 

1.Cargos ou funções de direção e 

assessoramento de nível central de 

universidade (Reitoria, Pro-Reitoria, 

Suprerintendência, Direção de Unidade). 

 
3,0 

(0,75 por cada ano) 

 

2.Chefia de departamento, coordenação de 

colegiados de gradução ou pós-graduação. 

2,0 

(0,5 por cada ano) 

 

B) Representante em Órgãos Colegiados Superiores de Universidade 

• Na unidade 
0,8 

(0,2 por cada ano) 

 

• Na administração central 
0,8 

(0,2 por cada ano) 

 

C) Profissionais 

1. Cargos ou funções de direção, chefia, 
coordenação e supervisão de 
enfermagem na área do concurso. 

3,0 

(0,75 por cada ano) 

 

2. Cargos ou funções de chefia, 
coordenação, supervisão de serviços de 
saúde na área afim do concurso. 

2,0 

(0,5 por cada ano) 

 

TOTAL DE PONTOS ATRIBUÍDOS ( IV ) 
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V . TÍTULOS PROFISSIONAL  
PONTOS 

MÁXIMOS: 20 

 

PONTOS 

ATRIBUÍDOS 

A) Tempo de efetivo exercício profissional na Assistência em unidade básica de saúde na 
área do concurso  

• De 2 a 5 anos nos últimos 10 anos 10,0  

• Acima de 5 anos nos últimos 10 anos 20,0  

B) Membro de Diretoria de entidade de representação profissional ou de entidades 
científicas 

• De 2 a 4 anos no mesmo cargo 4,0 
(1,0 por ano) 

 

TOTAL DE PONTOS ATRIBUÍDOS ( V ) 
 

 

 

3.1. QUADRO SÍNTESE DOS PONTOS PARCIAIS ATRIBUIDOS E DAS NOTAS POR GRUPO DE TÍTULO 
 

TÍTULOS 
PONTOS 

PARCIAIS ( % ) 

NOTA 

ATRIBUÍDA 

PONTOS 

EXCEDENTES 

I. ACADÊMICOS 0,00 0,00 0,00 0,00 

II. CIENTÍFICOS, ARTÍSTICOS E LITERÁRIO 0,00 0,00 0,00 0,00 

III. DIDÁTICOS 0,00 0,00 0,00 0,00 

IV. ADMINISTRATIVOS 0,00 0,00 0,00 0,00 

V. PROFISSIONAIS 0,00 0,00 0,00 0,00 

  

OBSERVAÇÃO: os pontos excedentes serão utilizados para fins de desempate. 

 
 
 

 
CANDIDATO(A): 

CLASSE: ASSISTENTE 
 

ÁREA DE CONHECIMENTO: FUNDAMENTOS NO CUIDADO EM SAÚDE COLETIVA 

NOTA FINAL: DATA: 
  

EXAMINADOR(A):  

ASSINATURA: 

 


