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EXTRATO DE TERMO APOSTILAMENTO

Pagar a contratada o valor de r$71.716,03, referente ao 29 reajuste contratual, com indice
de 9,7055%.

(COMPRASNET 4.0 - 29/07/2021).
EDITAL N2 1, DE 2 DE AGOSTO DE 2021

CONCURSO PUBLICO CARREIRA DE MAGISTERIO SUPERIOR - PROFESSOR AUXILIAR,
PROFESSOR ASSISTENTE "A" E PROFESSOR ADJUNTO "A"

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA BAHIA (UFBA), no uso de suas
atribuigOes estatutadrias, torna publico que estardo abertas as inscri¢cdes para o Concurso
Publico para cargos da Carreira do Magistério Superior da Universidade Federal da Bahia
(UFBA), observada a seguinte base legal:

Constituicdo Federal, arts. 52 e 379, inciso I;

Lei n2 8.112/1990;

Lei n2 12.772/2012;

Lei n? 12.863/2013 (altera a Lei n? 12.772/2012);

Lei n2 12.990/2014;

Lei n2 13.656/2018;

Decreto n2 6.135/2007;

Decreto n2 6.593/2008;

Decreto n? 7.485/2011;

Decreto n? 9.508/2018;

Decreto n? 9.739/2019;

Portaria Interministerial MEC / MPDG n? 316/2017;

Portaria MEC n? 1.553/2017;

Portaria Normativa MPDG n2 4/2018;

Resolugdo UFBA n2 02/2017.

1. Das Disposi¢Ges Preliminares

1.1. O cargo, as vagas de Ampla Concorréncia (AC), as vagas para as Pessoas
com Deficiéncia (PCD) e as vagas para as pessoas autodeclaradas Negras estdo
estabelecidos a seguir:

Tabela 1.1
Negros (20%) Total

Cargo AC PCD (5%)
Professor Magistério Superior 27 2 7 36

*Esses valores poderdo sofrer alteragdes caso tenhamos concursos cancelados,
concursos sem inscritos ou concursos sem aprovados.

1.1.1 A denominagdo do cargo/area de conhecimento, o nimero de vagas e
o regime de trabalho do concurso constam do Anexo Il e a relagdo dos pontos das provas
consta do Anexo Il deste Edital, que sera publicado apenas no sitio concursos.ufba.br

1.2 Os candidatos aprovados serdo nomeados sob o Regime Juridico Unico dos
Servidores Publicos Civis da Unido, das Autarquias e das Fundagdes Publicas, previsto na
Lei n2 8.112/90, obedecida a Lei n? 12.772/12, alterada pela Lei n? 12.863/13.

1.3 A UFBA funciona em turnos diurno e noturno, nos horarios compreendidos
entre as 07 horas e as 22 horas e 30 minutos.

1.3.1. Os turnos de trabalho dos candidatos nomeados serdo definidos,
exclusivamente, pelas Unidades Universitarias/Departamentos ou instancias equivalentes
para as quais concorreram.

1.4 Este Edital é regido de maneira complementar pelo Anexo |, onde
encontram-se descritas as regras de biosseguranca, diante da pandemia causada pelo
novo Coronavirus (Covid-19).

2 Do Ingresso na Carreira e da Remuneragdo

2.1 O ingresso na carreira do magistério superior far-se-a no primeiro nivel de
vencimento da classe A, mediante aprovagdo em concurso publico de provas e titulos,
com as seguintes denominagdes e remuneragdo a seguir discriminadas:

a) Professor Adjunto A, se portador do titulo de doutor;

b) Professor Assistente A, se portador do titulo de mestre; e

c) Professor Auxiliar, se graduado ou portador de titulo de especialista.

10 10 |

CLASSE / NIVEL 1 REGIME DE TRABALHO VENCIMENTO BASICO | RT* (RS) TOTAL (RS)
(R$)
AUXILIAR 20 H 2.236,31 206,35 2.442,66
AUXILIAR 40 H 3.126,31 449,97 3.576,28
AUXILIAR DE 4.463,93 824,12 5.288,05
ASSISTENTE "A" 20 H 2.236,31 549,96 2.786,27
ASSISTENTE "A" 40 H 3.126,31 1.146,68 4.279,99
ASSISTENTE "A" DE 4.463,93 2.204,27 6.668,20
ADJUNTO "A" 20 H 2.236,31 1.213,52 3.449,83
ADJUNTO "A" 40 H 3.126,31 2.660,37 5.786,68
ADJUNTO "A" DE 4.463,93 5.136,99 9.600,92

* Retribuicdo por Titulagdo

3 Do Pedido de Isengdo do Pagamento da Inscrigdo

3.1 Havera isencdo total do valor da taxa de inscricdo somente para os
candidatos amparados pelo Decreto n? 6.593/2008 ou pela Lei n® 13.656/2018. Estara
isento do pagamento da taxa de inscricdo o candidato que:

a) estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo
Federal (CadUnico), de que trata o Decreto n? 6.135/2007;

b) for membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n?
6.135/2007 e da Lei n2 13.656/2018; ou

c) for doador de medula dssea em entidades reconhecidas pelo Ministério da
Saude, nos termos da Lei n? 13.656/2018.

3.2 Para solicitar a isengdo da taxa de inscri¢cdo, os candidatos amparados pelo
Decreto n? 6.593/2008 e pela Lei n 2 13.656/2018 deverdo requerer a isencdo do
pagamento da inscrigdo, no periodo de 16/08 a 27/08/2021, pela Internet, devendo:

a) acessar o enderego https://siscon.ufba.br/siscon/Welcome.do, selecionando
a opgdo referente a este edital;

b) preencher/atualizar os dados cadastrais. Caso o candidato possua cadastro
e tenha esquecido a senha de acesso, enviar e-mail para concurso@ufba.br, para
atualizagdo dessa informagdo, até 3 (trés) dias Uteis antes do final das inscrigdes;

c) preencher cuidadosamente o formuldrio de inscricdio e, anexar, neste
momento, apenas o curriculum vitae ou Lattes, observando as instrugdes dadas na tela
do computador e no presente Edital, indicando o Numero de Identificagdo Social - NIS,
atribuido pelo CadUnico, com relagdo aos candidatos amparados pelo Decreto n2
6.593/2008;

d) para o candidato doador de medula éssea, enviar, no periodo definido no
item 3.2, via e-mail para o enderego eletrénico concurso@ufba.br, imagem legivel de
atestado ou de laudo emitido por médico de entidade reconhecida pelo Ministério da
Saude, inscrito no Conselho Regional de Medicina, que comprove que o candidato
efetuou a doagdo de medula 6ssea, bem como a data da doagdo. No corpo do e-mail,
informar nome completo, CPF, edital a que se refere e a drea do conhecimento. Apenas
a comprovagdo de cadastro no REDOME ndo serd aceita;

e) conferir e guardar o formulario de Inscricdo, apenas para seu controle, pois
é o documento que comprova seu pedido de inscrigdo.

3.3 Sem prejuizo das sangdes penais cabiveis, o candidato que prestar
informagdo com conteldo falso, com intuito de usufruir da isencdo de que trata o art.
12 da Lei n2 13.656/2018, estara sujeito a:

a) cancelamento da inscricdo e exclusdo do concurso, se a informagdo com
conteudo falso for constatada antes da homologagdo do resultado;

b) exclusdo da lista de aprovados, se a informagdo com conteudo falso for
constatada apds homologagdo do resultado e antes da nomeacgdo para o cargo/érea;

c) declaragdo de nulidade do ato de nomeagdo, se a informagdo com
conteudo falso for constatada apds a sua publicagdo.

3.4 O envio da documentagdo constante do item 3.2 deste edital é de
responsabilidade exclusiva do candidato. A UFBA ndo se responsabiliza por qualquer tipo
de problema que impega a chegada dessa documentagdo a seu destino, como de
natureza técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, bem como por outros fatores
que impossibilitem o envio, assim como ndo serdo devolvidos e/ou fornecidas cépias
desses documentos, que valerdo somente para este processo.

3.4.1 O candidato que ndo enviar a imagem da documentagdo constante do
item 3.2 deste edital ou que enviar a imagem da declaragdo incompleta, ou seja, sem o
nome, sem o nimero do CPF, sem o nome do concurso ou sem assinatura ndo tera o seu
pedido de isengdo deferido.

3.5 A solicitagdo realizada apos o periodo constante do item 3.2 deste edital
sera indeferida.

3.6 O candidato também deverd manter aos seus cuidados a documentagdo
constante do item 3.2 deste edital.

3.6.1 Caso seja solicitado pela UFBA, o candidato devera enviar a referida
documentagdo por meio de carta registrada para confirmacdo da veracidade das
informagoes.

3.7 Os pedidos de isengdo deferidos serdo divulgados pela Coordenagdo de
Desenvolvimento Humano (CDH), no endereco concursos.ufba.br/docentes, até o dia
01/09/2021.

3.7.1 O 6rgdo ou entidade executor do concurso publico consultard o 6rgdo
gestor do CadUnico para verificar a veracidade das informagdes prestadas pelo
candidato.

3.7.2 Para que o candidato ndo tenha sua solicitagdo indeferida, é necessario
que ele informe os dados cadastrais exatamente como estdo no CadUnico.

3.7.3 Quaisquer inconsisténcias cadastrais podem interferir no processo de
isengdo. Caso o cadastro do candidato esteja com dados incorretos, ele deve primeiro
realizar atualizacdo cadastral, para depois solicitar a isengdo de pagamento.

3.7.4 Os candidatos que tiverem seu pedido de isen¢do indeferido deverdo
acessar o endereco https://siscon.ufba.br/siscon/Welcome.do e imprimir a Guia de
Recolhimento da Unido (GRU) para pagamento até, no maximo, o primeiro dia util apds
o término das inscrigdes, de acordo com o item 4 deste Edital.

3.7.4.1 O Sistema Bancario de geragdo da GRU sé aceitara nimeros de CPF e
CEP validos.

3.7.5 O candidato podera contestar o indeferimento pelo enderego de e-mail
concurso@ufba.br, nos dias 02 e 03/09/2021. Apds esse periodo ndo serdo aceitos
pedidos de revisdo.

4 Das Inscrigdes

4.1 As inscri¢cGes estardo abertas no periodo de 16 de agosto de 2021 até as
12h (meio dia) (horario local) do dia 15 de outubro de 2021.

4.2 A inscricdo do candidato no concurso implica conhecimento e aceitagao
tacita das condigOes estabelecidas neste Edital e das demais informagdes que porventura
venham a ser divulgadas, das quais o candidato ndo podera alegar desconhecimento.

4.2.1 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagdao de
todos os atos, editais e comunicados referentes a este concurso, publicados no Diario
Oficial da Unido e/ou divulgados na internet, através do sitio
concursos.ufba.br/docentes.

4.3 O pedido de inscrigdo serd feito pela Internet, devendo o interessado:

a) acessar o enderego https://siscon.ufba.br/siscon/Welcome.do, selecionando
a opgdo referente a este edital;

b) preencher/atualizar os dados cadastrais. Caso o candidato possua cadastro
e tenha esquecido a senha de acesso, enviar e-mail para concurso@ufba.br, para
atualizagdo dessa informagdo, até 3 (trés) dias uteis antes do final das inscrigdes;

c) preencher cuidadosamente o formuldrio de inscricdio, e anexar
obrigatoriamente uma cépia em pdf do curriculo vitae ou lattes, observando todas as
instrugcBes dadas na tela do computador e no presente Edital;

d) conferir e guardar, apenas para seu controle, o formulério de Inscri¢do, pois
este € o documento que comprova sua solicitagdo de inscrigdo, dispensando-se o envio
de quaisquer documentos por e-mail ou pelos Correios;

e) imprimir a Guia de Recolhimento da Unido (GRU) com o respectivo codigo
de barras. Caso essa operagdo ndo se concretize, o candidato deve acessar novamente a
sua inscricdo, conferir/corrigir seus dados cadastrais e efetuar a impressdo da Guia de
Recolhimento da Unido (GRU) com o respectivo cédigo de barras;

f) o Sistema Bancério de geragdo da GRU s aceitara candidatos, brasileiros ou
estrangeiros, portadores de CPF e CEP vélidos;

g) efetuar o pagamento do valor da inscri¢do, até, no maximo, o primeiro dia
util apds o término das inscrigdes, preferencialmente em qualquer agéncia do Banco do
Brasil. Para tanto, é preciso que a emissdo da guia de pagamento seja feita a tempo de
permitir o efetivo pagamento. O comprovante de agendamento de cobranga emitido por
terminal eletrénico ndo tem validade para comprovar o pagamento da inscrigao;

4.3.1 O pedido de inscrigdo so se concretiza apds o pagamento do valor total
da inscrigdo, com excecdo dos candidatos isentos. Os pedidos de inscrigdo dos candidatos
nao isentos sem o correspondente pagamento da inscricdo serdo excluidos do cadastro
de inscritos.

4.3.2 A UFBA ndo se responsabiliza por solicitagdo de inscricdo ndo recebida
por motivos de natureza técnica dos computadores, falhas de comunicagdo,
congestionamento das linhas de transmissdo, manuseio indevido do sistema ou qualquer
fator que impossibilite a transferéncia de dados.

4.4 E vedada a exigéncia de comprovagdo de titulos ou habilitagdo legal no
ato de inscricdo no concurso.

4.5 As comprovagdes mencionadas no item 4.4 devem ser feitas no ato de
posse no cargo.

4.6 Valor da taxa de inscricdo da Classe A, com denominagGes de:

a) Professor Auxiliar

b) Professor Assistente "A"

c) Professor Adjunto "A"

R$ 150,00 (cento e cinquenta reais
R$ 180,00 (cento e oitenta reais)
R$ 200,00 (duzentos reais)

4.7 Antes de efetuar o pagamento, o candidato devera certificar-se de que
preenche todos os requisitos exigidos para a participagdo no concurso e que esta de
acordo com as normas estabelecidas neste Edital.

4.8 Ndo sera aceita, em hipdtese alguma, inscrigdo condicionada, intempestiva
ou que ndo atenda aos requisitos deste Edital.

4.9 Os dados informados no ato da inscricdo e o pagamento da taxa de
inscricdo respectiva serdo de responsabilidade exclusiva do candidato.

410 E facultado ao candidato a inscrigdio em mudltiplas areas de
conhecimento. Entretanto, havendo coincidéncia nos horarios de realizagdo das provas,
ndo havera devolugdo da quantia paga.

4.11 Sera cancelada a inscricdo do candidato que tenha efetuado pagamento
do valor da inscricdio por meio de cheque que venha a ser devolvido, por qualquer
motivo.

4.12 A qualquer tempo poderdo ser anuladas a inscrigdo, as provas, a
nomeagdo e a posse do candidato, quando constatado o conteudo falso em qualquer
declaragdo prestada e/ou qualquer irregularidade nas provas ou em documentos
apresentados.

4.13 Em nenhuma hipdtese havera devolugdo da quantia paga a titulo de
inscricdo, salvo em caso de cancelamento do concurso por conveniéncia da Administragdo
ou motivo de forga maior.

4.14 Ndo sera valida a inscrigdo cujo pagamento seja realizado em desacordo
com as condi¢Bes previstas neste Edital.

4.15 A lista de inscritos serd publicada no
concursos.ufba.br/docentes, apds o encerramento das inscri¢cdes.

4.16 O candidato poderd interpor recurso as inscrigdes, nos termos e
condigdes do item 12 deste Edital.

4.17 O candidato devera acompanhar a situagdo de sua inscricdo no enderego
https://siscon.ufba.br/siscon/Welcome.do

5 Das Vagas Reservadas aos Candidatos Negros

enderego
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5.1 Aos candidatos negros serdo reservadas 20% (vinte por cento) do total de
vagas, na forma do Art. 12 da Lei n? 12.990/2014, conforme indicado na Tabela 1.1.

5.1.1 Caso a aplicagdo do percentual resulte em numero fracionado, este sera
elevado até o primeiro numero inteiro subsequente, em caso de fragdo igual ou maior
que 0,5; ou diminuido para o nimero inteiro imediatamente inferior, em caso de fragdo
menor que 0,5, nos termos do § 22 do artigo 12 da Lei n? 12.990/2014.

5.2 O percentual minimo de reserva sera aplicado ao total das vagas do edital,
e sera observado na hipdtese de aproveitamento, quando do surgimento de novas
vagas.

5.2.1 A forma de ocupacgdo das vagas reservadas se dara conforme descrito no
item 10.

5.2.2 As vagas reservadas aos candidatos negros poderdo ser ocupadas por
candidatos da ampla concorréncia, na hipdtese de ndo haver inscricdo ou aprovacdo de
candidatos negros.

5.3 Para concorrer a essas vagas, o candidato devera, no ato da inscrigdo,
optar por concorrer as vagas reservadas aos negros, preenchendo a autodeclaragdo de
que é preto ou pardo, conforme quesito cor ou raga utilizado pela Fundagdo Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE.

5.3.1 Todas as areas de conhecimento, constantes do Anexo |l, estardo
disponiveis para inscricdo em vagas reservadas, desde que o candidato faca a op¢do no
formuldrio se autodeclarando preto ou pardo.

5.3.2 Até o final do periodo de inscrigdo do concurso publico, serd facultado
ao candidato desistir de concorrer pelo sistema de reserva de vagas.

5.4 A autodeclaragdo tera validade somente para este concurso publico.

5.5 As informagdes prestadas no momento da inscrigdo sdo de inteira
responsabilidade do candidato, devendo este responder por qualquer declaragdo ou
informagdo de conteudo falso.

5.5.1 Na hipdtese de constatagdo de declaragdo ou informagdo falsa, o
candidato serd eliminado do concurso e, se tiver sido nomeado, ficard sujeito a anulagdo
da sua admissdo ao cargo ou emprego publico, apds procedimento administrativo em que
lhe seja assegurado o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sangles
legalmente cabiveis.

5.6 Os candidatos negros que optarem por concorrer as vagas na forma do
item 5.2 concorrerdao, concomitantemente, as vagas reservadas e as vagas destinadas a
ampla concorréncia, de acordo com a sua classificagdo no concurso.

5.6.1 Os candidatos negros aprovados dentro do nimero de vagas oferecido
a ampla concorréncia ndo preencherdo as vagas reservadas a candidatos negros.

5.7 Em caso de desisténcia de candidato negro aprovado em vaga reservada,
a vaga sera preenchida pelo candidato negro posteriormente classificado.

5.7.1 Na hipétese de nao haver candidatos negros aprovados em numero
suficiente para que sejam ocupadas as vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo
revertidas para ampla concorréncia e serdo preenchidas pelos demais candidatos
aprovados, observada a ordem de classificagdo no concurso.

5.8 A nomeagdo dos candidatos aprovados respeitara os critérios de
alternancia e de proporcionalidade, que consideram a relagdo entre o numero total de
vagas e o numero de vagas reservadas aos candidatos negros.

5.9 Os candidatos inscritos como negros, aprovados neste Concurso Publico,
serdo convocados pela PRODEP e pela Comissdo Permanente de Heteroidentificagdo
complementar a autodeclaragdo de pessoas negras para os processos seletivos da UFBA
- CPHA, anteriormente a homologagdo do resultado final do concurso, para o
procedimento de heteroidentificagdo, com a finalidade de atestar o enquadramento
previsto na Lei n? 12.990/2014.

5.9.1 A UFBA constituird uma Banca de Heteroidentificagdo complementar a
autodeclaragdo de pessoas negras, conforme determinado pela Portaria Normativa n2
04/2018, do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo. A Banca de
Heteroidentificagdo sera responsavel pela emissdo de um parecer conclusivo favordvel ou
ndo a declaragdo do candidato, considerando os aspectos fenotipicos deste.

5.9.2 A convocagdo, com data, horario e local, caso presencial, para a
heteroidentificagdo complementar a autodeclaracdo de pessoas negras, que se
declararam pretas ou pardas, sera publicado oportunamente no endereco eletrénico
concursos.ufba.br.

5.9.3 Serd convocada para o procedimento de heteroidentificagdo, no minimo,
a quantidade de candidatos equivalente a trés vezes o numero de vagas reservadas as
pessoas negras previstas no edital, ou 10 (dez) candidatos, o que for maior, resguardadas
as condigBes de aprovagdo estabelecidas neste edital.

5.9.4 Os candidatos que optarem por concorrer as vagas reservadas as
pessoas negras, ainda que tenham obtido nota suficiente para aprovag¢do na ampla
concorréncia, e satisfizerem as condi¢des de habilitagdo estabelecidas neste edital
deverdo se submeter ao procedimento de heteroidentificagdo.

595 O candidato que ndo comparecer ao procedimento de
heteroidentificagdo serd eliminado do concurso publico, dispensada a convocagdo
suplementar de candidatos ndo habilitados.

5.9.6 Serd eliminado do concurso publico o candidato cuja autodeclaragdo seja
contestada pela maioria dos membros da comissdo, ainda que tenha obtido nota
suficiente para aprovagdo na ampla concorréncia e independentemente de alegagdo de
boa-fé.

5.10 A avaliagdo da Banca de Heteroidentificagdo quanto a condi¢do de
pessoa negra considerard os seguintes aspectos:

a) informacgdo prestada no ato da inscrigdo quanto a condi¢do de pessoa preta
ou parda;

b) autodeclaragdo assinada pelo(a) candidato(a) no momento da
heteroidentificagdo, ratificando sua condi¢cdo de pessoa preta ou parda, indicada no ato
da inscrigdo;

c) fendtipo apresentado pelo(a) candidato(a) e foto(s) e filmagem feitas(s) pela
equipe da UFBA, no momento da heteroidentificagdo ou fotos e videos apresentados pelo
candidato, caso a heteroidentificagdo aconteca de modo telepresencial;

d) as formas e critérios de heteroidentificagdo considerard tdo somente os
aspectos fenotipicos dos candidatos.

5.11 O(a) candidato(a) sera considerado(a) ndo enquadrado(a) na condigdo de
pessoa preta ou parda quando:

a) ndo cumprir os requisitos indicados no subitem 5.10.

b) negar-se a fornecer algum dos itens indicados no subitem 5.10, no
momento solicitado pela UFBA;

c) a Banca para afericdo deliberar, por maioria, que o candidato ndo se
enquadra na condi¢do de pessoa preta ou parda.

5.12 Quanto ao ndo enquadramento do candidato na reserva de vaga,
conforme heteroidentificacdo, cabera pedido de recurso, no prazo de 2 (dois) dias uteis
contados da data da publicagdo do resultado.

5.12.1 Ndo havera nova instancia recursal acerca das decisdes relativas ao
pedido de recurso do procedimento de heteroidentificagdo.

5.13 O resultado definitivo do procedimento de heteroidentificagdo sera
publicado na pagina concursos.ufba.br, do qual constardo os dados de identificagdo do
candidato e a conclusdo final a respeito da confirmagdo da autodeclaragdo.

6 Das Vagas Reservadas a Pessoa com Deficiéncia

6.1 As pessoas com deficiéncia serdo reservadas 5% (cinco por cento) das
vagas, na forma do § 22 do Art. 52 da Lei n? 8.112/1990, bem como na forma do § 1¢
do Art. 12 do Decreto n? 9.508/2018, conforme indicado na Tabela 1.1

6.2 O percentual minimo de reserva sera aplicado ao total de vagas do edital,
e serd observado na hipdtese de aproveitamento, quando do surgimento de novas
vagas.

6.2.1 A forma de ocupacdo das vagas reservadas se dara conforme descrito no
item 10.

6.2.2 Todas as areas de conhecimento, constantes do Anexo |l, estardo
disponiveis para inscricdo as vagas reservadas, desde que indiguem sua condigdo no
formulario de inscrigdo.

6.2.3 As vagas reservadas as pessoas com deficiéncia poderdo ser ocupadas
por candidatos sem deficiéncia na hipotese de ndo haver inscricdo ou aprovagdo de
candidatos com deficiéncia.

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05302021080400067

6.3 A PRODEP/UFBA terd a assisténcia de equipe multiprofissional que, dentre
suas atribuigdes, emitira parecer observando as exigéncias estabelecidas no paragrafo
Unico do Art. 52 do Decreto n? 9.508/2018.

6.4 Ressalvadas as disposicdes previstas em regulamento, a pessoa com
deficiéncia participard de concurso publico em igualdade de condigdes com os demais
candidatos no que se refere ao conteddo das provas, a avaliagdo e aos critérios de
aprovacdo, ao horario e ao local de aplicagdo das provas e as notas minimas exigidas de
acordo com o previsto no presente Edital.

6.5 A deficiéncia deverd estar enquadrada entre as categorias discriminadas
no Art. 42 do Decreto n? 3.298/1999, alterado pelo Decreto n2 5.296/2004, e Sumula n®
377 do Superior Tribunal de Justica.

6.6 Para concorrer como Pessoa com Deficiéncia, o candidato devera:

6.6.1 Ao preencher o Formuldrio de solicitagdo de Inscricdo, conforme
orientagdes dos itens 3 ou 4, deste Edital, declarar que pretende participar do concurso
como pessoa com deficiéncia e especificar no campo indicado o tipo de deficiéncia que
possui;

6.6.2 Enviar o laudo médico com as informagGes descritas no subitem 6.6.2.1
deste Edital, para o enderego concurso@ufba.br, com o titulo "Laudo médico: Edital
01/2021", até o ultimo dia do periodo de isengdo ou o Ultimo dia do periodo de
inscricdes. Ndo nos responsabilizaremos por falhas de carater técnicos que possam
haver.

6.6.2.1 O laudo médico deverd estar redigido em letra legivel e dispor sobre
a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia da qual o candidato é portador, com expressa
referéncia ao codigo correspondente de Classificagdo Internacional de Doenga-CID, com
citacdo do nome por extenso do candidato, carimbo indicando o nome, nimero do CRM
e a assinatura do médico responsdvel por sua emissdo.

6.6.3 O candidato com deficiéncia que ndo proceder conforme as orientagdes
deste Edital sera considerado como ndo portador de deficiéncia, perdendo o direito a
reserva de vaga para PCD e passando a ampla concorréncia.

6.6.4 O candidato que necessitar de adequagdes de critérios para a realizagdo
das provas, deverd observar o descrito no item 7.4 e seus subitens.

6.7 O candidato inscrito como pessoa com deficiéncia e aprovado nas etapas
do Concurso Publico, sera convocado pela PRODEP, para pericia médica preliminar, por
Junta Médica do Servico Médico Universitario Rubens Brasil-SMURB, por equipe
Multiprofissional, com a finalidade de verificar se a deficiéncia se enquadra na previsdo
do subitem 6.5. Para tanto, deverdo acompanhar a convocagdo no enderego
concursos.ufba.br na se¢do do presente Edital.

6.7.1 Ndo haverd segunda chamada para a pericia indicada no subitem 6.7,
seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia da pessoa com
deficiéncia a avaliagdo.

6.7.2 O ndo comparecimento ou a reprovagao na pericia médica acarretarad a
perda do direito as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia e eliminagdo do
candidato, caso ndo tenha atingido os critérios classificatérios para a ampla
concorréncia.

6.7.3 Caso a deficiéncia do candidato ndo se enquadre na previsdo do subitem
6.5, ele sera classificado em igualdade de condi¢cBes com os demais candidatos da ampla
concorréncia.

6.8 Apds a posse do candidato, a deficiéncia ndo podera ser arguida para
justificar a concessdo de aposentadoria.

6.9 A desclassificagdo, a desisténcia ou qualquer outro impedimento de
candidato ocupante de vaga reservada implicard a sua substituicio pelo proximo
candidato com deficiéncia classificado, desde que haja candidato com deficiéncia
classificado.

6.10 Quanto ao resultado da pericia médica, caberd pedido de recurso
individual e devidamente fundamentado.

6.10.1 O candidato podera contestar o indeferimento, pessoalmente ou pelo
endereco concurso@ufba.br, em até 2 (dois) dias Uteis apds a divulgagdo do resultado da
pericia;

6.10.2 E de exclusiva responsabilidade do candidato o acompanhamento das
publicagbes no enderego eletrénico concursos.ufba.br, sob pena de perda do prazo
recursal.

6.10.3 Os recursos recebidos fora do prazo ndo serdo apreciados.

6.10.4 A comissdao Multidisciplinar avaliard os recursos e, caso necessdrio, uma
nova pericia poderd ser solicitada ao Servico Médico Universitario Rubens Brasil-
SMURB.

7. Do Processo Seletivo e da Realizagdo das Provas

7.1 As provas do concurso publico para a classe A, denominagdes Professor
Auxiliar, Professor Assistente A e Professor Adjunto A serdo:

| - tedrico-pratica ou escrita, com peso 3 (trés) e de cardter eliminatério e
classificatorio;

Il - diddtica, com peso 3 (trés) e de carater classificatorio;

IIl - de titulos, com peso 2 (dois) e de carater classificatério;

IV - defesa de Memorial, com peso 2 (dois) e de carater classificatério.

7.2 Os concursos serdo realizados na UFBA, em datas a serem divulgadas, com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias da realizagdo das provas, através do enderego
concursos.ufba.br, respeitando-se o periodo de 13/12/2021 a 31/05/2022.

7.3 O concurso realizar-se-a em sessdo publica continua da Congregagdo, sem
a verificagdo de quorum, encerrando-se com a divulgagdo do resultado final.

7.3.1 Fazem parte da sessdao publica continua da Congregacdo a abertura do
concurso, o sorteio da ordem de apresentagcdo dos candidatos, os sorteios de pontos, a
realizagdo das provas e a divulgagdo do resultado das provas tedrico-pratica ou escrita e
do resultado final.

7.3.2 O candidato que ndo comparecer a abertura da sessdo de instalagdo do
concurso ou a qualquer uma das provas e sorteios, sempre com registro em lista de
presenga, nos hordrios definidos pela Congregacdo e pela Banca Examinadora, estara
eliminado do mesmo e, por consequéncia, impedido de participar das etapas
subsequentes.

7.3.3 N@o é obrigatdria a presencga dos candidatos a divulgagdo do resultado
das provas tedrico-pratica ou escrita e do resultado final.

7.3.4 O candidato devera apresentar documento oficial de identidade (original
ou copia deste devidamente autenticada, legivel e sem rasuras, de forma a permitir, com
clareza, a sua identificacdo) para realizar as provas do concurso.

7.3.5 Ndo serd permitido qualquer tipo de manifestagdo por parte do publico
presente no recinto de realizagdo das provas que envolvem expressdo oral e quando da
divulgacdo de resultados do concurso.

7.4 A Diregdo da Unidade Universitdria e a Banca Examinadora do concurso
devem zelar pelo integral cumprimento dos direitos dos candidatos com necessidades
especiais, ainda que essas necessidades sejam temporarias. A realizagdo e a avaliagdo das
provas observardo a adaptabilidade das provas escritas e praticas, por meio do acesso a
tecnologias assistivas e a adaptagGes razoaveis, observado o disposto no Anexo do
Decreto n° 9.508/2018.

7.4.1 O candidato com necessidades especiais que necessitar de tratamento
diferenciado na realizagdo das provas deverd requeré-lo a Direcio da Unidade
Universitaria, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias Uteis da realizagdo das provas,
e indicard as tecnologias assistivas e as condigdes especificas de que necessita para a
realizagdo das provas.

7.4.2 O candidato com necessidades especiais que necessitar de tempo
adicional para realizagdo das provas deverd requeré-lo a Dire¢dao da Unidade Universitéria,
com antecedéncia minima de 10 (dez) dias Uteis da realizagdo das provas, com
justificativa acompanhada de parecer emitido por equipe multiprofissional ou por
profissional especialista nos impedimentos apresentados por cada candidato.

7.4.3 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo
das provas deverd requeré-la a Dire¢do da Unidade Universitdria, com antecedéncia
minima de 10 (dez) dias Uteis da abertura da sessdo publica do concurso, anexando cépia
da certiddo de nascimento da crianga (caso a crianga ndo tenha nascido até o prazo
estabelecido, a certiddo podera ser substituida por documento emitido pelo médico
obstetra, com respectivo CRM, que ateste a provavel data de nascimento).
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7.4.3.1 A candidata devera levar, nos dias de realizagdo das provas, um
acompanhante adulto que ficard em sala reservada e sera o responsavel pela guarda da
crianga. A UFBA ndo disponibilizara acompanhante para guarda da crianga.

7.4.4 As questdes de que tratam os subitens 7.4.1, 7.4.2 e 7.4.3 deverdo ser
encaminhadas para o e-mail concurso@ufba.br, com o titulo "Condi¢do especial: Edital n2
01/2021", juntamente com a documentacdo exigida, seja a necessidade permanente ou
temporaria.

7.4.5 As fases do concurso publico em que se fizerem necessarios servigos de
assisténcia de interpretagdo por terceiros aos candidatos com deficiéncia serdo
registradas em daudio e video e disponibilizadas nos periodos de recurso estabelecidos no
edital.

7.5 Para as provas tedrico-pratica, escrita e didatica, a Congregacdo aprovou
lista de 6 (seis) a 10 (dez) pontos, ver Anexo lll, versando sobre itens dos programas de
disciplinas da area/subarea de conhecimento do concurso.

7.5.1 Em nenhuma das provas do concurso sera admitida a comunicagdo
direta ou indireta entre os candidatos, sendo vedado ao candidato assistir a realizagdo
das provas dos demais candidatos, inclusive os eliminados nas provas anteriores.

7.5.2 Todas as provas serdo realizadas em lingua portuguesa, a excegdo dos
concursos nas areas de conhecimento onde houver a especificagdo de realizagdo de
provas em outra lingua, nos termos e condigdes das Normas Complementares da
respectiva Unidade Universitaria.

7.5.3 As realizagOes da prova didatica e da defesa de memorial serdo gravadas
em audio ou audio/video para fins de registro.

7.5.4 A ordem de apresentacdo dos candidatos nas provas do concurso, cuja
realizagdo ndo seja simultdnea, sera definida por sorteio conduzido pela Banca
Examinadora, apds a divulgagdo dos resultados da prova tedrico-pratica ou escrita.

7.5.5 O sorteio de que trata o subitem anterior serd efetuado por cada
candidato, de acordo com a ordem de inscricdo no concurso, na presenca de todos os
candidatos, comprovado por assinatura em lista de presenga, ficando o candidato
automaticamente eliminado se ausente deste sorteio.

7.6 Caso o candidato seja aprovado na prova Tedrico-pratica ou Escrita devera
apresentar mais uma via impressa do Curriculum Vitae ou Lattes, trés vias impressas do
memorial, juntamente com os documentos comprobatérios dos titulos inseridos no
Curriculum Vitae ou Lattes e no Memorial e/ou suas atualiza¢des, e uma copia simples
do documento de identidade, antes do inicio da segunda prova do concurso.

7.6.1 Os documentos comprobatoérios dos titulos inseridos no Curriculum Vitae
e no Memorial deverdo ser apresentados em uma (01) copia impressa simples,
acondicionados de forma a compor um ou mais volumes, recomendando-se que em cada
documento, conste a numeragdo correspondente a atividade enumerada no Curriculum
Vitae e no Memorial, e que estejam organizados seguindo a ordem de citagdo.

7.7 Da Prova Tedrico-pratica

7.7.1 A prova tedrico-pratica, quando aplicada, tera por objetivo avaliar a
competéncia do candidato na utilizagdo de conceitos e técnicas na execugdo de projetos,
textos e obras na drea/subdrea de conhecimento em exame.

7.7.2 A prova teodrico-pratica, quando aplicada, por seu carater eliminatério,
serd a primeira prova do concurso.

7.7.3 Respeitadas as peculiaridades de cada d&rea/subdrea, serd facultada a
Congregacdo da Unidade Universitaria escolher um ou mais pontos, especificamente para
essa prova, sendo que esse ponto serd eliminado da prova didatica, que ndo podera ter
menos de 6 (seis) pontos.

7.7.3.1 Havendo a definicgdo de mais de um ponto para a prova tedrico-
pratica, o Presidente da Banca Examinadora efetuard o sorteio.

7.7.3.2 Sorteado o ponto, o candidato deverd requisitar, por escrito, os
recursos materiais e humanos necessadrios a realizagdo da prova, dentro de padrGes
definidos pela Congregacdo da Unidade Universitaria, disponiveis para conhecimento dos
candidatos na respectiva Unidade Universitaria e inseridos no enderego eletrénico da
UFBA, quando da publicagdo do Edital.

7.7.4 No decorrer da prova, o candidato poderd informar a Banca
Examinadora o que esta realizando, bem como requisitar material adicional, desde que o
pedido seja justificado, conforme os padrdes estabelecidos pela Congregacdo da Unidade
Universitaria.

7.7.5 Concluida a prova, o candidato apresentard relatério, de acordo com o
previsto nas normas complementares, contendo a descrigdo dos trabalhos realizados, bem
como a fundamentagdo e a interpretacdo dos resultados obtidos.

7.7.6 A Banca Examinadora reunir-se-a, reservadamente, para avaliar as provas
e emitir o seu juizo quanto as mesmas.

7.7.7 Sera considerado aprovado o candidato que obtiver nota igual ou
superior a 7 (sete), da maioria dos membros da Banca Examinadora.

7.7.8 A regulamentagdo e os critérios de avaliagdo da prova tedrico-pratica
serdo definidos em Normas Complementares aprovadas pela Congregacdo da respectiva
Unidade Universitaria, e publicadas no enderego eletronico da UFBA, quando da
publicagdo do Edital.

7.7.9 O resultado da prova tedrico-pratica sera divulgado publicamente,
juntamente com a lista dos candidatos aprovados e o cronograma de realizagdo das
provas didatica e de defesa de Memorial, afixados em local visivel da Unidade
Universitaria.

7.8. Da Prova Escrita

7.8.1 A prova escrita sera destinada a avaliar os conhecimentos do candidato,
assim como sua capacidade de expressdo em linguagem técnica.

7.8.2 A prova escrita, quando aplicada, por seu carater eliminatério no
concurso, serda a primeira prova do concurso.

7.8.3 O sorteio do ponto para a prova escrita sera efetuado pelo Presidente
da Banca Examinadora, ficando o ponto sorteado, eliminado da lista de pontos para a
prova didatica.

7.8.4 A duragdo maxima da prova escrita sera de 5 (cinco) horas, incluido o
tempo para a consulta bibliografica.

7.8.5 A Congregacdo fixard o tempo maximo para a consulta bibliografica e a
sua forma em Norma Complementar, publicada em local visivel da Unidade Universitéria
e inserida no enderego eletrénico da UFBA, quando da publicagdo do Edital.

7.8.6 O texto definitivo da prova escrita devera ser manuscrito pelo candidato,
em letra legivel, com caneta esferografica de tinta azul ou preta, ndo sendo permitida a
interferéncia ou a participagdo de outras pessoas.

7.8.7 Devido ao seu carater eliminatdrio, a prova escrita serd realizada sem
que o seu autor seja identificado, sendo a identidade dos candidatos revelada somente
apds a apuragdo das notas.

7.8.8 No julgamento da prova escrita, cada membro da Banca Examinadora
atribuird sua nota considerando os critérios estabelecidos pela Congregacdo, que devem
atender inclusive:

| - Capacidade analitica e critica no desenvolvimento do tema;

Il - Clareza no desenvolvimento das ideias e conceitos; e

IIl - Capacidade de expressdo de acordo com o padrdo previsto para a escrita
académica.

7.8.9 A Banca Examinadora reunir-se-a, reservadamente, para avaliar as provas
e emitir o seu juizo quanto as mesmas.

7.8.10 Serd considerado aprovado o candidato que obtiver nota igual ou
superior a 7 (sete), da maioria dos membros da Banca Examinadora.

7.8.11 O resultado da prova escrita sera divulgado publicamente, juntamente
com a lista dos candidatos aprovados e o cronograma de realizagdo das provas didatica
e de defesa de Memorial, afixados em local acessivel e visivel da Unidade
Universitaria.

7.9 Da Prova Didéatica

7.9.1 A prova didatica terd como objetivo avaliar o candidato quanto ao
dominio do assunto, a sua capacidade de comunicagdo e de organizagdo do pensamento,
a coeréncia com o plano de aula apresentado e a metodologia empregada.

7.9.2 A ordem de apresentagdo dos candidatos serd definida de acordo com
os subitens 7.5.4. e 7.5.5 deste Edital.

7.9.3 Cada candidato sorteard o ponto de sua prova Didatica duas horas antes
do horario previsto para sua apresentagao.

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico
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7.9.4 Imediatamente apds o sorteio referido no subitem anterior, cada
candidato devera entregar 3 (trés) vias impressas do plano de aula, referente ao ponto
sorteado, eliminando-se os candidatos que ndo o fizerem.

7.9.5 Cada candidato dispora de 50 a 60 minutos para apresentagdo de sua
aula, de forma que o desrespeito aos limites supracitados ndo acarretara, por si so, a
anulagdo da prova nem a desclassificagdo do candidato, mas serd passivel de avaliagdo
pela Banca Examinadora.

7.9.6 No julgamento da prova didatica, cada membro da Banca Examinadora
atribuird sua nota, levando em conta os critérios estabelecidos pela Congregagdo em um
barema especialmente elaborado e aprovado para a prova em questdo, considerando nao
apenas, mas inclusive:

| - dominio de conteudo;

Il - a coeréncia entre os objetivos previstos no plano de aula e os conteldos
desenvolvidos;

Il - o desempenho didatico e utilizagdo adequada do tempo; e

IV - comunicagdo, clareza e objetividade.

7.9.7 O barema a que se refere o subitem anterior devera estar disponivel
para conhecimento dos candidatos na respectiva Unidade Universitdria e inserido no
endereco eletronico da UFBA, quando da publicacdo do Edital.

7.9.8 Ndo cabem arguigdes a prova didatica pela Banca Examinadora.

7.10 Da Prova de Titulos

7.10.1 O julgamento da prova de titulos, basear-se-d na apresentagdo do
Curriculum Vitae ou Lattes.

7.10.2 Para a aferigdo de pontos e apreciagdao do Curriculum Vitae ou Lattes,
serdo considerados apenas os titulos devidamente comprovados.

7.10.3 A Banca Examinadora pontuard os titulos de que tratam os subitens
7.10.1 e 7.10.2 deste Edital, tendo como base um barema elaborado pela Congregacgdo da
Unidade Universitaria, disponivel para conhecimento dos candidatos na respectiva
Unidade Universitaria e inserido no enderego eletronico da UFBA, quando da publicagdo
do Edital.

7.10.4 Os titulos serdo classificados em:

| - académicos;

Il - cientificos, artisticos e literarios;

Il - didaticos;

IV - administrativos; e

V - profissionais.

7.10.5 Sédo titulos académicos:

| - livre-docéncia;

Il - doutorado;

Il - mestrado;

IV - especializagdo, aperfeicoamento ou outro de nivel equivalente;

V - estagio de Pds-Doutorado;

VI - monitoria e bolsas oficiais nas areas de ensino, pesquisa e extensdo;

VIl - pesquisa ou estdgio que exceda os requisitos de graduacdo;

VIII - participagdo em cursos em que tenha havido verificacgdo formal de
aprendizagem e de frequéncia; e

IX - bolsas de estudo, de pesquisa e de extensdo conferidas por instituicdes de
formagdo de recursos humanos e de fomento a pesquisa, bem como de intercambio
cultural de alto nivel.

7.10.6 S3o considerados titulos cientificos, artisticos ou literdrios aqueles
relativos a publicagGes em livros ou periddicos especializados, trabalhos escritos
apresentados em reuniGes cientificas, patentes, conferéncias e palestras proferidas,
concertos e recitais apresentados e realizagBes/execu¢des de obras de arte, de projetos
de arquitetura e de planos urbanisticos.

7.10.7 Por titulos didaticos, entendem-se as atividades de ensino, de
orientagdo de trabalhos académicos, de autoria de textos didaticos e de divulgagdo
cientifica, artistica ou literaria.

7.10.8 Por titulos administrativos, entendem-se as atividades de diregdo,
assessoramento, chefia, coordenagdo ou assisténcia, além de outras previstas na
legislacdo vigente.

7.10.9 Por titulos profissionais, serdo entendidas as atividades efetivamente
realizadas, podendo-se também aceitar como titulo dessa natureza a prova de associagdo
a 6rgdos académicos, cientificos e profissionais, bem como o exercicio da diregdo desses
orgaos.

7.10.9.1 Os titulos enumerados no subitem 7.10.9 serdo aceitos, somente,
quando relacionados com a area de atuagdo profissional do candidato e corresponderem
ao nivel proposto.

7.10.10 Para efeito de Diplomas e TitulagGes, sé serdo considerados:

| - os diplomas de graduagdo emitidos por instituicdo de ensino superior
reconhecida pelo Ministério da Educagdo (MEC) ou por instituicdio de ensino superior
estrangeira, estes devidamente revalidados e registrados no Brasil;

Il - os titulos de Mestre e Doutor expedidos por instituicdes de ensino
superior nacionais credenciadas pelo Conselho Nacional de Educagdo e, quando realizados
no exterior, reconhecidos por instituicio nacional competente;

IIl - os titulos de Doutor obtidos na forma da legislagdo anterior a Lei n?
5.540/1968;

IV - os titulos de Livre-Docente expedidos por instituicGes de ensino superior
reconhecidas pelo Conselho Nacional de Educagdo; e

V - os comprovantes do reconhecimento do Notdrio Saber auferido por
instituicGes que tenham curso de Doutorado em area afim, este, reconhecido pelo
Conselho Nacional de Educagdo.

7.11 Do Memorial

7.11.1 O Memorial devera, de forma discursiva e circunstanciada, conter:

| - a descricdo e a analise da produgdo cientifica, artistica e cultural, das
atividades didaticas, de extensdo, de formagdo, administrativas e de orientagdo na
area/subarea do concurso ou em areas/subdreas correlatas;

Il - a descricdo de outras atividades relacionadas as dareas/subdreas de
conhecimento em exame; e

Il - as perspectivas de trabalho, projetos académicos e possiveis contribui¢des
para o desenvolvimento institucional.

7.11.2 A defesa do Memorial terd duragdo de até 2 (duas) horas para a classe
A denominagbGes de Professor Adjunto A, Professor Assistente A e de Professor
Auxiliar.

7.11.2.1 O candidato devera dispor de até 60 (sessenta) minutos para a
apresentagdo do Memorial, seguido de arguicdo pela Banca Examinadora.

7.11.2.2 A ordem de apresentagdo dos candidatos sera definida de acordo
com os subitens 7.5.4 e 7.5.5 deste edital.

7.11.3 No julgamento do Memorial, os membros da Banca Examinadora,
baseados em um barema especialmente elaborado e aprovado para a prova em questdo,
pesardo, levando em conta:

| - a relevancia da vida académica e profissional do candidato e sua dedicagdo
a essa atividade;

Il - a coeréncia da trajetéria percorrida pelo candidato na sua vida
académica;

Il - o dominio e a atualizagdo do candidato quanto ao tema do concurso;

IV - a capacidade de lideranga universitaria do candidato; e

V - a capacidade de contribuir para o desenvolvimento institucional.

7.11.3.1 O barema a que se refere o subitem anterior devera estar disponivel
para conhecimento dos candidatos na respectiva Unidade Universitaria e inserido no
endereco eletronico da UFBA, quando da publicagdo do Edital.

8 Da Banca Examinadora

8.1 No concurso referente a classe A, denominagdo de Professor Adjunto A, a
Banca Examinadora serd composta por trés professores ou ex-professores de instituicdes
de ensino superior ou de pesquisa, de classe e titulagdo superior ou equivalente a do
concurso, com experiéncia académica na area de conhecimento do concurso, previstos 2
(dois) suplentes, sendo que 2 (dois) membros titulares e um dos suplentes serdo de
outras institui¢des.
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8.2 No concurso referente a classe A, denominagdo de Professor Assistente A
ou Professor Auxiliar, a Banca Examinadora sera composta por trés professores ou ex-
professores de instituicGes de ensino superior ou de pesquisa, de classe e titulagdo
superior a do concurso, com experiéncia académica na darea de conhecimento do
concurso, previstos 2 (dois) suplentes, sendo que 2 (dois) membros titulares e um dos
suplentes serdo de outras instituicdes.

8.3 Os membros titulares e seus suplentes serdo escolhidos pela Congregacado
da Unidade Universitdria a partir de uma lista de 8 (oito) nomes sugeridos pelo
Departamento proponente ou instancia equivalente, sendo 3 (trés) da UFBA e cinco de
outras instituicdes.

8.3.1 A Banca Examinadora podera ser composta, exclusivamente, por
docentes externos a instituicdo quando ndo houver docente da UFBA que atenda ao que
determina os itens 8.1, 8.2 ou quando todos enquadrarem-se em algum item impeditivo
relacionado no item 8.5.

8.4 Nas Bancas Examinadoras previstas no subitem 8.1 e 8.2, a participagdo de
docentes e/ou ex-docentes pertencentes a carreira de magistério diferente de Magistério
Superior do Sistema Federal de Educagdo serd possivel quando houver equivaléncia da
titulagdo, por proposta do Departamento proponente ou instancia equivalente e decisdo
da Congregacao.

8.5 Ndo podera participar de Banca Examinadora:

| - conjuge ou companheiro de candidato, mesmo que divorciado ou separado
judicialmente;

Il - ascendente ou descendente de candidato ou colateral até o terceiro grau,
seja o parentesco por consanguinidade, afinidade ou adogdo;

Il - sécio de candidato em atividade profissional ou coautor de trabalho
cientifico ou profissional;

IV - orientador ou coorientador académico do candidato;

V - docente que tenha realizado qualquer atividade de pesquisa com o
candidato inscrito no concurso; e

VI - outras situagdes de impedimento ou suspei¢do previstas na legislagao
vigente.

8.5.1 Cada membro da Banca Examinadora deverd firmar declaragdo escrita de
que ndo se enquadra em nenhuma das condi¢gdes de impedimento descritas no item 8.5
deste edital.

8.6 A Banca Examinadora tera sua composigdo - titulares e suplentes -
divulgada no enderego eletronico da UFBA com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias
da realizagdo das provas.

8.6.1 Os membros suplentes serdo designados em ordem, ou seja, 12
suplente, 22 suplente e assim por diante, observado o disposto nos subitens 8.1 a 8.3
deste edital.

8.6.2 O candidato poderd interpor recurso a composicdio da Banca
Examinadora, para solicitar o impedimento de algum membro da mesma, exclusivamente
com base nos termos e condi¢Ges dos itens 8.5 e 12 deste Edital.

8.6.3 Caso a Congregacdo da Unidade Universitaria dé provimento, em grau de
recurso, ao impedimento, devera de imediato proceder a substituicdo do membro da
Banca Examinadora, respeitando o estabelecido no item 8.5 deste edital.

8.6.4 Sera considerada definitiva a Banca Examinadora quando a solicitagdo de
impedimento ndo tiver provimento ou quando, ultrapassado o prazo indicado no item 12,
ndo tenha ocorrido arguicdo contra sua composigdo.

9 Da Avaliagdo das Provas e da Classificagdo

9.1 Para cada uma das provas, os examinadores atribuirdo notas, obedecendo
a escala de 0 (zero) a 10 (dez), que serdo consignadas em cédulas apropriadas, e emitirdo
pareceres por escrito, que deverdo ser divulgados em sessdo publica da Congregacdo
referente ao concurso.

9.1.1 Os pareceres emitidos por cada examinador, para cada prova tedrico-
pratica ou escrita, deverdo ser lidos na divulgacdo dos resultados dessas provas ou na
divulgagdo final dos resultados, a critério da Congregacdo da Unidade Universitaria.

9.2 A apuragdo das notas para aprovagdo e classificagdo dos candidatos
obedecerd as seguintes normas:

9.2.1 Serd considerado aprovado o candidato que alcangar, da maioria dos
examinadores, a nota final minima 7 (sete).

9.2.2 Cada examinador fara a classificagdo dos candidatos, de acordo com as
notas finais por ele atribuidas.

9.2.3 A nota final atribuida a cada candidato por cada examinador serd a
resultante da média ponderada das notas das provas, considerados os pesos previstos no
item 7.1 deste edital.

9.2.4 Para efeito do disposto no subitem 9.2.2 o préprio examinador decidira
a sua classificagdo no caso de haver empate em notas finais atribuidas a candidatos
distintos.

9.2.5 Serd indicado como primeiro colocado o candidato que obtiver o maior
nimero de indicagdes como primeiro lugar entre os examinadores.

9.2.6 Em caso de empate no numero de indicagGes, serd considerado como
primeiro colocado o candidato que obtiver a maior média aritmética das notas finais
atribuidas pelos examinadores.

9.2.7 Persistindo o empate, o desempate sera efetuado a partir da média
aritmética das notas atribuidas as provas ordenadas abaixo, utilizando-se a prova seguinte
somente quando persistir empate pelo critério da prova anterior:

a) prova escrita ou tedrico-pratica;

b) prova didatica;

c) prova de titulos;

d) defesa de Memorial.

9.2.7.1 Caso ainda persista o empate, a indicagdo do primeiro colocado sera
feita pela Congrega¢do da Unidade Universitdria, de acordo com o que dispuser a
legislagdo em vigor.

9.2.8 Excluido o primeiro colocado, serd adotado o mesmo procedimento para
definir, sucessivamente, as demais classificagbes dos candidatos aprovados.

9.2.9 Todos os calculos utilizados para obter a nota final atribuida a cada
candidato serdo considerados até a segunda casa decimal, desprezando-se as demais
casas.

10 Da ocupagdo das vagas reservadas

10.1 As areas de conhecimento que possuam a partir de 3 (trés) vagas terdo
reserva automatica para candidatos negros e as areas de conhecimento que possuam a
partir de 5 (cinco) vagas terdo reserva automdtica para candidatos com deficiéncia, de
acordo com o § 12 do Art. 12 da Lei n? 12.990/2014 e na forma do § 22 do Art. 52 da
Lei n? 8.112/1990, bem como na forma do § 12 do Art. 12 do Decreto n? 9.508/2018.

10.2 Para as demais areas de conhecimento, depois de aprovado, o candidato
com deficiéncia ou negro melhor classificado em sua d4rea de conhecimento, sera
reclassificado em lista Unica em ordem decrescente, independentemente da darea de
conhecimento, de acordo com a sua nota final (média aritmética das notas finais
atribuidas pelos examinadores), elaborada com vistas a garantir que o nimero de vagas
reservadas previsto em lei seja atendido.

10.2.1 Havendo empate entre candidatos constantes da lista Unica de vagas
reservadas serd aplicado o critério de desempate constante do item 9.2.7

10.2.2 As listas previstas nos itens 10.2 e 10.3.1, esta se existir, serdo
publicadas em concursos.ufba.br

10.3 A nomeagdo dos candidatos com deficiéncia, bem como dos candidatos
negros, se dard obedecendo a classificacdo constante nos itens 10.1 e 10.2, nas areas a
que concorreram, no limite das vagas estabelecidas por lei, conforme Tabela 1.1.

10.3.1 Na hipotese do ndo preenchimento de todas as vagas reservadas, sera
elaborada uma nova lista, como descrito no item 10.2, para as areas que ndo foram
contempladas com uma vaga. Contudo, para as areas onde o melhor classificado foi um
candidato negro, nessa nova lista sera classificado o melhor candidato com deficiéncia, e
para as areas onde o melhor classificado foi um candidato com deficiéncia, nessa nova
lista sera classificado o melhor candidato negro. A nomeagdo seguird como no item
10.3.

10.3.2 A nomeagdo dos demais candidatos com deficiéncia e negros, além do
numero indicado na Tabela 1.1, sera realizada proporcionalmente e alternadamente entre
os candidatos da ampla concorréncia de acordo com o surgimento de novas vagas nas
dreas de conhecimento.

10.4 A indicagdo de quantas vagas serdo reservadas para os candidatos com
deficiéncia e negros esta presente na Tabela 1.1.

10.5 Excetuadas as vagas do item 10.1, a indicacdo de quais vagas/area de
conhecimento serdo reservadas para os candidatos com deficiéncia e negros, somente
ocorrera apés a conclusdo de todas as provas que tenham candidato com deficiéncia e
negros inscritos e ocorrerd conforme o item 10.2.

10.6 Os candidatos com deficiéncia, bem como os candidatos negros,
enquadrados no item 10.2 ocupardo a primeira vaga respectiva, ainda que esta seja a
Unica e as suas classificagdes ndo Ihes garantam a primeira posi¢cdo, desde que tenham
sido aprovados.

11 Da Homologagdo do Resultado das Provas

11.1 A Banca Examinadora elaborara Relatério Final contendo as diversas
avaliagOes e pareceres dos seus membros, referentes aos candidatos e, em exposi¢cdo
sucinta, narrard os fatos e as provas do concurso, justificando a(s) indicagdo(des), se
houver.

11.2 O relatério final da Banca Examinadora deverd ser submetido a
Congregacdo da Unidade Universitaria para aprovagdo, apds decorrido o prazo de
recursos.

11.2.1 O Relatdrio Final podera ser recusado pelo voto da maioria absoluta
dos membros da Congregacdo da Unidade Universitaria, em votagdo aberta.

11.2.2 Na hipdtese da recusa, o Relatério Final serd devolvido a Banca
Examinadora para retificagdo, importando em recusa definitiva e ndo homologagdo do
concurso se mantido o mesmo Relatdrio.

11.3 O relatério final homologado pela Congregacdo da Unidade Universitaria
sera encaminhado a Comissdo Permanente de Pessoal Docente - CPPD, para andlise e
parecer sobre os aspectos formais do concurso.

11.4 Apds a reserva das vagas, conforme descrito no item 10, a UFBA
homologard e publicara, no Diario Oficial da Unido, a relagdo dos candidatos aprovados
no certame, de acordo com o Anexo |l do Decreto n2 9.739/2019, por ordem de
classificagdo, conforme discriminado abaixo:

Quantidade de vagas N2 maximo de candidatos homologados
1 5

2 9

11.4.1 Os candidatos ndo classificados no nimero méaximo de aprovados de
que trata o Anexo Il do Decreto n? 9.739/2019, ainda que tenham atingido nota minima,
estardo automaticamente reprovados no concurso publico.

11.4.2 Nenhum dos candidatos empatados na Ultima classificagdo de
aprovados serdo considerados reprovados.

11.5 O resultado final do concurso, apds decididos todos os recursos
interpostos, serd divulgado em lista Unica, por area de conhecimento, contendo a
classificagdo dos candidatos habilitados as vagas da ampla concorréncia, as reservadas aos
PCD's e Negros, quando houver inscritos e aprovados.

12 Dos Recursos

12.1 Recursos poderdo ser interpostos, indicando com precisdo os pontos a
serem examinados, mediante requerimento ao Diretor da Unidade Universitaria e
protocolado na respectiva Secretaria no prazo de 10 (dez) dias a partir da publicagdo:

a) da lista dos inscritos;

b) da composigdo da Banca da Examinadora e;

c) do resultado final na sessdo publica da Congregacao.

12.2 Os recursos serdo julgados pela Congregacdo da Unidade Universitdria.

12.3 Serdo aceitos recursos via postal expressa como Sedex ou similar.

12.4 Recursos extemporaneos serdo prontamente indeferidos.

12.5 O resultado dos recursos estara a disposicdo dos interessados na
Secretaria da Unidade Universitdria em até 30 dias.

12.6 Recursos quanto a heteroidentificagdo e pericia médica, estdo descritos
respectivamente nos itens 5 e 6.

13 Dos Requisitos Basicos para a Investidura nos Cargos

13.1 O candidato devera:

a) ter sido aprovado no concurso publico;

b) ser brasileiro nato ou naturalizado ou ainda, no caso de estrangeiro, estar
em situagao regular no pais, por intermédio de visto permanente que o habilite inclusive
a trabalhar no territério nacional. No caso de ter nacionalidade portuguesa, estar
amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, nos termos do § 12
do art. 12 da Constituicdo Federal;

c) ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuicGes do cargo;

d) ndo acumular cargos, empregos e fungdes publicas, assegurada a hipdtese
de opgdo dentro do prazo para posse previsto no art. 133 da Lei n° 8.112/90;

e) estar quite com as obrigagdes militares e eleitorais;

f) estar em gozo dos direitos politicos;

g) possuir o diploma de graduagdo e a titulagdo de pds-graduagdo especifica
exigida pelo Edital;

h) ndo ter sofrido, no exercicio da fungdo publica, penalidade incompativel
com a investidura em cargo publico federal, prevista no art. 137, pardgrafo unico, da Lei
n2 8.112/90;

i) ndo ter sofrido, no exercicio da fungdo publica, as penalidades previstas nos
art. 117, IX e XlI, da Lei n? 8.112/90, que incompatibilizam o ex-servidor para nova
investidura em cargo publico federal pelo prazo de cinco anos;

j) ndo receber proventos de aposentadoria que caracterizem acumulagéo ilicita
de cargos, na forma do art. 37, inciso XVI, da Constituicdo Federal;

k) no momento da posse, possuir os titulos exigidos, emitidos por instituicdo
de ensino superior, reconhecida pelo Ministério da Educagdo (MEC), ou por instituicdo de
ensino superior estrangeira, devidamente revalidados e registrados no Brasil.

13.2 O candidato de nacionalidade estrangeira deverd ter fluéncia na lingua
portuguesa comprovada mediante a apresentagdo de certificado de proficiéncia em lingua
portuguesa fornecido pelo CELPE-BRAS (MEC - Ministério da Educagdo-
http://portal.mec.gov.br/sesu/).

14 Do Resultado Final, da Nomeagdo e Posse

14.1 Os candidatos classificados no concurso e devidamente homologados
serdo nomeados no nivel inicial de vencimento da classe A, da Carreira do Magistério
Superior, mediante Portaria publicada no Diario Oficial da Unido, consideradas as vagas
oferecidas na drea/subarea do conhecimento a que concorreram.

14.2 Somente podera ser empossado o candidato selecionado e homologado
que for julgado apto fisica e mentalmente para o exercicio do cargo, na inspegdo de
saude realizada pelo Servico Médico Universitario Rubens Brasil - SMURB/UFBA, de
carater eliminatorio.

14.2.1 Serdo convocados para a inspe¢do de saude os candidatos
homologados até o limite das vagas oferecidas para o seu cargo.

14.2.2 Os candidatos homologados convocados para nomeagdo deverdo
agendar o comparecimento ao Servico Médico Universitario Rubens Brasil - SMURB.

14.2.2.1 Ao comparecer a inspegdo de saude para realizagdo da avaliagdo
clinica, e funcional, o candidato devera apresentar o0s seguintes exames
complementares:

a) para todos os candidatos: hemograma completo, glicemia de jejum,
colesterol total e fragBes, ureia, creatinina, sumario de urina; triglicerideos, TGO, TGP,
Gama GT, VDRL e exame oftalmoldgico (acuidade visual com e sem corregdo, tonometria
e fundoscopia);

b) para as candidatas do sexo feminino, apresentar também: ultrassonografia
pélvica, exame citodiagndstico ginecoldgico (preventivo), e relatério médico
ginecoldgico;

c) para os candidatos a partir de 40 anos, apresentar também para ambos os
sexos: ECG com laudo;

d) para as candidatas do sexo feminino, a partir dos 40 anos: mamografia e
ultrassonografia de mama;

e) para candidatos do sexo masculino, a partir dos 45 anos: PSA (total e
livre);
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f) para os candidatos da area de saude, acrescentar Anti-HBS, AgHBs, Anti HCV
e Raio-X de térax, (PA e perfil) com laudo;

14.2.3 Os prazos de validade dos exames complementares até a data da
inspecdo em saude no SMURB sdo:

a) para os exames bioquimicos, prazo de até 30 dias;

b) para exame citodiagndstico ginecoldgico (preventivo) com respectivo
relatério médico, prazo de até 180 dias;

c) para exame oftalmoldgico, prazo de até 90 dias;

d) para os exames de ultrassonografia pélvica, ultrassonografia mamaria, Raio-
X de térax, prazo de até 180 dias;

e) para mamografia, prazo de até 12 meses;

f) para exame ECG, prazo de até 12 meses;

14.2.4 A critério da equipe avaliadora, poderdo ser solicitadas outras
avaliagBes e/ou exames complementares, durante a inspecdo de salde, na dependéncia
de necessidade de esclarecimento diagndstico.

14.3 O candidato nomeado serd convocado para a posse, que deverd ocorrer
no prazo de 30 (trinta) dias, contados da publicagdo do ato de sua nomeagdo.

14.3.1 Para a posse no cargo a que se refere o subitem 2.1, letras a, b e c,
além da aprovagdao em concurso, serd exigido diploma de graduagdo e:

a) o titulo de Doutor ou de Livre-Docente para a classe A, denominagdo de
Professor Adjunto A;

b) o titulo de Mestre para a classe A, denominagdo de Professor Assistente
A;

c) para a classe A, denominagdo de Professor Auxiliar e, se assim o exigir o
edital do concurso, o titulo de Especialista;

d) documento oficial de identidade, para brasileiros;

e) prova de quitagdo com o servigo militar, para brasileiros;

f) prova de quitagdo com as obrigagdes eleitorais, para brasileiros;

g) documento comprobatério de permanéncia regular no Brasil, para
estrangeiros;

14.3.1.1 O diploma de Graduagdo e o titulo de Especialista, Mestre e/ou
Doutor expedido por instituicdo de ensino superior nacional, reconhecido pelo Ministério
da Educacdo (MEC), devidamente registrado, ou por universidade estrangeira,
devidamente revalidado e registrado;

14.3.1.2 O titulo de Livre-Docente expedido por instituicdo de ensino superior
reconhecida pelo Conselho Nacional de Educacao;

14.3.1.3 O comprovante do reconhecimento do Notério Saber auferido por
instituicdo que tenha curso de Doutorado em area afim, este, reconhecido pelo Conselho
Nacional de Educagao.

14.3.2 Nao serdo aceitos documentos provisérios para comprovagdo de
titulos.

14.3.3 O candidato nomeado que ndo tomar posse no prazo estipulado tera
sua nomeagdo tornada sem efeito, sendo convocado para substitui-lo o préximo
candidato, obedecida a rigorosa ordem de classificagdo.

15 Das Disposi¢Ges Gerais

15.1 O candidato que ndo comparecer a qualquer uma das etapas do
concurso serad considerado desistente, sendo automaticamente reprovado no concurso.

15.2 O prazo de validade do concurso serd de 1 (um) ano contado a partir da
data da publicagdo da homologagdo do concurso no Didrio Oficial da Unido, podendo ser
prorrogado por igual periodo, a critério da Administragdo.

15.3 Os candidatos aprovados e homologados poderdo acompanhar as
informagdes sobre a homologacdo e, se for o caso, prorrogagGes do concurso, bem como
sua convocagdo para exame médico, nomeagdo e datas limites para posse e inicio de
exercicio. Para isso, deverdo acessar o endereco www.sipweb.ufba.br, clicar em
"ENTRAR", selecionar "HISTORICO SIMPLIFICADO DO CONCURSOQ", depois "RELATORIO". O
acesso poderd ser feito pelo CPF do candidato ou selecionando-se o concurso.

15.3.1 E de responsabilidade do candidato homologado, tomar conhecimento
deste Edital, suas inclusdes, suas retificagdes, convocagdes, e ainda, manter o enderego
atualizado junto a Coordenacdo de Desenvolvimento Humano/NUSEL pelo e-mail:
concurso@ufba.br.

15.4 Os candidatos nomeados para as areas/subareas de conhecimento
constantes do Anexo Il deste Edital poderdo ministrar aulas em disciplinas consideradas
afins, a critério da Unidade Universitaria.

15.5 O candidato, aprovado, homologado, nomeado e empossado, logo,
servidor, somente podera ser removido e/ou redistribuido depois de ter adquirido a
estabilidade nos termos do artigo 21 da Lei n? 8.112/1990, com a redacgdo dada pela
Emenda Constitucional n2 19, salvo conveniéncia e interesse da Administragdo.

15.6. Os candidatos aprovados no concurso publico regido por este Edital
poderdo ser aproveitados por outros 6rgdos da administragdo publica federal, respeitados
os interesses da UFBA e obedecendo as normas legais pertinentes.

15.7 Na hipdtese do surgimento de vaga no mesmo cargo, porém em Campus
diverso para o qual foi classificado o candidato, este poderd vir a ser nomeado para o
novo Campus, unicamente no interesse da Administracdo. No caso de o candidato ndo
aceitar a nomeagdo, deverd formalizar desisténcia a vaga, a fim de permanecer na lista
de classificados.

15.8 Os casos omissos serdo resolvidos pela Congregagdo da respectiva
Unidade Universitaria.

15.9 A integra deste Edital estd disponivel na Internet, no enderego
concursos.ufba.br.

ANEXO |

1. Disposi¢Ges Preliminares

1.1. Considerando a declaragdo de Emergéncia em Saude Publica de
Importancia Internacional pela Organizagdo Mundial da Saude em decorréncia da infecgao
humana pelo novo Coronavirus (Covid-19); a Lei 14.019 de 02 de Julho de 2020, a qual
Altera a Lei n? 13.979, de 6 de fevereiro de 2020, para dispor sobre a obrigatoriedade
do uso de mascaras de proteg¢do individual para circulagio em espagos publicos e
privados acessiveis ao publico, entre outros; a Resolugdo UFBA/CONSUNI n2 04, de 27 de
novembro de 2020, a qual dispde sobre a atipicidade dos semestres letivos 2020-1 e
2020-2 no que se refere a integralizagdo curricular, sobre o carater especial do semestre
2021.1 e da outras providéncias; a Instrugdo Normativa n2 109/2020, de 29 de outubro
de 2020, que estabelece orientagdes aos dérgdos e entidades do Sistema de Pessoal Civil
da Administragdo Publica Federal - SIPEC para o retorno gradual e seguro ao trabalho
presencial; o Plano de Contingéncia e Medidas de Biosseguranga da UFBA/2020,
elaborado pelo Comité de Assessoramento do Coronavirus da UFBA, e visando adotar as
medidas necessdrias para a realizagdo das provas do concurso publico docente, objeto do
Edital n2 01/2021, por meio de a¢des de preven¢do e minimizacdo dos riscos a saude dos
candidatos, membros da banca examinadora, fiscais, membros da comissdo e servidores
do apoio administrativo, decorrentes da pandemia, vem informar que os concursos serdo
realizados na UFBA, de forma presencial, em datas a serem divulgadas, com antecedéncia
minima de 30 (trinta) dias da realizagdo das provas, mediante endereco
concursos.ufba.br, respeitando-se o periodo previsto no Item 7.2 deste Edital.

1.1.1. O periodo de realizagdo das provas serd definido por cada Unidade,
dentro do intervalo previsto no Edital e suas retificagGes.

1.1.2. O periodo da realizagdo das provas mencionado no item 1.1 deste
anexo, poderda ser prorrogado no interesse da Administragdo, observadas as
recomendagdes do Comité de Assessoramento do Coronavirus da UFBA, de maneira a
preservar a seguran¢a de todos os envolvidos no certame.

1.2. A UFBA observarda todas as recomendagdes definidas no Plano de
Contingéncia e Medidas de Biosseguranca da UFBA, disponivel no sitio eletrénico
https://ufbaemmovimento.ufba.br/biosseguranca, de modo a garantir um ambiente
seguro e saudavel, diante do contexto da COVID-19, durante a aplicagdo das provas.

1.2.1. Todas as medidas descritas no plano serdo tomadas pela Comissdo do
Concurso Publico e deverdo ser seguidas por todos os candidatos inscritos, como forma
de garantir a seguranga de todos os envolvidos.

1.3. Em todas as sessGes e fases do Concurso é obrigatério que o candidato
apresente documento de identificagdo oficial e esteja usando mascara de protegdo facial,
sob pena de ter o acesso impedido ao local de provas e, consequentemente, ser
eliminado do Concurso.

2. Das Medidas de Seguranga

2.1. Em todas as etapas, deverdo ser seguidas as orientagbes do Plano de
Contingéncia e Medidas de Biosseguranga da UFBA, que estdo em consonancia com as
recomendagdes da Organizagdo Mundial de Saude e da Organizagdo Pan-Americana da
Saude (OPAS/OMS), no que diz respeito ao distanciamento social, a protecdo individual e
coletiva, e as medidas de higiene, tais como:

a) utilizar adequadamente as mascaras durante a realizagdo do certame,
mesmo se ndo apresentar sintomas;

b) realizar frequentemente a higiene das mados com &agua e sabonete liquido
ou dlcool em gel 70%. A UFBA fornecerd material necessario para higienizagdo das méaos
na entrada do prédio, porém solicita-se aos candidatos que, se possivel, tragam o seu
proprio alcool em gel 70%, para o devido uso durante a realizagdo das provas;

c) se tossir ou espirrar, cobrir o nariz e a boca com cotovelo flexionado ou
lengco de papel, o qual deve ser descartado imediatamente apds o uso, e, em seguida,
realizar a higiene das maos;

d) evitar tocar nos olhos, no nariz e na boca;

e) ndo cumprimentar outras pessoas com aperto de maos, abragos ou
beijos;

f) manter o distanciamento minimo de 2 (dois) metros de qualquer pessoa;

g) ndo compartilhar objetos pessoais;

h) ndo ingerir agua diretamente dos bebedouros, de forma a evitar o contato
da boca do usudrio com o equipamento.

2.2. A utilizagdo de madscaras é obrigatéoria no ambiente institucional da
UFBA.

2.2.1. As mascaras deverdo ser trocadas a cada 2 (duas) horas. Em caso de
umedecimento, a troca devera ser imediata;

2.2.2. Madscaras novas serdo fornecidas pela UFBA e deverdo ser usadas
durante a realizagdo das provas.

2.3. O candidato que se recusar a utilizar a mascara tera seu acesso ao local
de provas impedido e, consequentemente, sera eliminado do Concurso.

2.4. Todos os candidatos serdo submetidos a avaliagdo da temperatura.

2.4.1. Estando com temperatura normal (<=37.2°C), os candidatos serdo
liberados para realizar as provas, com orientacGes quanto ao devido uso de madscaras,
distanciamento seguro e higienizagdo das maos;

2.4.2. Se a temperatura do/a candidato/a for (>37.2°C), esta sera reaferida
apds 5 (cinco) minutos do/a candidato/a em repouso em local fresco e arejado. Se a
temperatura se mantiver em (>37.2°C), o/a candidato/a serd encaminhado/a para sala
separada para realizagdo das provas, devendo assinar termo de responsabilidade se
considerando apto a realizar a prova, estando ciente de sua condigdo e assumindo os
riscos.

2.5. Os candidatos poderdo fazer uso de equipamentos de protecdo individual
(EPI) adicionais durante todo o tempo das atividades, como protetor facial (face shield),
oculos protetor, avental, luvas, entre outros que sejam indicados dependendo do tipo de
atividade.

2.6. Candidatos que possuem comorbidades comprovadas deverdo seguir o
estabelecido no item 3 deste anexol.

2.7. As Unidades responsaveis pelo Concurso deverdo manter ventilados os
ambientes de uso dos candidatos, fiscais, membros das bancas e da Comissdo do
Concurso, aumentando a frequéncia de higienizagdo de superficies, banheiros e demais
espacos.

2.8. Ainda que a Prova Didatica e a sessdo de divulgagdo do resultado final
sejam atos publicos, recomenda-se, face ao contexto da pandemia, que os candidatos ndo
levem acompanhantes e ndo convidem pessoas externas ao certame para assistir a tais
atos, a fim de evitar aglomeragdes.

3. Dos Candidatos pertencentes ao Grupo de Risco

3.1. Serdo considerados pertencentes ao grupo de risco todo e qualquer
candidato que se enquadrar em uma das condi¢cBes abaixo, a quem serda concedido,
compulsoriamente, tratamento diferenciado, respeitada a legislagdo vigente:

a) com 60 (sessenta) anos ou mais;

b) imunodeficientes ou com doengas preexistentes cronicas ou graves; e

c) gestantes ou lactantes;

3.2. As pessoas com deficiéncia podem requerer tratamento diferenciado para
a realizagdo da prova;

3.3. Os candidatos enquadrados nas condi¢Ges listadas nos itens 3.1. e 3.2.,
deste anexo, deverdo apresentar Autodeclaragdo, conforme modelo abaixo, documento
de identificagdo e relatério médico, por e-mail no enderego eletrénico concurso@ufba.br,
com antecedéncia minima de 20 (vinte) dias da realizacdo das provas, conforme item 1.1.,
deste anexo, e cronograma divulgado pela Unidade

3.3.1. Os candidatos que sejam grupo de risco devido a idade, letra "a" do
item 3.1., deste anexo, ficam isentos de apresentar relatério médico, devendo anexar
cépia do documento de identidade.

3.3.2. Os candidatos imunodeficientes ou com doengas preexistentes crénicas
ou graves, letra "b" do item 3.1., deste anexo, devem apresentar o relatério médico
redigido em letra legivel, onde disponha sobre a condi¢do de grupo de risco a qual o/a
candidato/a estd enquadrado/a, com expressa referéncia ao cddigo correspondente de
Classificacdo Internacional de Doenga - CID, com citagdo do nome por extenso do/a
candidato/a, carimbo indicando o nome, nimero do CRM e a assinatura do médico
responsavel por sua emissao.

3.3.3. As candidatas gestantes ou lactantes, letra "c" do item 3.1., deste
anexo, podem substituir o relatério médico pela cépia da certiddo de nascimento da
crianga.

3.3.4. As pessoas com deficiéncia, item 3.2., deste anexo, devem apresentar
laudo médico redigido em letra legivel, onde disponha sobre a espécie e o grau ou nivel
da deficiéncia da qual o candidato é portador, com expressa referéncia ao codigo
correspondente de Classificagdo Internacional de Doenga-CID, com citagdo do nome por
extenso do candidato, carimbo indicando o nome, nimero do CRM e a assinatura do
médico responsavel por sua emissdo

3.4. O tratamento diferenciado consistira em realizagdo da prova em sala ndo
compartilhada.

4. Da Composicdao das Comissdes Examinadoras e dos Cronogramas

4.1. A composi¢do das Bancas Examinadoras e os cronogramas de provas
serdo divulgados exclusivamente pelas Unidades no sitio www.concursos.ufba.br, com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias da realizagdo das provas.

4.1.1. A composi¢do das Bancas Examinadoras poderd ser consultada em:
Menu Docentes > Quadro Permanente > Campus Salvador, Camagari ou Vitéria da
Conquista > Edital n? 01/2021 > Bancas Examinadoras;

4.1.2. O cronograma podera ser consultado em: Menu Docentes > Quadro
Permanente > Campus Salvador, Camagari ou Vitéria da Conquista > Edital n2 01/2021 >
Cronogramas.

5. Do Processo Seletivo e da Realizagdo das Provas

5.1. Da Prova Escrita/Tedrico-Prética

5.1.1. A realizagdo das Provas Escrita e Tedrico-Pratica devera observar o
disposto nos itens 7.8 e 7.7 do Edital n2 01/2021, respectivamente.

5.1.2. Além dos candidatos, a sessdo de abertura da prova escrita/tedrico-
pratica devera ser realizada, preferencialmente, com a presenga apenas do presidente da
banca, dispensando a presenga dos demais membros da banca nesta etapa;

5.1.2.1. A critério da Unidade e em observancia as particularidades da prova
tedrico-pratica, a presenca dos trés membros da banca pode ser considerada essencial;

5.1.2.2. A critério da Unidade, os membros externos da Banca poderdo
participar remotamente, sendo a Unidade responsavel pelo envio de todo material
necessario para as avaliagbes e transmissdo online em tempo real.

5.1.3. A prova escrita terd duragdo maxima de 5 (cinco) horas, incluido o
tempo para a consulta bibliografica.
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5.1.3.1. Este periodo devera ser dividido para que haja higienizagdo do
ambiente e dispersdo dos aerossdis, evitando-se que o maior periodo seja superior a 4
(quatro) horas.

5.1.4. A duragdo da prova tedrico-prética sera estabelecida por cada Unidade
nas Normas Complementares.

5.1.4.1. Caso a duragdo seja superior a 4 (quatro) horas, o tempo devera ser
dividido em turnos para que haja higienizacdo do ambiente e dispersdao dos aerossois, e
cada turno ndo devera ter tempo superior a 4 (quatro) horas.

5.1.5. A Unidade cujos concursos tenham grande numero de inscritos devera
utilizar mais de uma sala para manter o distanciamento adequado.

5.2. Da Prova Didatica e Memorial

5.2.1. Os candidatos aprovados para esta etapa deverdo observar o disposto
nos itens 7.9 e 7.11 do Edital n? 01/2021.

5.2.2. Além do candidato, a Prova Didatica e Memorial devera ser realizada
com a presenca do presidente da banca;

5.2.2.1. A critério da Unidade, os membros externos da Banca poderdo
participar presencialmente ou remotamente, sendo a Unidade responsavel pelo envio de
todo material necessario para as avaliagdes e transmissdo online em tempo real;

5.2.3. A prova didatica e a defesa de memorial poderao ser feitas no mesmo
dia, em turnos opostos, de modo a evitar um novo deslocamento do candidato, a critério
da Unidade;

5.2.4. A presenga de publico externo deverd seguir todos os protocolos de
biosseguranca descritos no Item 2, deste anexo, respeitando-se o limite de pessoas por
sala estabelecido pelo Plano de Contingéncia e Medidas de Biosseguranga da UFBA.

5.3. Da Prova de Titulos

5.3.1. Os candidatos aprovados para esta etapa deverdo observar o disposto
nos itens 7.10 do Edital n2 01/2021 para fins de pontuagdo na prova de titulos.

5.3.2. A Unidade poderd publicar norma complementar indicando endereco
eletronico e formato de envio do material necessdrio a prova de titulos e deverd
distribuir o material recebido para os membros da banca, reforcando essa informagédo por
e-mail e durante a execugdo das provas;

5.3.2.1. As Normas Complementares serdo divulgadas exclusivamente pelas
Unidades no sitio www.concursos.ufba.br, podendo ser consultadas em: Menu Docentes
> Quadro Permanente > Campus Salvador, Camagari ou Vitéria da Conquista > Edital n2
01/2021 > Normas Complementares;

5.3.3. Caso opte por receber o material impresso, a Unidade providenciard o
envio aos demais membros da banca que estejam trabalhando de modo remoto.

6. Das Disposi¢des Finais

6.1. Seguem leituras adicionais recomendadas pelo Comité de Assessoramento
do Coronavirus da UFBA:

a. Requisitos de biosseguranca frente a pandemia da COVID-19, disponivel em:
https://www.gov.br/mec/pt-br/centrais-de-conteudo/campanhas-
1/coronavirus/CARTILHAPROTOCOLODEBIOSSEGURANAR101.pdf/view

b. Guia do Docente para o Semestre Letivo Suplementar/UFBA em que hd um
capitulo dedicado ao tema biosseguranga, disponivel em
https://ufbaemmovimento.ufba.br/sites/ufbaemmovimento.ufba.br/files/
semestresuplementar_guia-docente_2.pdf.

c. Plano de Contingéncia e Medidas de Biosseguranca da UFBA, disponivel em
https://ufbaemmovimento.ufba.br/biosseguranca

6.2. Todos os candidatos ao lerem as disposi¢gdes contidas neste Edital deverdo
preencher o termo de concordancia devendo este ser entregue impresso e assinado no
dia da realizagdo da prova.

AUTODECLARACAO
Eu, , RG n°
, CPF n? , residente no
enderego ,
telefones , e-mail

, candidato(a) inscrito(a) no Concurso Publico para
ingresso na Carreira do Magistério Superior da Universidade Federal da Bahia - UFBA,
objeto do Edital ne 01/2021, area de conhecimento
, Unidade/Departamento:
, em observancia ao Anexo |, item 3,
do referido Edital, declaro, sob as penas da lei e para os devidos fins, que sou
pertencente ao grupo de risco decorrente da pandemia da Covid-19, por ser/ter
(especificar o(s) motivo(s)
descrito(s) no item 3), em conformidade com o laudo médico em anexo.

, de de
Assinatura do Candidato

TERMO DE CONCORDANCIA
Eu, , RG n°
, CPF n?° , residente no

enderego

, telefones
, e-mail , candidato(a)

inscrito(a) no Concurso Publico para ingresso na Carreira do Magistério Superior da
Universidade Federal da Bahia - UFBA, objeto do Edital n2 01/2021, érea de
conhecimento ,
Unidade/Departamento: , declaro,
sob as penas da lei e para os devidos fins, que estou de acordo com as disposi¢cdes
contidas no Anexo | do referido Edital, e que nos ultimos 14 (quatorze) dias ndo
apresentei sinais ou sintomas suspeitos, como também ndo tive contato com caso
confirmado de COVID-19.

, de de

Assinatura do Candidato

JOAO CARLOS SALLES PIRES DA SILVA
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COORDENACAO DO SISTEMA UNIVERSITARIO DE SAUDE

AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N2 56/2021 - UASG 150247

Ne Processo: 23066021183202171. Objeto: Registro de Precos - 56/2021 - para eventual
aquisicdo REAGENTES COM UTILIZACAO DE EQUIPAMENTO, visando atender as
necessidades do Hospital Ana Nery unidade integrante do Complexo Hospitalar e de
Salde/UFBA. InformacgBes gerais: Senhores licitantes, ocorrendo divergéncia entre a
descricdo do produto constante no cddigo SIASG (CATMAT) e no Termo de Referéncia
(Anexo 1), prevalecera a descricdo deste ultimo, a fim de tornar mais agil a fase de
habilitagdo. . Total de Itens Licitados: 28. Edital: 04/08/2021 das 08h00 as 12h00 e das
13h00 as 16h00. Enderego: Rua Bardo de Jeremoabo, S/n, 12 Andar, Ondina, Cep: 40170-
115, Campos Universitario, Ondina - Salvador/BA ou
https://www.gov.br/compras/edital/150247-5-00056-2021. Entrega das Propostas: a partir
de 04/08/2021 as 08h00 no site www.gov.br/compras. Abertura das Propostas: 17/08/2021
as 09h30 no site www.gov.br/compras. Informagdes Gerais: .

BARBARA HELENA LOPO DE SOUZA
Nucleo de Licitagao

(SIASGnet - 03/08/2021) 150247-15223-2021NE800214

AVISO DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO N2 63/2021 - UASG 150247

N2 Processo: 23066025389/21-70. Objeto: Registro de Pregos - 63/2021 - para eventual
aquisicdo de GARRAFAS DE HEMOCULTURA COM COMODATO DE EQUIPAMENTO
ANALITICO (GRUPO 1) E INSUMOS PARA CULTIVO para atender as necessidades do Hospital
Ana Nery (HAN), Unidade integrante do COMPLEXO HOSPITALAR E DE SAUDE/UFBA.
Informagdes gerais: Senhores licitantes, ocorrendo divergéncia entre a descricdo do
produto constante no cddigo SIASG (CATMAT) e no Termo de Referéncia (Anexo 1),
prevalecera a descri¢cdo deste ultimo.. Total de Itens Licitados: 11. Edital: 04/08/2021 das
08h00 as 12h00 e das 13h00 as 16h00. Enderego: Rua Bardo de Jeremoabo, S/n2, 12 Andar
- Campus de Ondina, Ondina - Salvador/BA ou https://www.gov.br/compras/edital/150247-
5-00063-2021. Entrega das Propostas: a partir de 04/08/2021 as 08h00 no site
www.gov.br/compras. Abertura das Propostas: 16/08/2021 as 09h00 no site
www.gov.br/compras. Informac¢des Gerais: .

SHEILA MAIATA DE FREITAS DOREA
Nucleo de Licitagao

(SIASGnet - 03/08/2021) 150247-15223-2020NE800214

UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE
EXTRATO DE CONTRATO N 5/2021 - UASG 158195 - UFCG

Ne Processo: 23096.011065/2019-82.

Pregdo N2 4/2021. Contratante: UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE.
Contratado: 61.198.164/0001-60 - PORTO SEGURO COMPANHIA DE SEGUROS GERAIS.
Objeto: Contratagdo de servigos de seguro automotivo (contra roubo, furto, incéndio,
colisdo, danos materiais inclusive a terceiros, danos causados pela natureza e
assisténcia 24 horas para veiculo, motorista e passageiros em todo o territério
nacional) para 51 veiculos, fabricados a partir do ano de 2010 até o ano atual, bem
como, assisténcia (contra danos materiais e pessoais a terceiros e assisténcia 24 horas
para veiculo, motorista e passageiros em todo o territdrio nacional), excluindo a
cobertura do casco, para 42 veiculos, fabricados antes do ano de 2010, e que
atualmente compdem a frota institucional.

Fundamento Legal: LEl 10.520 / 2002 - Artigo: 1. Vigéncia: 03/08/2021 a 03/08/2022.
Valor Total: RS 166.970,61. Data de Assinatura: 03/08/2021.

(COMPRASNET 4.0 - 03/08/2021).
CENTRO DE CIENCIAS E TECNOLOGIA AGROALIMENTAR

EXTRATO DE TERMO ADITIVO N2 3/2021 - UASG 158301 - CCTA/UFCG

Numero do Contrato: 1/2019.

Ne Processo: 23096..00189/2/20-19.

Concorréncia. N2 1/2018. Contratante: CENTRO DE CIENCIAS E TECNOLOGIA
AGROALIMENTAR. Contratado: 09.605.291/0001-16 - C B A CONSTRUCOES LTDA. Objeto:
Prorrogar o prazo da vigéncia do contrato n2 01/2019, por 7 meses, contemplando-se,
nesta ocasido, o periodo de 08/08/2021 a 08/03/2022, nos termos do art. 57, § 19, ii, da
lei n2 8.666/1993, e o prazo de execugdo do objeto contratual, com fundamento no artigo
57, §19, da lei n2 8.666/1993, por mais 120 dias, com inicio em 09/08/2021, encerrando-
se em 08/12/2021. Vigéncia: 22/02/2019 a 08/03/2022. Valor Total do Contrato: RS
3.345.637,55. Data de Assinatura: 02/08/2021.

(COMPRASNET 4.0 - 02/08/2021).
CENTRO DE HUMANIDADES

EDITAL N2 13, DE 2 DE AGOSTO DE 2021

A Diretora do Centro de Humanidades da Universidade Federal de Campina
Grande - UFCG, Campus de Campina Grande, no uso de suas atribuicdes legais, torna
publico para conhecimento dos interessados que ndo houve inscrigdes deferidas no
Processo Seletivo Simplificado para Professor Substituto da Carreira do Magistério Superior,
Classe A, Nivel 1, drea de conhecimento Artes, subdreas Cinema (80308007) e Artes do
Video (80309003), com foco em Desenho e Animacdo, regido pelo Edital N2 06, de 31 de
maio de 2021, publicado no Diario Oficial de 23 de junho de 2021, se¢do 03, pag. N@
81.

FERNANDA DE LOURDES ALMEIDA LEAL

UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI
RETIFICACAO

No Extrato de Termo Aditivo n2 01/2021 do Contrato n2 01/2021, publicado no D.0.U. de
08/07/2021, Secdo 3, pag. 65, onde se |é: N2 Processo: 23507.001522/2020-85, leia-se: N2
Processo: 23507.001897/2021-45 e onde se |é: Vigéncia: 08/01/2021 a 08/01/2023, leia-se:
Vigéncia: 28/06/2021 a 08/01/2023.

RETIFICACAO

No Extrato de Termo Aditivo n? 01/2021 do Contrato n2 07/2020, publicado no D.O.U.
de 08/07/2021, Segdo 3, pag. 65, onde se |&: N2 Processo: 23507.001426/2020-58, leia-
se: N2 Processo0:23507.0001789/2021-51 e onde se lé: Vigéncia: 05/10/2020 a
04/06/2022, leia-se: Vigéncia: 05/04/2022 a 04/06/2022.

Documento assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2 de 24/08/2001, ICP
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