MINISTERIO DA EDUCAGCAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DA BAHIA
GABINETE DA REITORIA

CONCURSO PUBLICO CARREIRA DE MAGISTERIO SUPERIOR
EDITAL N° 8/2022

PROFESSOR AUXILIAR, PROFESSOR ASSISTENTE “A” E PROFESSOR ADJUNTO
“A”

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA BAHIA (UFBA), no uso de suas atribuicbes
estatutarias, torna publico que estardo abertas as inscrigdes para o Concurso Publico para cargos da
Carreira do Magistério Superior da Universidade Federal da Bahia (UFBA), observada a seguinte
base legal:

Constituicao Federal, arts. 5° e 37°, inciso I,

Lei n®8.112/1990;

Lei n®12.772/2012;

Lei n®12.863/2013 (altera a Lei n® 12.772/2012);

Lei n® 12.990/2014;

Lei n® 13.656/2018;

Decreto n° 6.135/2007,

Decreto n° 6.593/2008;

Decreto n° 7.485/2011,

Decreto n° 9.508/2018;

Decreto n° 9.739/2019;

Portaria Interministerial MEC / MPDG n° 316/2017,

Portaria MEC n° 1.553/2017,;

Portaria Normativa MPDG n° 4/2018; alterada pela Portaria SGP/SEDGG/ME N° 14.635, de 14 de
dezembro de 2021;

Resolucdo UFBA n° 02/2017.

1 Das Disposicdes Preliminares
1.1 O cargo, as vagas de Ampla Concorréncia (AC), as vagas para as Pessoas com Deficiéncia
(PCD) e as vagas para as pessoas autodeclaradas Negras estéo estabelecidos a seguir:
Tabela 1.1

Cargo AC PCD (5%) Negros (20%) Total

Professor Magistério Superior 17 2 5 24




*Esses valores poderdo sofrer alteragdes caso tenhamos concursos cancelados, concursos sem

inscritos ou concursos sem aprovados.
1.1.1 A denominacdo do cargo/area de conhecimento, 0 nimero de vagas e o regime de
trabalho do concurso constam do Anexo 1l e a relacdo dos pontos das provas consta do

Anexo |11 deste Edital, que sera publicado apenas no sitio https://concursos.ufba.br

1.2 Os candidatos aprovados serdo nomeados sob o Regime Juridico Unico dos Servidores
Publicos Civis da Unido, das Autarquias e das Fundacbes Publicas, previsto na Lei n°
8.112/90, obedecida a Lei n® 12.772/12, alterada pela Lei n°® 12.863/13.

1.3 A UFBA funciona em turnos diurno e noturno, nos horarios compreendidos entre as 7 horas
e as 22 horas e 30 minutos.

1.3.1. Os turnos de trabalho dos candidatos nomeados seréo definidos, exclusivamente,
pelas Unidades Universitarias/Departamentos ou instancias equivalentes para as
quais concorreram.

1.4 Este Edital é regido de maneira complementar pelo Anexo |, onde encontram-se descritas as
regras de biosseguranga, diante a pandemia causada pelo novo coronavirus (Covid-19).

1.5 Qualquer pessoa interessada podera impugnar o presente Edital, no todo ou em parte, no
prazo de 10 (dez) dias corridos, contados da sua publicacdo em Diario Oficial da Unido,
devendo o pedido, devidamente fundamentado, ser encaminhado para o endereco eletrénico

concurso@ufba.br, com o assunto “Impugnacdo Edital 08/2022”. O pedido de impugnagao

sera analisado no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, podendo ser estendido até o dobro do periodo

inicial.

2 Do Ingresso na Carreira e da Remuneracgao
2.1 O ingresso na carreira do Magistério Superior far-se-4 no primeiro nivel de vencimento da
classe A, mediante aprovacdo em concurso publico de provas e titulos, com as seguintes
denominacdes e remuneracao a seguir discriminadas:
a) Professor Adjunto A, se portador do titulo de doutor;
b) Professor Assistente A, se portador do titulo de mestre; e

c) Professor Auxiliar, se graduado ou portador de titulo de especialista.

REGIME DE | VENCIMENTO

CLASSE / NIVEL 1 TRABALHO BASICO (R9)

RT*(R$) | TOTAL (R$)

AUXILIAR 20H 2.236,31 206,35 2.442 66
AUXILIAR 40 H 3.126,31 449,97 3.576,28
AUXILIAR DE 4.463,93 824,12 5.288,05

ASSISTENTE "A" 20H 2.236,31 549,96 2.786,27
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ASSISTENTE "A" 40 H 3.126,31 1.146,68 : 4.279,99
ASSISTENTE "A" DE 4.463,93 2.204,27 6.668,20
ADJUNTO "A" 20H 2.236,31 1.213,52 3.449,83
ADJUNTO "A" 40 H 3.126,31 2.660,37 5.786,68
ADJUNTO "A" DE 4.463,93 5.136,99 9.600,92

* Retribuicdo por Titulagéo

3 Do Pedido de Isencdo do Pagamento da Inscricéo,

3.1 Havera isencdo total do valor da taxa de inscricdo somente para os candidatos amparados

3.2

pelo Decreto n° 6.593/2008 ou pela Lei n® 13.656/2018. Estara isento do pagamento da taxa

de inscri¢do o candidato que:

a) estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal
(CadUnico), de que trata o Decreto n° 6.135/2007;

b) for membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n° 6.135/2007 e da Lei n°
13.656/2018; ou

c) for doador de medula 6ssea em entidades reconhecidas pelo Ministério da Saude, nos
termos da Lei n° 13.656/2018.

Para solicitar a isencdo da taxa de inscricdo, os candidatos amparados pelo Decreto n°

6.593/2008 e pela Lei n ° 13.656/2018 deverdo requerer a isencdo do pagamento da

inscricdo, no periodo de 09/01/2023 a 20/01/2023, pela Internet, devendo:
a) acessar 0 endereco https://siscon.ufba.br/siscon/Welcome.do, selecionando a opc¢éo

referente a este edital;
b) preencher/atualizar os dados cadastrais. Caso 0 candidato possua cadastro e tenha

esquecido a senha de acesso, enviar e-mail para concurso@ufba.br, para atualizacéo

dessa informacéo, até 3 (trés) dias Uteis antes do final das inscri¢des;

c) preencher cuidadosamente o formulario de inscricdo e, anexar, neste momento, apenas 0
Curriculum Vitae ou Lattes, observando as instru¢cdes dadas na tela do computador e no
presente Edital, indicando o Numero de ldentificacdo Social - NIS, atribuido pelo
CadUnico, com relagio aos candidatos amparados pelo Decreto n° 6.593/2008;

d) para o candidato doador de medula 0ssea, enviar, no periodo definido no item 3.2, via e-

mail para o enderego eletronico concurso@ufba.br, imagem legivel de atestado ou de

laudo emitido por médico de entidade reconhecida pelo Ministério da Saude, inscrito no
Conselho Regional de Medicina, que comprove que o candidato efetuou a doagdo de

medula éssea, bem como a data da doacéo. No corpo do e-mail, informar nome completo,
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CPF, edital a que se refere e a area do conhecimento. Apenas a comprovacao de cadastro
no REDOME ndo sera aceita;

e) conferir e guardar o formulario de Inscricdo, apenas para seu controle, pois é o documento

que comprova seu pedido de inscricao.

3.3 Sem prejuizo das sanc¢des penais cabiveis, o candidato que prestar informacdo com conteddo
falso, com intuito de usufruir da isencdo de que trata o art. 1° da Lei n°® 13.656/2018, estara
sujeito a:

a) cancelamento da inscricdo e exclusdo do concurso, se a informagdo com conteudo falso

for constatada antes da homologacéo do resultado;

b) exclusdo da lista de aprovados, se a informagdo com contetdo falso for constatada apds

homologacéo do resultado e antes da nomeacao para o cargo/area;

c) declaracdo de nulidade do ato de nomeacdo, se a informagdo com contetdo falso for

constatada apés a sua publicacéo.

3.4 O envio da documentacdo constante do item 3.2 deste edital € de responsabilidade exclusiva
do candidato. A UFBA néo se responsabiliza por qualquer tipo de problema que impeca a
chegada dessa documentacdo a seu destino, como de natureza técnica dos computadores,
falhas de comunicagdo, bem como por outros fatores que impossibilitem o envio, assim
como nao serdo devolvidos e/ou fornecidas coOpias desses documentos, que valerdo
somente para este processo.

3.4.1 O candidato que nao enviar a imagem da documentacdo constante do item 3.2 deste
edital ou que enviar a imagem da declaracdo incompleta, ou seja, sem 0 nome, sem 0
namero do CPF, sem 0 nome do concurso ou sem assinatura ndo tera o seu pedido de
isencao deferido.

3.5 A solicitacdo realizada apds o periodo constante do item 3.2 deste edital sera indeferida.

3.6 O candidato também devera manter aos seus cuidados a documentacdo constante do item 3.2
deste edital.

3.6.1 Caso seja solicitado pela UFBA, o candidato devera enviar a referida documentagédo

por meio de carta registrada para confirmacao da veracidade das informagdes.

3.7 Os pedidos de isen¢do deferidos serdo divulgados pela Coordenagdo de Desenvolvimento

Humano (CDH), no endereco https://concursos.ufba.br/docentes, até o dia 25/01/2023.

3.7.1 O 6rgédo ou entidade executor do concurso publico consultara o 6rgdo gestor do
CadUnico para verificar a veracidade das informagdes prestadas pelo candidato.
3.7.2 Para que o candidato ndo tenha sua solicitacdo indeferida, é necessario que ele informe

os dados cadastrais exatamente como estdo no CadUnico.



3.7.3 Quaisquer inconsisténcias cadastrais podem interferir no processo de isengdo. Caso 0
cadastro do candidato esteja com dados incorretos, ele deve primeiro realizar
atualizacdo cadastral, para depois solicitar a isencdo de pagamento.

3.7.4 Os candidatos que tiverem seu pedido de isencdo indeferido deverdo acessar o

endereco  https://siscon.ufba.br/siscon/Welcome.do e imprimir a Guia de

Recolhimento da Unido (GRU) para pagamento até, no maximo, o primeiro dia Util
apos o término das inscri¢des, de acordo com o item 4 deste Edital.
3.7.4.1 O Sistema Bancario de geracdo da GRU s0 aceitara numeros de CPF e CEP
validos.
3.75 O candidato poderd contestar o indeferimento pelo endereco de e-mail
concurso@ufba.br, nos dias 26 e 27/01/2023. Apos esse periodo ndo serdo aceitos

pedidos de revisdo.

4 Das Inscricoes
4.1 As inscricdes estardo abertas no periodo de 09 de janeiro de 2023 até as 12h (meio dia)
(horario local) do dia 24 de fevereiro de 2023.

4.2 A inscricao do candidato no concurso implica conhecimento e aceitagdo téacita das condi¢des
estabelecidas neste Edital e das demais informacgOes que porventura venham a ser
divulgadas, das quais o candidato ndo podera alegar desconhecimento.

4.2.1 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacio de todos os atos,

editais e comunicados referentes a este concurso, publicados no Diario Oficial da

Uni&o e/ou divulgados na internet, através do sitio https://concursos.ufba.br/docentes.
4.3 O pedido de inscricdo sera feito pela Internet, devendo o interessado:

a) acessar 0 endereco https://siscon.ufba.br/siscon/Welcome.do, selecionando a opc¢éo

referente a este edital;
b) preencher/atualizar os dados cadastrais. Caso o candidato possua cadastro e tenha

esquecido a senha de acesso, enviar e-mail para concurso@ufba.br, para atualizacéo

dessa informacao, até 3 (trés) dias Uteis antes do final das inscri¢des;

c) preencher cuidadosamente o formulario de inscri¢cdo, e anexar obrigatoriamente uma
copia em pdf do Curriculo Vitae ou Lattes, observando todas as instru¢fes dadas na tela
do computador e no presente Edital;

d) conferir e guardar, apenas para seu controle, o formulério de Inscrigdo, pois este é o
documento que comprova sua solicitacdo de inscricdo, dispensando-se o envio de

quaisquer documentos por e-mail ou pelos Correios;
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e) imprimir a Guia de Recolhimento da Unido (GRU) com o respectivo codigo de barras.
Caso essa operagdo ndo se concretize, o candidato deve acessar novamente a sua
inscricdo, conferir/corrigir seus dados cadastrais e efetuar a impressdo da Guia de
Recolhimento da Unido (GRU) com o respectivo codigo de barras;

f) o Sistema Bancario de geracdo da GRU s0 aceitara candidatos, brasileiros ou estrangeiros,
portadores de CPF e CEP vélidos;

g) efetuar o pagamento do valor da inscri¢do, até, no maximo, o primeiro dia Gtil ap6s o
término das inscri¢cdes, preferencialmente em qualquer agéncia do Banco do Brasil. Para
tanto, é preciso que a emissdo da guia de pagamento seja feita a tempo de permitir o
efetivo pagamento. O comprovante de agendamento de cobranga emitido por terminal

eletronico néo tem validade para comprovar o0 pagamento da inscri¢éo;

4.3.1 O pedido de inscri¢do s6 se concretiza ap6s o pagamento do valor total da inscricéo,
com excecdo dos candidatos isentos. Os pedidos de inscricdo dos candidatos nao
isentos sem o correspondente pagamento da inscri¢do serdo excluidos do cadastro de
inscritos.

4.3.2 A UFBA ndo se responsabiliza por solicitacdo de inscricdo ndo recebida por motivos
de natureza técnica dos computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento das
linhas de transmissdo, manuseio indevido do sistema ou qualquer fator que

impossibilite a transferéncia de dados.

4.4 E vedada a exigéncia de comprovacdo de titulos ou habilitacdo legal no ato de inscricdo no

concurso.

4.5 As comprovagdes mencionadas no item 4.4 devem ser feitas no ato de posse no cargo.

4.6 Valor da taxa de inscrigdo da Classe A, com denominagdes de:

a) Professor Auxiliar R$ 150,00 (cento e cinquenta reais)
b) Professor Assistente “A” R$ 180,00 (cento e oitenta reais)
c) Professor Adjunto “A” R$ 200,00 (duzentos reais)

4.7 Antes de efetuar o pagamento, o candidato devera certificar-se de que preenche todos 0s

requisitos exigidos para a participagdo no concurso e que esta de acordo com as normas

estabelecidas neste Edital.

4.8 N&o serd aceita, em hipdtese alguma, inscricdo condicionada, intempestiva ou que ndo atenda

aos requisitos deste Edital.

4.9 Os dados informados no ato da inscri¢do e o pagamento da taxa de inscricao respectiva serdo

de responsabilidade exclusiva do candidato.



4.10 E facultado ao candidato a inscricdo em multiplas areas de conhecimento. Entretanto,
havendo coincidéncia nos horarios de realizagdo das provas, ndo haverd devolugdo da
quantia paga.

4.11 Sera cancelada a inscri¢do do candidato que tenha efetuado pagamento do valor da inscrigdo
por meio de cheque que venha a ser devolvido, por qualquer motivo.

4.12 A qualquer tempo poderéo ser anuladas a inscrigdo, as provas, a nomeagao e a posse do
candidato, quando constatado o conteudo falso em qualquer declaragdo prestada e/ou
qualquer irregularidade nas provas ou em documentos apresentados.

4.13 Em nenhuma hipdtese havera devolucédo da quantia paga a titulo de inscricdo, salvo em caso
de cancelamento do concurso por conveniéncia da Administragdo ou motivo de forga
maior.

4.14 Nao sera valida a inscri¢do cujo pagamento seja realizado em desacordo com as condi¢Ges
previstas neste Edital.

4.15 A lista de inscritos sera publicada no endereco https://concursos.ufba.br/docentes, apds o

encerramento das inscri¢oes.

4.16 O candidato podera interpor recurso as inscri¢cdes, nos termos e condi¢fes do item 12 deste
Edital.

417 O candidato devera acompanhar a situacdo de sua inscricdo no endereco
https://siscon.ufba.br/siscon/Welcome.do

5 Das Vagas Reservadas aos Candidatos Negros
5.1 Aos candidatos negros serdo reservadas 20% (vinte por cento) do total de vagas, na forma do

Art. 1° da Lei n® 12.990/2014, conforme indicado na Tabela 1.1.

5.1.1 Caso a aplicacdo do percentual resulte em namero fracionado, este sera elevado até o
primeiro numero inteiro subsequente, em caso de fracdo igual ou maior que 0,5; ou
diminuido para o ndmero inteiro imediatamente inferior, em caso de fracdo menor
que 0,5, nos termos do § 2° do artigo 1° da Lei n°® 12.990/2014.

5.2 O percentual minimo de reserva sera aplicado ao total das vagas do edital, e sera observado
na hipdtese de aproveitamento, quando do surgimento de novas vagas.

5.2.1 A forma de ocupacao das vagas reservadas se dara conforme descrito no item 7.

5.2.2 As vagas reservadas aos candidatos negros poderdo ser ocupadas por candidatos da
ampla concorréncia, na hipotese de ndo haver inscricdo ou aprovacdo de candidatos
negros.

5.3 Para concorrer a essas vagas, 0 candidato devera, no ato da inscri¢do, optar por concorrer as

vagas reservadas aos negros, preenchendo a autodeclaracdo de que é preto ou pardo,
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conforme quesito cor ou raca utilizado pela Fundacdo Instituto Brasileiro de Geografia e

Estatistica — IBGE.

5.3.1 Todas as areas de conhecimento, constantes do Anexo ll, estardo disponiveis para
inscricdo em vagas reservadas, desde que o candidato faca a opcdo no formulario se
autodeclarando preto ou pardo.

5.3.2 Até o final do periodo de inscri¢cdo do concurso publico, sera facultado ao candidato
desistir de concorrer pelo sistema de reserva de vagas.

5.4 A autodeclaracdo tera validade somente para este concurso publico.

5.5 As informacgdes prestadas no momento da inscricdo sdo de inteira responsabilidade do
candidato, devendo este responder por qualquer declaracdo ou informacdo de contetdo
falso.

55.1 O candidato cuja autodeclaracdo ndo for confirmada em procedimento de

heteroidentificacdo concorrera as vagas destinadas a ampla concorréncia.

5.5.1.1 N&o concorrera as vagas de que trata o item 5, serd eliminado do concurso
publico e, se tiver sido nomeado, ficara sujeito a anulacdo de sua admissdo ao
cargo ou emprego publico, o candidato que apresentar autodeclaracdo falsa
constatada em  procedimento  administrativo da comissdo de
heteroidentificacdo nos termos do paragrafo Gnico do art. 2° da Lei n°® 12.990,
de 2014.

5.5.1.2 O parecer da comissdo de heteroidentificacdo que constatar a falsidade da
autodeclaracdo devera motivar a sua conclusdo nos termos do art. 50 da Lei
n® 9.784, de 29 de janeiro de 1999.

5.6 Os candidatos negros que optarem por concorrer as vagas na forma do item 5.2
concorrerdo, concomitantemente, as vagas reservadas e as vagas destinadas a ampla
concorréncia, de acordo com a sua classificacdo no concurso.

5.6.1 Os candidatos negros aprovados dentro do nimero de vagas oferecido a ampla
concorréncia ndo preencherdo as vagas reservadas a candidatos negros.

5.7 Em caso de desisténcia de candidato negro aprovado em vaga reservada, a vaga sera
preenchida pelo candidato negro posteriormente classificado.

5.7.1 Na hipdtese de ndo haver candidatos negros aprovados em numero suficiente para que

sejam ocupadas as vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para
ampla concorréncia e serdo preenchidas pelos demais candidatos aprovados,

observada a ordem de classificagdo no concurso.



5.8 A nomeacdo dos candidatos aprovados respeitara os critérios de alternancia e de
proporcionalidade, que consideram a relagdo entre o numero total de vagas e o nimero de
vagas reservadas aos candidatos negros.

5.9 Os candidatos inscritos como negros aprovados neste Concurso Publico serdo convocados
pela PRODEP e pela Comissdo Permanente de Heteroidentificacdo complementar a
autodeclaragdo de pessoas negras para 0s processos seletivos da UFBA - CPHA,
anteriormente & homologagdo do resultado final do concurso, para o procedimento de
heteroidentificacdo, com a finalidade de atestar o enquadramento previsto na Lei n°
12.990/2014.

59.1 A UFBA constituirA uma Banca de Heteroidentificagdo complementar a
autodeclaragéo de pessoas negras, conforme determinado pela Portaria Normativa n°
04/2018, do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo. A Banca de
Heteroidentificacdo sera responsavel pela emissdo de um parecer conclusivo
favoravel ou ndo a declaracdo do candidato, considerando os aspectos fenotipicos
deste.

5.9.2 A convocacdo, com data, horario e local, caso presencial, para a heteroidentificacéo

complementar a autodeclaracdo de pessoas negras, que se declararam pretas ou pardas,

sera publicado oportunamente no endereco eletrénico https://concursos.ufba.br.

5.9.3 Sera convocada para o procedimento de heteroidentificacdo, no minimo, a quantidade
de candidatos equivalente a trés vezes o nimero de vagas reservadas as pessoas negras
previstas no edital, ou 10 (dez) candidatos, o que for maior, resguardadas as condi¢des
de aprovacéo estabelecidas neste edital.

5.9.4 Os candidatos que optarem por concorrer as vagas reservadas a pessoas negras, ainda
que tenham obtido nota suficiente para aprovacdo na ampla concorréncia, que
satisfizerem as condicGes de habilitacdo estabelecidas neste edital deverdo se submeter
ao procedimento de heteroidentificagdo.

5.9.5 O candidato que ndo comparecer ao procedimento de heteroidentificagdo sera
eliminado do concurso publico, dispensada a convocacdo suplementar de candidatos
né&o habilitados.

5.10 A avaliagdo da Banca de Heteroidentificacdo quanto a condicdo de pessoa negra
considerara os seguintes aspectos:

a) informag&o prestada no ato da inscricdo quanto a condicdo de pessoa preta ou parda;

b) autodeclaragdo assinada pelo(a) candidato(a) no momento da heteroidentificacéo,

ratificando sua condicdo de pessoa preta ou parda, indicada no ato da inscrigéo;



c) fenotipo apresentado pelo(a) candidato(a) e foto(s) e filmagem feitas(s) pela equipe da
UFBA, no momento da heteroidentificacdo ou fotos e videos apresentados pelo
candidato, caso a heteroidentificagdo aconteca de modo telepresencial;

d) as formas e critérios de heteroidentificagdo considerara tdo somente 0s aspectos
fenotipicos dos candidatos.

5.11 O(a) candidato(a) serd considerado(a) ndo enquadrado(a) na condi¢do de pessoa preta ou
parda quando:

a) ndo cumprir os requisitos indicados no subitem 5.10.

b) negar-se a fornecer algum dos itens indicados no subitem 5.10, no momento solicitado
pela UFBA;

c) a Banca para afericdo deliberar, por maioria, que o candidato ndo se enquadra na
condicdo de pessoa preta ou parda.

512 Quanto ao ndo enquadramento do candidato na reserva de vaga, conforme
heteroidentificacdo, caberad pedido de recurso, no prazo de 2 (dois) dias Uteis contados da
data da publicacao do resultado.

5.12.1 Nao haverd nova instancia recursal acerca das decisdes relativas ao pedido de
recurso do procedimento de heteroidentificacéo.

5.13 O resultado definitivo do procedimento de heteroidentificacdo serd publicado na pégina
https://concursos.ufba.br, no qual constardo os dados de identificagdo do candidato e a

conclusdo final a respeito da confirmacéo da autodeclaracéo.

6 Das Vagas Reservadas a Pessoa com Deficiéncia
6.1 As pessoas com deficiéncia serdo reservadas 5% (cinco por cento) das vagas, na forma do §
2° do Art. 5° da Lei n° 8.112/1990, bem como na forma do § 1° do Art. 1° do Decreto n°

9.508/2018, conforme indicado na Tabela 1.1

6.2 O percentual minimo de reserva sera aplicado ao total de vagas do edital, e sera observado na
hipotese de aproveitamento, quando do surgimento de novas vagas.

6.2.1 A forma de ocupacao das vagas reservadas se dara conforme descrito no item 7.

6.2.2 Todas as areas de conhecimento, constantes do Anexo 1, estardo disponiveis para
inscricdo as vagas reservadas, desde que indiquem sua condi¢do no formulério de
inscricdo.

6.2.3 As vagas reservadas as pessoas com deficiéncia poderdo ser ocupadas por candidatos

sem deficiéncia na hipdtese de ndo haver inscricdo ou aprovacdo de candidatos com

deficiéncia.



6.3 A PRODEP/UFBA teréa a assisténcia de equipe multiprofissional que, dentre suas atribuices,
emitird parecer observando as exigéncias estabelecidas no paragrafo unico do Art. 5° do
Decreto n° 9.508/2018.

6.4 Ressalvadas as disposi¢cOes previstas em regulamento, a pessoa com deficiéncia participara
de concurso pablico em igualdade de condi¢bes com os demais candidatos no que se refere
ao contelido das provas, a avaliacdo e aos critérios de aprovacgdo, ao horario e ao local de
aplicacdo das provas e as notas minimas exigidas de acordo com o previsto no presente
Edital.

6.5 A deficiéncia deverd estar enquadrada entre as categorias discriminadas no Art. 4° do
Decreto n° 3.298/1999, alterado pelo Decreto n° 5.296/2004, e Simula n® 377 do Superior
Tribunal de Justica.

6.6 Para concorrer como Pessoa com Deficiéncia, o candidato devera:

6.6.1 Ao preencher o Formulario de solicitacdo de Inscri¢do, conforme orientacdes dos itens
3 ou 4, deste Edital, declarar que pretende participar do concurso como pessoa com
deficiéncia e especificar no campo indicado o tipo de deficiéncia que possuli;

6.6.2 Enviar o laudo médico com as informacGes descritas no subitem 6.6.2.1 deste Edital,

para o endereco concurso@ufba.br, com o titulo “Laudo médico: Edital 08/2022 ", até

0 ultimo dia do periodo de isencdo ou o Ultimo dia do periodo de inscricdes. Nao nos
responsabilizaremos por falhas de carater técnicos que possam ocorrer.
6.6.2.1 O laudo medico devera estar redigido em letra legivel e dispor sobre a espécie
e 0 grau ou nivel da deficiéncia da qual o candidato é portador, com
expressa referéncia ao codigo correspondente de Classificacdo Internacional
de Doenca—CID, com citagdo do nome por extenso do candidato, carimbo
indicando o0 nome, nimero do CRM e a assinatura do médico responsavel
por sua emissao.

6.6.3 O candidato com deficiéncia que ndo proceder conforme as orientagfes deste Edital
sera considerado como nao portador de deficiéncia, perdendo o direito a reserva de
vaga para PCD e passando a ampla concorréncia.

6.6.4 O candidato que necessitar de adequacgdes de critérios para a realizacdo das provas,
devera observar o descrito no item 8.4 e seus subitens.

6.7 O candidato inscrito como pessoa com deficiéncia e aprovado nas etapas do Concurso

Publico, serd convocado pela PRODEP, para pericia médica preliminar, por Junta Médica do

Servigo Médico Universitario Rubens Brasil - SMURB, por equipe Multiprofissional, com a

finalidade de verificar se a deficiéncia se enquadra na previsdao do subitem 6.5. Para tanto,
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deverdo acompanhar a convocagdo no endereco https://concursos.ufba.br, na secdo do

presente Edital.

6.7.1 Nao haverd segunda chamada para a pericia indicada no subitem 6.7, seja qual for o
motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia da pessoa com deficiéncia a
avaliacao.

6.7.2 O ndo comparecimento ou a reprovacao na pericia médica acarretard a perda do direito
as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia e eliminagdo do candidato, caso ndo
tenha atingido os critérios classificatorios para a ampla concorréncia.

6.7.3 Caso a deficiéncia do candidato ndo se enquadre na previsao do subitem 6.5, ele sera
classificado em igualdade de condi¢cbes com os demais candidatos da ampla
concorréncia.

6.8 Apds a posse do candidato, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar a concessao
de aposentadoria.

6.9 A desclassificacdo, a desisténcia ou qualquer outro impedimento de candidato ocupante de
vaga reservada implicard a sua substituicdo pelo préximo candidato com deficiéncia
classificado, desde que haja candidato com deficiéncia classificado.

6.10 Quanto ao resultado da pericia médica, cabera pedido de recurso individual e devidamente

fundamentado.

6.10.1 O candidato podera contestar o indeferimento, pessoalmente ou pelo endereco

concurso@ufba.br, em até 2 (dois) dias Uteis ap6s a divulgacdo do resultado da

pericia;
6.10.2 E de exclusiva responsabilidade do candidato o acompanhamento das publicacées no
endereco eletrénico https://concursos.ufba.br, sob pena de perda do prazo recursal.

6.10.3 Os recursos recebidos fora do prazo nao seréo apreciados.
6.10.4 A comissdo Multidisciplinar avaliara os recursos e, caso necessario, uma nova pericia

poderd ser solicitada ao Servico Médico Universitario Rubens Brasil - SMURB.

7 Da ocupacéao das vagas reservadas
7.1 As areas de conhecimento que possuam a partir de 3 (trés) vagas terdo reserva automatica
para candidatos negros e as areas de conhecimento que possuam a partir de 5 (cinco) vagas
terdo reserva automatica para candidatos com deficiéncia, de acordo com o § 1° do Art. 1°
da Lei n°® 12.990/2014 e na forma do § 2° do Art. 5° da Lei n° 8.112/1990, bem como na
forma do § 1° do Art. 1° do Decreto n° 9.508/2018.
7.2 Para as demais areas de conhecimento, depois de aprovado, o candidato com deficiéncia ou

negro melhor classificado em sua area de conhecimento, seré reclassificado em lista Unica
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em ordem decrescente, independentemente da area de conhecimento, de acordo com a sua

nota final (média aritmética das notas finais atribuidas pelos examinadores), elaborada com

vistas a garantir que o nimero de vagas reservadas previsto em lei seja atendido.

7.2.1 Havendo empate entre candidatos constantes da lista Gnica de vagas reservadas sera
aplicado o critério de desempate constante do item 10.2.7

7.2.2 As listas previstas nos itens 7.2 e 7.3.1, esta se existir, serdo publicadas em
https://concursos.ufba.br

7.3 A nomeacdo dos candidatos com deficiéncia, bem como dos candidatos negros, se dara
obedecendo a classificacdo constante nos itens 7.1 e 7.2, nas areas a que concorreram, no
limite das vagas estabelecidas por lei, conforme Tabela 1.1.

7.3.1 Na hipétese do ndo preenchimento de todas as vagas reservadas, sera elaborada uma
nova lista, como descrito no item 7.2, para as areas que nao foram contempladas
com uma vaga. Contudo, para as areas onde o melhor classificado foi um candidato
negro, nessa nova lista sera classificado o melhor candidato com deficiéncia, e para
as areas onde o melhor classificado foi um candidato com deficiéncia, nessa nova
lista seré classificado o melhor candidato negro. A nomeacéao seguird como no item
7.3.

7.3.2 A nomeacdo dos demais candidatos com deficiéncia e negros, além do ndmero
indicado na Tabela 1.1, seré realizada proporcionalmente e alternadamente entre 0s
candidatos da ampla concorréncia de acordo com o surgimento de novas vagas nas
areas de conhecimento.

7.4 A indicacdo de quantas vagas serdo reservadas para os candidatos com deficiéncia e negros
esta presente na Tabela 1.1.

7.5 Excetuadas as vagas do item 7.1, a indicacdo de quais vagas/area de conhecimento serdo
reservadas para os candidatos com deficiéncia e negros, somente ocorrera apos a conclusao
de todas as provas que tenham candidato com deficiéncia e negros inscritos e ocorrera
conforme o item 7.2.

7.6 Os candidatos com deficiéncia, bem como os candidatos negros, enquadrados no item 7.2
ocupardo a primeira vaga respectiva, ainda que esta seja a Unica e as suas classificaces

ndo lhes garantam a primeira posicao, desde que tenham sido aprovados.

8. Do Processo Seletivo e da Realizacdo das Provas
8.1 As provas do concurso publico para a classe A, denominacgdes Professor Auxiliar, Professor
Assistente A e Professor Adjunto A serao:

| - tedrico-préatica ou escrita, com peso 3 (trés) e de carater eliminatério e classificatorio;
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Il - didatica, com peso 3 (trés) e de carater classificatorio;
111 - de titulos, com peso 2 (dois) e de carater classificatério;
IV - defesa de Memorial, com peso 2 (dois) e de carater classificatorio.

8.2 Os concursos serdo realizados na UFBA, em datas a serem divulgadas, com antecedéncia
minima de 30 (trinta) dias da realizacdo das provas, através do endereco
https://concursos.ufba.br, respeitando-se o periodo de 29/03/2023 a 18/09/2023.

8.3 O concurso realizar-se-a em sessdo publica continua da Congregacdo, sem a verificacdo de

quorum, encerrando-se com a divulgacao do resultado final.

8.3.1 Fazem parte da sessdo publica continua da Congregacao a abertura do concurso, 0
sorteio da ordem de apresentacdo dos candidatos, os sorteios de pontos, a realizagdo
das provas e a divulgacdo do resultado das provas teorico-pratica ou escrita e do
resultado final.

8.3.2 O candidato que ndo comparecer a abertura da sessdo de instalagdo do concurso ou a
qualquer uma das provas e sorteios, sempre com registro em lista de presenca, nos
horérios definidos pela Congregacao e pela Banca Examinadora, estara eliminado do
mesmo e, por consequéncia, impedido de participar das etapas subsequentes.

8.3.3 N&o é obrigatdria a presenca dos candidatos a divulgacdo do resultado das provas
tedrico-préatica ou escrita e do resultado final.

8.3.4 O candidato devera apresentar documento oficial de identidade (original ou copia deste
devidamente autenticada, legivel e sem rasuras, de forma a permitir, com clareza, a
sua identificacdo) para realizar as provas do concurso.

8.3.5 Né&o sera permitido qualquer tipo de manifestacdo por parte do publico presente no
recinto de realizacdo das provas que envolvem expressao oral e quando da divulgagéo
de resultados do concurso.

8.4 A Direcdo da Unidade Universitaria e a Banca Examinadora do concurso devem zelar pelo
integral cumprimento dos direitos dos candidatos com necessidades especiais, ainda que
essas necessidades sejam temporarias. A realizacdo e a avaliagdo das provas observardo a
adaptabilidade das provas escritas e préaticas, por meio do acesso a tecnologias assistivas e a
adaptacOes razodveis, observado o disposto no Anexo do Decreto n° 9.508/2018.

8.4.1 O candidato com necessidades especiais que necessitar de tratamento diferenciado na
realizacdo das provas devera requeré-lo a Direcdo da Unidade Universitaria, com
antecedéncia minima de 10 (dez) dias Uteis da realizagdo das provas, e indicara as
tecnologias assistivas e as condi¢fes especificas de que necessita para a realizagdo das

provas.



8.4.2 O candidato com necessidades especiais que necessitar de tempo adicional para
realizacdo das provas deverd requeré-lo a Direcdo da Unidade Universitaria, com
antecedéncia minima de 10 (dez) dias Uteis da realizagdo das provas, com justificativa
acompanhada de parecer emitido por equipe multiprofissional ou por profissional
especialista nos impedimentos apresentados por cada candidato.

8.4.3 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo das provas
devera requeré-la a Direcdo da Unidade Universitaria, com antecedéncia minima de 10
(dez) dias uteis da abertura da sesséo publica do concurso, anexando copia da certiddo
de nascimento da crianca (caso a crianga nao tenha nascido até o prazo estabelecido, a
certiddo podera ser substituida por documento emitido pelo médico obstetra, com
respectivo CRM, que ateste a provavel data de nascimento).
8.4.3.1 A candidata devera levar, nos dias de realizacdo das provas, um acompanhante

adulto que ficara em sala reservada e sera o responsavel pela guarda da crianca.
A UFBA néo disponibilizara acompanhante para guarda da crianca.
8.4.4 As questdes de que tratam os subitens 8.4.1, 8.4.2 e 8.4.3 deverdo ser encaminhadas

para o e-mail concurso@ufba.br, com o titulo “Condigdo especial: Edital n°

08/2022”, juntamente com a documentacao exigida, seja a necessidade permanente
ou temporaria.

8.4.5 As fases do concurso publico em que se fizerem necessarios servicos de assisténcia de
interpretacdo por terceiros aos candidatos com deficiéncia serdo registradas em audio e
video e disponibilizadas nos periodos de recurso estabelecidos no edital.

8.5 Para as provas tedrico-prética, escrita e didatica, a Congregacéao aprovou lista de 6 (seis) a 10
(dez) pontos, ver Anexo I, versando sobre itens dos programas de disciplinas da
area/subarea de conhecimento do concurso.

8.5.1 Em nenhuma das provas do concurso serd admitida a comunicacdo direta ou indireta
entre os candidatos, sendo vedado ao candidato assistir a realizacdo das provas dos
demais candidatos, inclusive os eliminados nas provas anteriores.

8.5.2 Todas as provas serdo realizadas em lingua portuguesa, & exce¢do dos concursos nas
areas de conhecimento onde houver a especificacdo de realizacdo de provas em outra
lingua, nos termos e condigdes das Normas Complementares da respectiva Unidade
Universitaria.

8.5.3 As realizacGes da prova didatica e da defesa de memorial serdo gravadas em audio ou

audio/video para fins de registro.
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8.5.4 A ordem de apresentacdo dos candidatos nas provas do concurso, cuja realizacdo ndo
seja simultanea, sera definida por sorteio conduzido pela Banca Examinadora, apos a
divulgacao dos resultados da prova tedrico-prética ou escrita.

8.5.5 O sorteio de que trata o subitem anterior sera efetuado por cada candidato, de acordo
com a ordem de inscricdo no concurso, na presenca de todos os candidatos,
comprovado por assinatura em lista de presenca, ficando o candidato automaticamente
eliminado se ausente deste sorteio.

8.6 Caso o candidato seja aprovado na prova Tedrico-pratica ou Escrita devera apresentar mais
uma via impressa do Curriculum Vitae ou Lattes, trés vias impressas do memorial,
juntamente com os documentos comprobatorios dos titulos inseridos no Curriculum Vitae ou
Lattes e no Memorial e/ou suas atualizagBes, e uma coOpia simples do documento de
identidade, antes do inicio da segunda prova do concurso.

8.6.1 Os documentos comprobatérios dos titulos inseridos no Curriculum Vitae e no
Memorial deverdo ser apresentados em uma (01) coOpia impressa simples,
acondicionados de forma a compor um ou mais volumes, recomendando-se que em
cada documento, conste a numeracdo correspondente a atividade enumerada no
Curriculum Vitae e no Memorial, e que estejam organizados seguindo a ordem de
citacéo.

8.7 Da Prova Tedrico-pratica
8.7.1 A prova tedrico-pratica, quando aplicada, tera por objetivo avaliar a competéncia do

candidato na utilizacdo de conceitos e técnicas na execucdo de projetos, textos e obras
na area/subarea de conhecimento em exame.

8.7.2 A prova tedrico-pratica, quando aplicada, por seu carater eliminatorio, sera a primeira
prova do concurso.

8.7.3 Respeitadas as peculiaridades de cada area/subarea, sera facultada a Congregacéo da
Unidade Universitaria escolher um ou mais pontos, especificamente para essa prova,
sendo que esse ponto seré eliminado da prova didatica, que ndo podera ter menos de 6
(seis) pontos.

8.7.3.1 Havendo a definicdo de mais de um ponto para a prova teorico-prética, o
Presidente da Banca Examinadora efetuara o sorteio.

8.7.3.2 Sorteado 0 ponto, o candidato devera requisitar, por escrito, 0S recursos
materiais e humanos necessarios a realizacdo da prova, dentro de padroes
definidos pela Congregacdo da Unidade Universitaria, disponiveis para
conhecimento dos candidatos na respectiva Unidade Universitaria e

inseridos no endereco eletrénico da UFBA, quando da publicacéo do Edital.



8.8.

8.7.4 No decorrer da prova, o candidato podera informar a Banca Examinadora 0 que esta
realizando, bem como requisitar material adicional, desde que o pedido seja
justificado, conforme os padrbes estabelecidos pela Congregacdo da Unidade
Universitaria.

8.7.5 Concluida a prova, o candidato apresentara relatério, de acordo com o previsto nas
normas complementares, contendo a descrigdo dos trabalhos realizados, bem como a
fundamentacéo e a interpretacdo dos resultados obtidos.

8.7.6 A Banca Examinadora reunir-se-a, reservadamente, para avaliar as provas e emitir o
Seu juizo quanto as mesmas.

8.7.7 Seré considerado aprovado o candidato que obtiver nota igual ou superior a 7 (sete), da
maioria dos membros da Banca Examinadora.

8.7.8 A regulamentacéo e os critérios de avaliacdo da prova teorico-préatica serdo definidos
em Normas Complementares aprovadas pela Congregacdo da respectiva Unidade
Universitéria, e publicadas no endereco eletrénico da UFBA, quando da publica¢do do
Edital.

8.7.9 O resultado da prova teorico-pratica sera divulgado publicamente, juntamente com a
lista dos candidatos aprovados e o cronograma de realizacdo das provas didatica e de
defesa de Memorial, afixados em local visivel da Unidade Universitaria.

Da Prova Escrita

8.8.1 A prova escrita sera destinada a avaliar os conhecimentos do candidato, assim como
sua capacidade de expressdo em linguagem técnica.

8.8.2 A prova escrita, quando aplicada, por seu carater eliminat6rio no concurso, serd a
primeira prova do concurso.

8.8.3 O sorteio do ponto para a prova escrita sera efetuado pelo Presidente da Banca
Examinadora, ficando o ponto sorteado, eliminado da lista de pontos para a prova
didéatica.

8.8.4 A duracdo maxima da prova escrita serd de 5 (cinco) horas, incluido o tempo para a
consulta bibliogréfica.

8.8.5 A Congregacéo fixara o tempo maximo para a consulta bibliogréafica e a sua forma em
Norma Complementar, publicada em local visivel da Unidade Universitaria e inserida
no endereco eletronico da UFBA, quando da publicacdo do Edital.

8.8.6 O texto definitivo da prova escrita devera ser manuscrito pelo candidato, em letra
legivel, com caneta esferografica de tinta azul ou preta, ndo sendo permitida a

interferéncia ou a participacdo de outras pessoas.



8.8.7 Devido ao seu carater eliminatorio, a prova escrita sera realizada sem que o seu autor
seja identificado, sendo a identidade dos candidatos revelada somente ap0s a apuragdo
das notas.

8.8.8 No julgamento da prova escrita, cada membro da Banca Examinadora atribuira sua
nota considerando os critérios estabelecidos pela Congregacdo, que devem atender
inclusive:
| - Capacidade analitica e critica no desenvolvimento do tema;

Il - Clareza no desenvolvimento das ideias e conceitos; e
11 - Capacidade de expressdo de acordo com o padrdo previsto para a escrita
académica.

8.8.9 A Banca Examinadora reunir-se-a, reservadamente, para avaliar as provas e emitir o
Seu juizo quanto as mesmas.

8.8.10 Sera considerado aprovado o candidato que obtiver nota igual ou superior a 7 (sete),
da maioria dos membros da Banca Examinadora.

8.8.11 O resultado da prova escrita sera divulgado publicamente, juntamente com a lista dos
candidatos aprovados e o cronograma de realizacdo das provas didatica e de defesa de
Memorial, afixados em local acessivel e visivel da Unidade Universitéaria.

8.9 Da Prova Didética

8.9.1 A prova didatica tera como objetivo avaliar o candidato quanto ao dominio do assunto,
a sua capacidade de comunicacdo e de organizacdo do pensamento, a coeréncia com o
plano de aula apresentado e a metodologia empregada.

8.9.2 A ordem de apresentacdo dos candidatos sera definida de acordo com os subitens
8.5.4. e 8.5.5 deste Edital.

8.9.3 Cada candidato sorteara o ponto de sua prova Didatica duas horas antes do horario
previsto para sua apresentacao.

8.9.4 Imediatamente ap6s o sorteio referido no subitem anterior, cada candidato devera
entregar 3 (trés) vias impressas do plano de aula, referente ao ponto sorteado,
eliminando-se os candidatos que néo o fizerem.

8.9.5 Cada candidato dispora de 50 a 60 minutos para apresentacdo de sua aula, de forma
que o desrespeito aos limites supracitados ndo acarretara, por si so, a anulacdo da
prova nem a desclassificacdo do candidato, mas sera passivel de avaliacdo pela Banca
Examinadora.

8.9.6 No julgamento da prova didatica, cada membro da Banca Examinadora atribuira sua

nota, levando em conta os critérios estabelecidos pela Congregacdo em um barema



especialmente elaborado e aprovado para a prova em questdo, considerando néo
apenas, mas inclusive:

| - dominio de contetdo;

Il - a coeréncia entre os objetivos previstos no plano de aula e os conteudos
desenvolvidos;

111 - 0 desempenho didético e utilizacdo adequada do tempo; e

IV - comunicacéo, clareza e objetividade.

8.9.7 O barema a que se refere o subitem anterior devera estar disponivel para conhecimento
dos candidatos na respectiva Unidade Universitaria e inserido no endereco eletrénico
da UFBA, quando da publicacéo do Edital.

8.9.8 Ndo cabem arguicdes a prova didatica pela Banca Examinadora.

8.10 Da Prova de Titulos

8.10.1 O julgamento da prova de titulos, basear-se-a na apresentacdo do Curriculum Vitae
ou Lattes.

8.10.2 Para a afericdo de pontos e apreciagdo do Curriculum Vitae ou Lattes, serdo
considerados apenas os titulos devidamente comprovados.

8.10.3 A Banca Examinadora pontuara os titulos de que tratam os subitens 8.10.1 e 8.10.2
deste Edital, tendo como base um barema elaborado pela Congregagdo da Unidade
Universitaria, disponivel para conhecimento dos candidatos na respectiva Unidade
Universitaria e inserido no endereco eletrénico da UFBA, quando da publicacdo do
Edital.

8.10.4 Os titulos serdo classificados em:
| - académicos;

Il - cientificos, artisticos e literarios;
111 - didéticos;
IV - administrativos; e
V - profissionais.
8.10.5 S&o titulos académicos:
I - livre-docéncig;
Il - doutorado;
I11 - mestrado;
IV - especializacéo, aperfeicoamento ou outro de nivel equivalente;
V - estagio de Pés-Doutorado;
VI - monitoria e bolsas oficiais nas areas de ensino, pesquisa e extenséo;

VII - pesquisa ou estagio que exceda os requisitos de graduacao;



VIl - participagdo em cursos em que tenha havido verificacdo formal de
aprendizagem e de frequéncia; e

IX - bolsas de estudo, de pesquisa e de extensdo conferidas por instituicbes de
formacdo de recursos humanos e de fomento a pesquisa, bem como de
intercambio cultural de alto nivel.

8.10.6 S&o considerados titulos cientificos, artisticos ou literarios aqueles relativos a
publicacdes em livros ou periddicos especializados, trabalhos escritos apresentados
em reunides cientificas, patentes, conferéncias e palestras proferidas, concertos e
recitais apresentados e realizacBes/execucOes de obras de arte, de projetos de
arquitetura e de planos urbanisticos.

8.10.7 Por titulos didaticos, entendem-se as atividades de ensino, de orientacdo de trabalhos
académicos, de autoria de textos didaticos e de divulgacédo cientifica, artistica ou
literaria.

8.10.8 Por titulos administrativos, entendem-se as atividades de direcdo, assessoramento,
chefia, coordenagdo ou assisténcia, além de outras previstas na legislacéo vigente.

8.10.9 Por titulos profissionais, serdo entendidas as atividades efetivamente realizadas,
podendo-se também aceitar como titulo dessa natureza a prova de associacdo a
6rgdos académicos, cientificos e profissionais, bem como o exercicio da direcéo
desses 6rgaos.

8.10.9.1 Os titulos enumerados no subitem 8.10.9 serdo aceitos, somente, quando
relacionados com a area de atuacdo profissional do candidato e
corresponderem ao nivel proposto.

8.10.10 Para efeito de Diplomas e Titulages, s6 serdo considerados:

I - os diplomas de graduacdo emitidos por instituicdo de ensino superior
reconhecida pelo Ministério da Educacdo (MEC) ou por instituicdo de ensino
superior estrangeira, estes devidamente revalidados e registrados no Brasil;

Il - os titulos de Mestre e Doutor expedidos por instituicbes de ensino superior
nacionais credenciadas pelo Conselho Nacional de Educacdo e, quando
realizados no exterior, reconhecidos por instituicdo nacional competente;

Il - os titulos de Doutor obtidos na forma da legislacdo anterior a Lei n°
5.540/1968;

IV - os titulos de Livre-Docente expedidos por instituicbes de ensino superior

reconhecidas pelo Conselho Nacional de Educacdo; e



V - 0s comprovantes do reconhecimento do Notorio Saber auferido por instituicoes
que tenham curso de Doutorado em area afim, este, reconhecido pelo Conselho
Nacional de Educacéo.
8.11 Do Memorial

8.11.1 O Memorial devera, de forma discursiva e circunstanciada, conter:

I - a descricdo e a andlise da producdo cientifica, artistica e cultural, das atividades
didaticas, de extensdo, de formacdo, administrativas e de orientagdo na
area/subarea do concurso ou em areas/subareas correlatas;

Il - a descricdo de outras atividades relacionadas as areas/subareas de conhecimento
em exame; e

111 - as perspectivas de trabalho, projetos académicos e possiveis contribuicbes para
o0 desenvolvimento institucional.

8.11.2 A defesa do Memorial terd duracdo de até 2 (duas) horas para a classe A
denominagdes de Professor Adjunto A, Professor Assistente A e de Professor
Auxiliar.
8.11.2.1 O candidato devera dispor de até 60 (sessenta) minutos para a apresentacdo
do Memorial, seguido de arguicdo pela Banca Examinadora.
8.11.2.2 A ordem de apresentacdo dos candidatos serd definida de acordo com os
subitens 8.5.4 e 8.5.5 deste edital.

8.11.3 No julgamento do Memorial, os membros da Banca Examinadora, baseados em um
barema especialmente elaborado e aprovado para a prova em questdo, pesardo,
levando em conta:

I - arelevancia da vida académica e profissional do candidato e sua dedicacao a essa
atividade;

Il - a coeréncia da trajetoria percorrida pelo candidato na sua vida académica;

I11 - o dominio e a atualizacdo do candidato quanto ao tema do concurso;

IV - a capacidade de lideranca universitaria do candidato; e

V - a capacidade de contribuir para o desenvolvimento institucional.

8.11.3.1 O barema a que se refere o subitem anterior devera estar disponivel para

conhecimento dos candidatos na respectiva Unidade Universitaria e inserido

no endereco eletrénico da UFBA, quando da publicagéo do Edital.

9 Da Banca Examinadora
9.1 No concurso referente a classe A, denominacdo de Professor Adjunto A, a Banca

Examinadora ser4 composta por trés professores ou ex-professores de instituicGes de ensino



9.2

9.3

superior ou de pesquisa, de classe e titulacdo superior ou equivalente a do concurso, com
experiéncia académica na area de conhecimento do concurso, previstos 2 (dois) suplentes,
sendo que 2 (dois) membros titulares e um dos suplentes serdo de outras instituicdes.
No concurso referente a classe A, denominacdo de Professor Assistente A ou Professor
Auxiliar, a Banca Examinadora serd composta por trés professores ou ex-professores de
instituicdes de ensino superior ou de pesquisa, de classe e titulagdo superior & do concurso,
com experiéncia académica na &rea de conhecimento do concurso, previstos 2 (dois)
suplentes, sendo que 2 (dois) membros titulares e um dos suplentes serdo de outras
instituicoes.
Os membros titulares e seus suplentes serdo escolhidos pela Congregacdo da Unidade
Universitaria a partir de uma lista de 8 (oito) nomes sugeridos pelo Departamento
proponente ou instancia equivalente, sendo 3 (trés) da UFBA e cinco de outras instituicoes.
9.3.1 A Banca Examinadora podera ser composta, exclusivamente, por docentes externos a
instituicdo quando ndo houver docente da UFBA que atenda ao que determina os itens
9.1, 9.2 ou quando todos enquadrarem-se em algum item impeditivo relacionado no
item 9.5.

9.4 Nas Bancas Examinadoras previstas no subitem 9.1 e 9.2, a participacdo de docentes e/ou ex-

docentes pertencentes a carreira de magistério diferente de Magistério Superior do Sistema
Federal de Educacéo sera possivel quando houver equivaléncia da titulagdo, por proposta do

Departamento proponente ou instancia equivalente e decisdo da Congregacéo.

9.5 Né&o podera participar de Banca Examinadora:

I - cdnjuge ou companheiro de candidato, mesmo que divorciado ou separado judicialmente;

Il - ascendente ou descendente de candidato ou colateral até o terceiro grau, seja o
parentesco por consanguinidade, afinidade ou adocao;

11 - sécio de candidato em atividade profissional ou coautor de trabalho cientifico ou
profissional;

IV - orientador ou coorientador académico do candidato;

V - docente que tenha realizado qualquer atividade de pesquisa com o candidato inscrito no
CONCUrso; e

VI - outras situacdes de impedimento ou suspeicao previstas na legislacéo vigente.

9.5.1 Cada membro da Banca Examinadora devera firmar declaracéo escrita de que nédo se

enquadra em nenhuma das condig¢des de impedimento descritas no item 9.5 deste edital.

9.6 A Banca Examinadora tera sua composicgdo - titulares e suplentes - divulgada no endereco

eletronico da UFBA com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias da realizagéo das provas.



9.6.1 Os membros suplentes serdo designados em ordem, ou seja, 1° suplente, 2° suplente e
assim por diante, observado o disposto nos subitens 9.1 a 9.3 deste edital.

9.6.2 O candidato podera interpor recurso a composicdo da Banca Examinadora, para
solicitar o impedimento de algum membro da mesma, exclusivamente com base nos
termos e condicgdes dos itens 9.5 e 12 deste Edital.

9.6.3 Caso a Congregacao da Unidade Universitaria dé provimento, em grau de recurso, ao
impedimento, devera de imediato proceder a substituicio do membro da Banca
Examinadora, respeitando o estabelecido no item 9.5 deste edital.

9.6.4 Sera considerada definitiva a Banca Examinadora quando a solicitacdo de
impedimento ndo tiver provimento ou quando, ultrapassado o prazo indicado no item

12, ndo tenha ocorrido argui¢do contra sua composicao.

10 Da Avaliagéo das Provas e da Classificacio
10.1 Para cada uma das provas, 0os examinadores atribuirdo notas, obedecendo a escala de O

(zero) a 10 (dez), que serdo consignadas em cédulas apropriadas, e emitirdo pareceres por

escrito, que deverdo ser divulgados em sessdo publica da Congregacdo referente ao

concurso.

10.1.1 Os pareceres emitidos por cada examinador, para cada prova teorico-pratica ou
escrita, deverdo ser lidos na divulgacdo dos resultados dessas provas ou na divulgacao
final dos resultados, a critério da Congregacdo da Unidade Universitaria.

10.2 A apuracdo das notas para aprovacao e classificacdo dos candidatos obedecera as seguintes
normas:

10.2.1 Sera considerado aprovado o candidato que alcancar, da maioria dos examinadores, a
nota final minima 7 (sete).

10.2.2 Cada examinador fara a classificacdo dos candidatos, de acordo com as notas finais
por ele atribuidas.

10.2.3 A nota final atribuida a cada candidato por cada examinador serd a resultante da
média ponderada das notas das provas, considerados 0s pesos previstos no item 8.1
deste edital.

10.2.4 Para efeito do disposto no subitem 10.2.2 o préprio examinador decidira a sua
classificacdo no caso de haver empate em notas finais atribuidas a candidatos distintos.

10.2.5 Seré indicado como primeiro colocado o candidato que obtiver o maior nimero de

indicagBes como primeiro lugar entre os examinadores.



10.2.6 Em caso de empate no numero de indicacdes, sera considerado como primeiro
colocado o candidato que obtiver a maior média aritmética das notas finais atribuidas
pelos examinadores.

10.2.7 Persistindo o empate, o desempate serd efetuado a partir da média aritmética das
notas atribuidas as provas ordenadas abaixo, utilizando-se a prova seguinte somente
quando persistir empate pelo critério da prova anterior:

a) prova escrita ou tedrico-pratica;

b) prova didatica;

c) prova de titulos;

d) defesa de Memorial.

10.2.7.1 Caso ainda persista 0 empate, a indicacdo do primeiro colocado sera feita pela
Congregacdo da Unidade Universitaria, de acordo com o que dispuser a
legislacdo em vigor.

10.2.8 Excluido o primeiro colocado, ser4 adotado o mesmo procedimento para definir,

sucessivamente, as demais classificagdes dos candidatos aprovados.

10.2.9 Todos os célculos utilizados para obter a nota final atribuida a cada candidato serédo

considerados até a segunda casa decimal, desprezando-se as demais casas.

11 Da Homologacao do Resultado das Provas

11.1 A Banca Examinadora elaborara Relatorio Final contendo as diversas avaliacdes e pareceres
dos seus membros, referentes aos candidatos e, em exposicdo sucinta, narrara os fatos e as
provas do concurso, justificando a(s) indicagao(Ges), se houver.

11.2 O relatdrio final da Banca Examinadora devera ser submetido a Congregacdo da Unidade
Universitaria para aprovacdo, ap0s decorrido o prazo de recursos.

11.2.1 O Relatdrio Final podera ser recusado pelo voto da maioria absoluta dos membros
da Congregacdo da Unidade Universitéaria, em votacao aberta.

11.2.2 Na hipotese da recusa, 0 Relatorio Final sera devolvido a Banca Examinadora para
retificacdo, importando em recusa definitiva e ndo homologacdo do concurso se
mantido o mesmo Relatdrio.

11.3 O relatdrio final homologado pela Congregacéo da Unidade Universitaria serd encaminhado
a Comissdo Permanente de Pessoal Docente - CPPD, para analise e parecer sobre 0s
aspectos formais do concurso.

11.4 Apos a reserva das vagas, conforme descrito no item 7, a UFBA homologara e publicara, no
Diéario Oficial da Unido, a relacdo dos candidatos aprovados no certame, de acordo com o



Anexo Il do Decreto n°® 9.739/2019, por ordem de classificacdo, conforme discriminado

abaixo:
Quantidade de vagas N° maximo de candidatos homologados
1 5
2 9

11.4.1 Os candidatos ndo classificados no numero maximo de aprovados de que trata o
Anexo Il do Decreto n® 9.739/2019, ainda que tenham atingido nota minima,
estardo automaticamente reprovados no concurso publico.

11.4.2 Nenhum dos candidatos empatados na Ultima classificacdo de aprovados serdo
considerados reprovados.

11.5 O resultado final do concurso, ap6s decididos todos 0s recursos interpostos, sera divulgado
em lista Unica, por &rea de conhecimento, contendo a classificagdo dos candidatos
habilitados as vagas da ampla concorréncia, as reservadas aos PCD’s e Negros, quando

houver inscritos e aprovados.

12 Dos Recursos

12.1 Recursos poderdo ser interpostos, indicando com precisdo 0s pontos a serem examinados,
mediante requerimento ao Diretor da Unidade Universitaria e protocolado na respectiva
Secretaria no prazo de 10 (dez) dias a partir da publicacéo:
a) da lista dos inscritos;
b) da composicdo da Banca da Examinadora e;
c) do resultado final na sessdo publica da Congregacao.

12.2 Os recursos serdo julgados pela Congregacdo da Unidade Universitaria.

12.3 Ser&o aceitos recursos via postal expressa como Sedex ou similar.

12.4 Recursos extemporaneos serdo prontamente indeferidos.

12.5 O resultado dos recursos estard a disposicdo dos interessados na Secretaria da Unidade
Universitaria em ateé 30 dias.

12.6 Recursos quanto a heteroidentificacédo e pericia médica, estdo descritos respectivamente nos
itens 5 e 6.

13 Dos Requisitos Basicos para a Investidura nos Cargos
13.1 O candidato devera:
a) ter sido aprovado no concurso publico;
b) ser brasileiro nato ou naturalizado ou ainda, no caso de estrangeiro, estar em situagéo

regular no pais, por intermédio de visto permanente que o habilite inclusive a trabalhar



no territério nacional. No caso de ter nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo
estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, nos termos do § 1° do art. 12 da
Constituicdo Federal;

c) ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribui¢fes do cargo;

d) ndo acumular cargos, empregos e funcdes publicas, assegurada a hipdtese de opc¢éo
dentro do prazo para posse previsto no art. 133 da Lei n°® 8.112/90;

e) estar quite com as obrigacdes militares e eleitorais;

f) estar em gozo dos direitos politicos;

g) possuir o diploma de graduacéo e a titulacdo de pds-graduacao especifica exigida pelo
Edital;

h) ndo ter sofrido, no exercicio da funcdo publica, penalidade incompativel com a
investidura em cargo publico federal, prevista no art. 137, paragrafo Unico, da Lei n°
8.112/90;

i) ndo ter sofrido, no exercicio da funcdo publica, as penalidades previstas nos art. 117,
IX e XI, da Lei n° 8.112/90, que incompatibilizam o ex-servidor para nova investidura
em cargo publico federal pelo prazo de cinco anos;

J) ndo receber proventos de aposentadoria que caracterizem acumulacgéo ilicita de cargos,
na forma do art. 37, inciso XVI, da Constitui¢ido Federal;

k) no momento da posse, possuir os titulos exigidos, emitidos por instituicdo de ensino
superior, reconhecida pelo Ministério da Educacdo (MEC), ou por instituicdo de
ensino superior estrangeira, devidamente revalidados e registrados no Brasil.

13.2 O candidato de nacionalidade estrangeira deverd ter fluéncia na lingua portuguesa
comprovada mediante a apresentacdo de certificado de proficiéncia em lingua portuguesa
fornecido pelo CELPE-BRAS (MEC - Ministério  da Educacéo-
http://portal.mec.gov.br/sesu/).

14 Do Resultado Final, da Nomeacao e Posse

14.1 Os candidatos classificados no concurso e devidamente homologados serdo nomeados no
nivel inicial de vencimento da classe A, da Carreira do Magistério Superior, mediante
Portaria publicada no Diario Oficial da Uni&o, consideradas as vagas oferecidas na
area/subarea do conhecimento a que concorreram.

14.2 Somente poderad ser empossado o candidato selecionado e homologado que for julgado
apto fisica e mentalmente para o exercicio do cargo, na inspec¢éo de salde realizada pelo
Servigco Medico Universitario Rubens Brasil - SMURB/UFBA, de carater eliminatorio.


http://portal.mec.gov.br/sesu/

14.2.1 Serdo convocados para a inspecdo de salde os candidatos homologados até o
limite das vagas oferecidas para o seu cargo.
14.2.2 Os candidatos homologados convocados para nomeacgdo deverdo agendar o
comparecimento ao Servi¢co Médico Universitario Rubens Brasil - SMURB.
14.2.2.1 Ao comparecer a inspecdo de saude no SMURB, para realizacdo da
avaliacdo clinica, o candidato devera apresentar os seguintes documentos:
14.2.2.1.1 Comprovante(s) de vacinacdo, atualizado, conforme determinagdo do
Ministério da Saude (apresentar original e coOpia a ser anexada ao prontuario
SMURB).
14.2.2.1.2 Resultados de exames complementares:
a) Para todos/as os/as candidatos/as: hemograma completo, glicemia de
jejum, colesterol total e fracdes (HDL, LDL, VLDL), triglicerideos,
ureia, creatinina, sumario de urina; TGO, TGP, Gama GT; relatorio
médico oftalmoldgico (exame de acuidade visual com e sem correcéo,
tonometria, fundoscopia e biomicroscopia anterior);
b) Para todas as candidatas do sexo feminino: relatério médico
ginecoldgico;
c) Para os candidatos do sexo masculino, a partir dos 45 anos: PSA total;
d) Para todos/as os/as candidatos/as a partir dos 40 anos:
eletrocardiograma (ECG) com laudo;
e) Para todos/as os/as candidatos/as a partir dos 50 anos: pesquisa de
sangue oculto nas fezes (método imunocromatogréafico);
f) Para profissionais da area de saude: anti-HBS, AgHBs, anti-HCV;
radiografia de torax (PA e perfil) com laudo.
14.2.3 Os prazos de validade dos exames terdo como referéncia a data da inspecdo em
satude no SMURB, conforme descritos a seguir:
a) exames laboratoriais: até 90 dias;
b) relatério médico ginecoldgico: até 90 dias;
c) relatério médico oftalmolégico: até 12 meses;
d) radiografia de torax: até 06 meses;
e) eletrocardiograma (ECG): até 12 meses.
14.2.4 A critério da equipe avaliadora, poderdo ser solicitadas outras avaliacdes e/ou
exames complementares, durante e ap0s a inspecdo de salde, caso haja necessidade de

esclarecimentos diagnosticos adicionais.



14.3 O candidato nomeado serd convocado para a posse, que deverad ocorrer no prazo de 30
(trinta) dias, contados da publicagéo do ato de sua nomeagéo.
14.3.1 Para a posse no cargo a que se refere o subitem 2.1, letras a, b e c, alem da
aprovacao em concurso, serd exigido diploma de graduacéo e:
a) o titulo de Doutor ou de Livre-Docente para a classe A, denominacdo de
Professor Adjunto A,
b) o titulo de Mestre para a classe A, denominagdo de Professor Assistente A;
c) para a classe A, denominacéo de Professor Auxiliar e, se assim o exigir o edital
do concurso, o titulo de Especialista;
d) documento oficial de identidade, para brasileiros;
e) prova de quitacdo com o servigco militar, para brasileiros;
f) prova de quitacdo com as obrigacOes eleitorais, para brasileiros;
g) documento comprobatdrio de permanéncia regular no Brasil, para estrangeiros;
14.3.1.1 O diploma de Graduacdo e o titulo de Especialista, Mestre e/ou Doutor
expedido por instituicdo de ensino superior nacional, reconhecido pelo
Ministério da Educacdo (MEC), devidamente registrado, ou por
universidade estrangeira, devidamente revalidado e registrado;
14.3.1.2 O titulo de Livre-Docente expedido por instituicdo de ensino superior
reconhecida pelo Conselho Nacional de Educagéo;
14.3.1.3 O comprovante do reconhecimento do Notério Saber auferido por
instituicdo que tenha curso de Doutorado em area afim, este, reconhecido
pelo Conselho Nacional de Educacdo.
14.3.2 Nao serdo aceitos documentos provisorios para comprovacdo de titulos.
14.3.3 O candidato nomeado que ndo tomar posse no prazo estipulado terd sua nomeacéo
tornada sem efeito, sendo convocado para substitui-lo o proximo candidato,

obedecida a rigorosa ordem de classificagéo.

15 Das Disposicoes Gerais
15.1 O candidato que ndo comparecer a qualquer uma das etapas do concurso sera considerado
desistente, sendo automaticamente reprovado no concurso.

15.2 O prazo de validade do concurso sera de 1 (um) ano contado a partir da data da publicacdo
da homologacéo do concurso no Diario Oficial da Unido, podendo ser prorrogado por igual
periodo, a critério da Administracéo.

15.3 Os candidatos aprovados e homologados poderdo acompanhar as informagdes sobre a

homologacéo e, se for o caso, prorroga¢des do concurso, bem como sua convocacgao para



exame médico, nomeacdo e datas limites para posse e inicio de exercicio. Para isso,
deverdo acessar o endereco www.sipweb.ufba.br, clicar em "ENTRAR", selecionar
"HISTORICO SIMPLIFICADO DO CONCURSO", depois "RELATORIO". O acesso

podera ser feito pelo CPF do candidato ou selecionando-se o concurso.

15.3.1 E de responsabilidade do candidato homologado, tomar conhecimento deste Edital,
suas inclusbes, suas retificacbes, convocacOes, e ainda, manter o endereco
atualizado junto & Coordenacdo de Desenvolvimento Humano/NUSEL pelo e-mail:

concurso@ufba.br.

15.4 Os candidatos nomeados para as areas/subareas de conhecimento constantes do Anexo 11
deste Edital poderdo ministrar aulas em disciplinas consideradas afins, a critério da
Unidade Universitaria.

15,5 O candidato, aprovado, homologado, nomeado e empossado, logo, servidor, somente
podera ser removido e/ou redistribuido depois de ter adquirido a estabilidade nos termos do
artigo 21 da Lei n° 8.112/1990, com a redagdo dada pela Emenda Constitucional n° 19,
salvo conveniéncia e interesse da Administragao.

15.6. Os candidatos aprovados no concurso publico regido por este Edital poderdo ser
aproveitados por outros 6rgaos da administracdo publica federal, respeitados os interesses
da UFBA e obedecendo as normas legais pertinentes.

15.7 Na hipotese do surgimento de vaga no mesmo cargo, porém em Campus diverso para o qual
foi classificado o candidato, este podera vir a ser nomeado para 0 novo Campus,
unicamente no interesse da Administracdo. No caso de o candidato ndo aceitar a
nomeacdo, deverd formalizar desisténcia a vaga, a fim de permanecer na lista de
classificados.

15.8 Os casos omissos serdo resolvidos pela Congregacdo da respectiva Unidade Universitéria.

15.9 A integra deste Edital esta disponivel na Internet, no endereco https://concursos.ufba.br.

Salvador, 26 de dezembro de 2022

Prof. Paulo César Miguez de Oliveira

Reitor
ANEXO |

1. Disposic¢des Preliminares
1.1. Considerando a declaracdo de Emergéncia em Saude Publica de Importancia Internacional pela

Organizacdo Mundial da Saude em decorréncia da infec¢cdo humana pelo novo Coronavirus (Covid-
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19); a Lei 14.019 de 02 de Julho de 2020, a qual Altera a Lei n° 13.979, de 6 de fevereiro de 2020,
para dispor sobre a obrigatoriedade do uso de méscaras de protecdo individual para circulacdo em
espacos publicos e privados acessiveis ao publico, entre outros; a Resolucdo UFBA/CONSUNI n°
07, de 12 de novembro de 2021, a qual dispde sobre semestre 2022-1, em conformidade com o0s
requisitos de biosseguranca contra a COVID-19, e da outras providéncias; Instrucdo Normativa
SGP/SEDGG/ME N° 37, de 25 de marco de 2021, a qual altera a Instrucdo Normativa n® 109/2020,
de 29 de outubro de 2020, que estabelece orientacGes aos 6rgdos e entidades do Sistema de Pessoal
Civil da Administracdo Publica Federal - SIPEC para o retorno gradual e seguro ao trabalho
presencial; o novo Plano de Contingéncia e Medidas de Biosseguranca para a realizacdo de
atividades presenciais no semestre 2022-1/UFBA, elaborado pelo Comité de Assessoramento do
Coronavirus da UFBA, e visando adotar as medidas necessarias para a realizacdo das provas do
concurso publico docente, objeto do Edital n° 08/2022, por meio de acdes de prevencdo e
minimizacao dos riscos a satde dos candidatos, membros da banca examinadora, fiscais, membros
da comisséo e servidores do apoio administrativo, decorrentes da pandemia, vem informar que 0s
concursos serdo realizados na UFBA, de forma presencial, em datas a serem divulgadas, com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias da realizacdo das provas, mediante endereco
concursos.ufba.br, respeitando-se o periodo previsto no Item 7.2 deste Edital.

1.1.1. O periodo de realizagdo das provas sera definido por cada Unidade, dentro do

intervalo previsto no Edital e suas retificagoes.

1.1.2. O periodo da realizacdo das provas mencionado no item 1.1 deste anexo, podera ser

prorrogado no interesse da Administracdo, observadas as recomendacdes do Comité de

Assessoramento do Coronavirus da UFBA, de maneira a preservar a seguranca de todos 0s

envolvidos no certame.
1.2. A UFBA observara todas as recomendacdes definidas no Plano de Contingéncia e Medidas de
Biosseguranca da UFBA, disponivel no sitio eletrbnico

https://ufbaemmovimento.ufba.br/biosseguranca, de modo a garantir um ambiente seguro e

saudavel, diante do contexto da COVID-19, durante a aplicagdo das provas.
1.2.1. Todas as medidas descritas no plano serdo tomadas pela Comissdao do Concurso
Publico e deverdo ser seguidas por todos os candidatos inscritos, como forma de garantir a
seguranca de todos os envolvidos.

1.3. Em todas as sess0es e fases do Concurso € obrigatorio que o candidato apresente documento de

identificacdo oficial e esteja usando méscara de protecédo facial, sob pena de ter o acesso impedido

ao local de provas e, consequentemente, ser eliminado do Concurso.

2. Das Medidas de Seguranca


https://ufbaemmovimento.ufba.br/biosseguranca

2.1. Em todas as etapas, deverdo ser seguidas as orientacdes do Plano de Contingéncia e Medidas de
Biosseguranga da UFBA, que estdo em consonancia com as recomendacbes da Organizagdo
Mundial de Saude e da Organizacdo Pan-Americana da Saide (OPAS/OMS), no que diz respeito ao
distanciamento social, a protecdo individual e coletiva, e as medidas de higiene, tais como:
a) utilizar adequadamente as mascaras durante a realizacdo do certame, mesmo se ndo
apresentar sintomas;
b) realizar frequentemente a higiene das mdos com agua e sabonete liquido ou alcool em gel
70%. A UFBA fornecera material necessario para higienizacdo das maos na entrada do
prédio, poréem solicita-se aos candidatos que, se possivel, tragam o seu proprio alcool em gel
70%, para o devido uso durante a realizagéo das provas;
C) se tossir ou espirrar, cobrir 0 nariz e a boca com cotovelo flexionado ou lengo de papel, o
qual deve ser descartado imediatamente apds 0 uso, e, em seguida, realizar a higiene das
maos;
d) evitar tocar nos olhos, no nariz e na boca;
e) ndo cumprimentar outras pessoas com aperto de maos, abracos ou beijos;
f) manter o distanciamento minimo de 1,2 metro de qualquer pessoa;
g) ndo compartilhar objetos pessoais;
h) ndo ingerir 4gua diretamente dos bebedouros, de forma a evitar o contato da boca do
USU&rio com o equipamento.
2.2. A utilizacdo de méscaras € obrigatdria no ambiente institucional da UFBA.
2.2.1. As mascaras deverao ser trocadas a cada 4 (quatro) horas. Em caso de umedecimento,
a troca deverd ser imediata;
2.2.2. Méscaras novas serdo fornecidas pela UFBA e deverdo ser usadas durante a realizacao
das provas.
2.3. O candidato que se recusar a utilizar a mascara tera seu acesso ao local de provas impedido e,
consequentemente, sera eliminado do Concurso.
2.4. Todos os candidatos serdo submetidos a avaliacdo da temperatura.
2.4.1. Estando com temperatura normal (<=37.2°C), os candidatos serdo liberados para
realizar as provas, com orientagdes quanto ao devido uso de mascaras, distanciamento
seguro e higienizacdo das maos;
2.4.2. Se a temperatura do/a candidato/a for (>37.2°C), esta sera reaferida apds 5 (cinco)
minutos do/a candidato/a em repouso em local fresco e arejado. Se a temperatura se
mantiver em (>37.2°C), o/a candidato/a serd encaminhado/a para sala separada para
realizacdo das provas, devendo assinar termo de responsabilidade se considerando apto a

realizar a prova, estando ciente de sua condi¢do e assumindo 0s riscos.



2.5. Os candidatos poderdo fazer uso de equipamentos de protecdo individual (EPI) adicionais
durante todo o tempo das atividades, como protetor facial (face shield), éculos protetor, avental,
luvas, entre outros que sejam indicados dependendo do tipo de atividade.

2.6. Candidatos que possuem comorbidades comprovadas deverdo seguir o estabelecido no item 3
deste anexo.

2.7. As Unidades responsaveis pelo Concurso deverdo manter ventilados os ambientes de uso dos
candidatos, fiscais, membros das bancas e da Comissdo do Concurso, aumentando a frequéncia de
higienizacdo de superficies, banheiros e demais espacos.

2.8. Ainda que a Prova Didatica e a sessdo de divulgacdo do resultado final sejam atos publicos,
recomenda-se, face ao contexto da pandemia, que os candidatos ndo levem acompanhantes e ndo

convidem pessoas externas ao certame para assistir a tais atos, a fim de evitar aglomeragoes.

3. Dos Candidatos pertencentes ao Grupo de Risco
3.1. Serdo considerados pertencentes ao grupo de risco todo e qualquer candidato que se enquadrar
em uma das condicdes abaixo, a quem sera concedido, compulsoriamente, tratamento diferenciado,
respeitada a legislacdo vigente:

a) com 60 (sessenta) anos ou mais;

b) imunodeficientes ou com doencas preexistentes crénicas ou graves; e

C) gestantes ou lactantes;
3.2. As pessoas com deficiéncia podem requerer tratamento diferenciado para a realizacdo da prova;
3.3. Os candidatos enquadrados nas condi¢fes listadas nos itens 3.1. e 3.2., deste anexo, deverdo
apresentar Autodeclaracdo, conforme modelo abaixo, documento de identificacdo e relatério

médico, por e-mail no endereco eletronico concurso@ufba.br, com antecedéncia minima de 20

(vinte) dias da realizacdo das provas, conforme item 1.1., deste anexo, e cronograma divulgado pela
Unidade.

3.3.1. Os candidatos que sejam grupo de risco devido a idade, letra “a” do item 3.1., deste
anexo, ficam isentos de apresentar relatério médico, devendo anexar cépia do documento de
identidade.

3.3.2. Os candidatos imunodeficientes ou com doengas preexistentes cronicas ou graves,
letra “b” do item 3.1., deste anexo, devem apresentar o relatorio médico redigido em letra
legivel, onde disponha sobre a condicdo de grupo de risco a qual o/a candidato/a esta
enquadrado/a, com expressa referéncia ao codigo correspondente de Classificacdo
Internacional de Doenca - CID, com citacdo do nome por extenso do/a candidato/a, carimbo

indicando o0 nome, nimero do CRM e a assinatura do médico responsavel por sua emissao.


mailto:concurso@ufba.br

3.3.3. As candidatas gestantes ou lactantes, letra “c” do item 3.1., deste anexo, podem
substituir o relatério médico pela copia da certiddo de nascimento da crianca.

3.3.4. As pessoas com deficiéncia, item 3.2., deste anexo, devem apresentar laudo médico
redigido em letra legivel, onde disponha sobre a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia da
qual o candidato € portador, com expressa referéncia ao codigo correspondente de
Classificacdo Internacional de Doenca - CID, com citagdo do nome por extenso do
candidato, carimbo indicando o nome, nimero do CRM e a assinatura do médico
responsavel por sua emisséo

3.4. O tratamento diferenciado consistird em realizacdo da prova em sala ndo compartilhada.

4. Do Processo Seletivo e da Realizagdo das Provas
4.1. Da Prova Escrita/Tedrico-Pratica

4.1.1. A realizacdo das Provas Escrita e Tedrico-Pratica devera observar o disposto nos itens

7.8 e 7.7 do Edital n°® 08/2022, respectivamente.

4.1.2. Além dos candidatos, a sessdo de abertura da prova escrita/tedrico-pratica devera ser

realizada, preferencialmente, com a presenca apenas do presidente da banca, dispensando a

presenca dos demais membros da banca nesta etapa;
4.1.2.1. A critério da Unidade e em observancia as particularidades da prova teorico-
pratica, a presenca dos trés membros da banca pode ser considerada essencial;
4.1.2.2. A critério da Unidade, os membros externos da Banca poderdo participar
remotamente, sendo a Unidade responsavel pelo envio de todo material necessario
para as avaliagdes e transmissdo online em tempo real.

4.1.3. A prova escrita terd duracdo méaxima de 5 (cinco) horas, incluido o tempo para a

consulta bibliogréafica.
4.1.3.1. Este periodo devera ser dividido para que haja higienizacdo do ambiente e
dispersdo dos aerossois, evitando-se que o0 maior periodo seja superior a 4 (quatro)
horas.

4.1.4. A duracdo da prova tedrico-pratica serd estabelecida por cada Unidade nas Normas

Complementares.
4.1.4.1. Caso a duracdo seja superior a 4 (quatro) horas, o tempo devera ser dividido
em turnos para que haja higienizacdo do ambiente e dispersdo dos aerossois, e cada
turno ndo devera ter tempo superior a 4 (quatro) horas.

4.1.5. A Unidade cujos concursos tenham grande namero de inscritos devera utilizar mais de

uma sala para manter o distanciamento adequado.



4.2. Da Prova Didatica e Memorial
4.2.1. Os candidatos aprovados para esta etapa deverdo observar o disposto nos itens 8.9 e
8.11 do Edital n° 08/2022.
4.2.2. Alem do candidato, a Prova Didatica e Memorial devera ser realizada com a presenca
do presidente da banca;
4.2.2.1. A critério da Unidade, os membros externos da Banca poderdo participar
presencialmente ou remotamente, sendo a Unidade responsavel pelo envio de todo
material necessario para as avaliacfes e transmissdao online em tempo real;
4.2.3. A prova didatica e a defesa de memorial poderdo ser feitas no mesmo dia, em turnos
opostos, de modo a evitar um novo deslocamento do candidato, a critério da Unidade;
4.2.4. A presenca de publico externo devera seguir todos os protocolos de biossegurancga
descritos no Item 2, deste anexo, respeitando-se o limite de pessoas por sala estabelecido

pelo Plano de Contingéncia e Medidas de Biosseguranca da UFBA.

4.3. Da Prova de Titulos

4.3.1. Os candidatos aprovados para esta etapa deverdo observar o disposto nos itens 8.10 do
Edital n® 08/2022 para fins de pontuacéo na prova de titulos.
4.3.2. A Unidade poderd publicar norma complementar indicando endereco eletronico e
formato de envio do material necessario a prova de titulos e devera distribuir o material
recebido para os membros da banca, reforcando essa informacdo por e-mail e durante a
execucdo das provas;

4.3.2.1. As Normas Complementares serdo divulgadas exclusivamente pelas

Unidades no sitio https://concursos.ufba.br, podendo ser consultadas em: Menu

Docentes > Quadro Permanente > Campus Salvador, Camacari ou Vitéria da
Conquista > Edital n® 08/2022 > Normas Complementares;
4.3.3. Caso opte por receber o material impresso, a Unidade providenciard o envio aos

demais membros da banca que estejam trabalhando de modo remoto.

5. Das Disposi¢oes Finais

5.1. Seguem leituras adicionais recomendadas pelo Comité de Assessoramento do Coronavirus da
UFBA:

a. Requisitos de biosseguranca frente a pandemia da COVID-19, disponivel em:
https://www.gov.br/mec/pt-br/centrais-de-conteudo/campanhas-
1/coronavirus/CARTILHAPROTOCOLODEBIOSSEGURANAR101.pdf/view

b. Guia do Docente para 0 Semestre Letivo Suplementar/UFBA em que ha um capitulo dedicado ao

tema biosseguranca, disponivel em


https://www.gov.br/mec/pt-br/centrais-de-conteudo/campanhas-1/coronavirus/CARTILHAPROTOCOLODEBIOSSEGURANAR101.pdf/view
https://www.gov.br/mec/pt-br/centrais-de-conteudo/campanhas-1/coronavirus/CARTILHAPROTOCOLODEBIOSSEGURANAR101.pdf/view

https://ufbaemmovimento.ufba.br/sites/ufbaemmovimento.ufba.br/files/semestresuplementar guia-

docente 2.pdf
C. Resolucéo CONSUNI 07/2021

(https://ufba.br/sites/portal.ufba.br/files/resolucoes/resolucao consuni 07.2021 1.pdf).

d. Plano de Contingéncia e Medidas de Biossegurangca da UFBA para o semestre 2022.1

(https://ufbaemmovimento.ufba.br/sites/ufbaemmovimento.ufba.br/files/atividades-

presenciais plano de contingencia e medidas de biosseguranca.pdf

5.2. Todos os candidatos ao lerem as disposi¢des contidas neste Edital deverdo preencher o termo
de concordéncia devendo este ser entregue impresso e assinado no dia da realizagéo da prova.
5.3. Para adentrar a sala de prova, € obrigatorio que o candidato apresente comprovante de
vacinacdo para COVID-19, conforme artigo 2° pardgrafo 1°, da Resolucdo n° 07/2021 -
CONSUNI/UFBA, acompanhado de um documento oficial de identificagdo com foto.
5.3.1. O candidato que possuir algum impedimento clinico relativo ao uso da vacina para
COVID-19 devera apresentar laudo médico que ateste tal condi¢do, em substituicdo ao
comprovante de vacina.
5.4. Ndo poderdo adentrar as dependéncias da UFBA para realizacdo das provas e estardo

eliminados do concurso os candidatos que ndo atenderem o disposto no item 5.3.

AUTODECLARACAO
Eu, , RG n° ,
CPF n° , residente no endereco
, telefones :
e-mail , candidato(a) inscrito(a) no Concurso Publico para

ingresso na Carreira do Magistério Superior da Universidade Federal da Bahia - UFBA, objeto do

Edital n°® 08/2022, area de conhecimento ,

Unidade/Departamento: , em observancia

ao Anexo |, item 3, do referido Edital, declaro, sob as penas da lei e para os devidos fins, que sou
pertencente ao grupo de risco decorrente da pandemia da Covid-19, por ser/ter

(especificar o(s) motivo(s)

descrito(s) no item 3), em conformidade com o laudo médico em anexo.



https://ufbaemmovimento.ufba.br/sites/ufbaemmovimento.ufba.br/files/semestresuplementar_guia-docente_2.pdf
https://ufbaemmovimento.ufba.br/sites/ufbaemmovimento.ufba.br/files/semestresuplementar_guia-docente_2.pdf
https://ufba.br/sites/portal.ufba.br/files/resolucoes/resolucao_consuni_07.2021_1.pdf
https://ufbaemmovimento.ufba.br/sites/ufbaemmovimento.ufba.br/files/atividades-presenciais_plano_de_contingencia_e_medidas_de_biosseguranca.pdf
https://ufbaemmovimento.ufba.br/sites/ufbaemmovimento.ufba.br/files/atividades-presenciais_plano_de_contingencia_e_medidas_de_biosseguranca.pdf

Assinatura do Candidato

TERMO DE CONCORDANCIA

Eu, , RG n° :
CPF n° , residente no endereco

, telefones ,
e-mail , candidato(a) inscrito(a) no Concurso Publico para

ingresso na Carreira do Magistério Superior da Universidade Federal da Bahia - UFBA, objeto do
Edital n° 08/2022, area de conhecimento

, Unidade/Departamento:

, declaro, sob as penas da lei e para os

devidos fins, que estou de acordo com as disposi¢bes contidas no Anexo | do referido Edital, e que
nos Ultimos 14 (quatorze) dias ndo apresentei sinais ou sintomas suspeitos, como também ndo tive

contato com caso confirmado de COVID-19.

, de de

Assinatura do Candidato



ANEXO 11

CAMPUS: CAMACARI

Unidade Académica / Departamento: Instituto de Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo — Campus
Camacari / Dep. de Ciéncia, Tecnologia e Inovagao

Area  do Conhecimento: Engenharia | Vagas: 01
Econbmica

Denominacdo/Classe: Professor Adjunto A/ A | Regime de Trabalho: DE

Tipo de Prova: Escrita, Didatica, Titulos e Defesa de Memorial.

Titulacdo: Graduacdo em Engenharia de Producéo ou Ciéncias Econdmicas ou Administragcdo, com
Doutorado em Engenharia.

Area do Conhecimento: Pesquisa Operacional | Vagas: 01

Denominacdo/Classe: Professor Adjunto A/ A | Regime de Trabalho: DE

Tipo de Prova: Escrita, Didatica, Titulos e Defesa de Memorial.

Titulagdo: Graduagdo em Engenharia de Produgdo, com Doutorado em Engenharia de Producéo ou
areas afins.

Area do Conhecimento: Logistica e Cadeia de | Vagas: 01
Suprimentos

Denominacdo/Classe: Professor Adjunto A/ A | Regime de Trabalho: DE

Tipo de Prova: Escrita, Didatica, Titulos e Defesa de Memorial.

Titulacdo: Graduacdo em Engenharia de Producdo ou Curso Superior de Tecnologia em Logistica,
com Doutorado em Engenharia de Producéo ou areas afins.

CAMPUS: ANISIO TEIXEIRA - VITORIA DA CONQUISTA

Unidade Académica / Departamento: Instituto Multidisciplinar em Sadde / Dep. IMS

Area do Conhecimento: Ginecologia e | Vagas: 01
Obstetricia na Atencdo Priméria: Saude da
Pessoa Adulta / Internato

Denominacao/Classe: Professor Auxiliar / A Regime de Trabalho: 20 horas

Tipo de Prova: Escrita, Didéatica, Titulos e Defesa de Memorial.

Titulacdo: Graduacdo em Medicina com registro definitivo e em situacdo regular em Conselho(s)
Regional(is) de Medicina no Brasil. Residéncia Médica em Ginecologia e Obstetricia e/ou titulo de
especialista em Ginecologia e Obstetricia (TEGO)

CAMPUS: SALVADOR

Unidade Académica / Departamento: Escola de Enfermagem / Coordenagdo Académica

Area do Conhecimento: Enfermagem na | Vagas: 01
Atencdo a Saude do Idoso

Denominagdo/Classe: Professor Adjunto A/ A | Regime de Trabalho: DE

Tipo de Prova: Escrita, Didatica, Titulos e Defesa de Memorial.




Titulacdo: Graduacdo em Enfermagem, com Doutorado em Enfermagem e/ou area de Saude, com
Especializacdo lato sensu ou Titulacdo ou Experiéncia de, no minimo, dois anos na area do
concurso ou area afim.

Unidade Académica / Departamento: Escola Politécnica / Dep. de Engenharia Elétrica e de
Computacéo

Area do Conhecimento: Aprendizagem de | Vagas: 01
Maqguina

Denominagdo/Classe: Professor Adjunto A/ A | Regime de Trabalho: DE

Tipo de Prova: Escrita, Didatica, Titulos e Defesa de Memorial.

Titulagdo: Graduacdo em Engenharia Elétrica, Engenharia Eletrdnica, Engenharia de Computacéo,
Ciéncias da Computacéo ou areas afins, com doutorado em Engenharia Elétrica, Engenharia Eletronica,
Engenharia de Computacdo, Ciéncias da Computagdo ou areas afins.

Unidade Académica / Departamento: Escola Politécnica / Dep. de Engenharia Mecénica

Area do Conhecimento: Processos de | Vagas: 01
Fabricacéo

Denominacdo/Classe: Professor Assistente A / | Regime de Trabalho: 20 horas
A

Tipo de Prova: Escrita, Didatica, Titulos e Defesa de Memorial.

Titulacdo: Graduacdo em Engenharia Mecanica e Mestrado em Engenharia Mecanica

Unidade Académica / Departamento: Faculdade de Ciéncias Contabeis / Dep. de Contabilidade

Area do Conhecimento:  Contabilidade | Vagas: 01
Financeira

Denominacdo/Classe: Professor Adjunto A/ A | Regime de Trabalho: DE

Tipo de Prova: Escrita, Didatica, Titulos e Defesa de Memorial.

Titulacdo: Graduacdo e Doutorado em Contabilidade

Unidade Académica / Departamento: Faculdade de Comunicacéo / Dep. de Comunicacao

Area do  Conhecimento:  Comunicacio | Vagas: 01
Estratégica no Campo da Cultura

Denominagdo/Classe: Professor Adjunto A/ A | Regime de Trabalho: DE

Tipo de Prova: Escrita, Didatica, Titulos e Defesa de Memorial.

Titulagdo: Graduacdo em Comunicacdo, Producdo Cultural ou éreas afins. Doutorado em
Comunicacao ou areas afins.

Area do Conhecimento: Comunicacdo /| Vagas: 01
Planejamento e gestdo de acgdes e produtos
jornalisticos corporativos e institucionais

Denominacdo/Classe: Professor Adjunto A/ A | Regime de Trabalho: DE

Tipo de Prova: Escrita, Didatica, Titulos e Defesa de Memorial.

Titulacdo: Graduacdo em Comunicacao ou areas afins. Doutorado em Comunicacgao ou areas afins.

Unidade Académica / Departamento: Faculdade de Educacéo / Dep. de Educacéo |

| Area do Conhecimento: Organizacdo da | Vagas: 01




Educacdo Brasileira

Denominagdo/Classe: Professor Adjunto A/ A | Regime de Trabalho: DE

Tipo de Prova: Escrita, Didatica, Titulos e Defesa de Memorial.

Titulacdo: Graduacao em Pedagogia ou qualquer licenciatura em Ciéncias Humanas e Sociais; e
Doutorado em Educacédo ou; Doutorado na Area de Conhecimento do concurso com objeto de tese
em Organizagdo da Educacdo Brasileira.

Unidade Académica / Departamento: Faculdade de Educacéo / Dep. de Educacdo Il

Area do Conhecimento: Metodologia de ensino | Vagas: 01
e estagio supervisionado em Ciéncias Sociais

Denominacdo/Classe: Professor Adjunto A/ A | Regime de Trabalho: 20 horas

Tipo de Prova: Escrita, Didatica, Titulos e Defesa de Memorial.

Titulacdo: Licenciatura em Ciéncias Sociais com doutorado em Ciéncias Sociais ou em Educacéo
ou em areas afins.

Unidade Académica / Departamento: Faculdade de Educacéo / Dep. de Educacéo Fisica

Area do Conhecimento: Metodologia do | Vagas: 01
ensino, da pesquisa e da extensdo em
Educacao Fisica

Denominacdo/Classe: Professor Adjunto A/ A | Regime de Trabalho: DE

Tipo de Prova: Escrita, Didatica, Titulos e Defesa de Memorial.

Titulacdo: Graduacdo em Educacdo Fisica, com Doutorado em Educacdo em Educacdo Fisica,
Educacdo ou areas afins

Unidade Académica / Departamento: Faculdade de Medicina da Bahia / Dep. de Anestesiologia e
Cirurgia

Area do Conhecimento: MED232 Internato | | Vagas: 01
em Clinica Cirdrgica - Modulo de
Anestesiologia, MEDE43  Anestesiologia,
MED910 Programa de Residéncia Médica em
Anestesiologia e MEDE22 Urgéncia e
Emergéncia Il

Denominacdo/Classe: Professor Assistente A /| Regime de Trabalho: 20 horas
A

Tipo de Prova: Escrita, Didatica, Titulos e Defesa de Memorial.

Titulacdo: Graduacdo em Medicina, Residéncia Médica em Anestesiologia e Mestrado e/ou
Doutorado em Medicina ou em Ciéncias da Saide ou em Educacéo.

Unidade Académica / Departamento: Faculdade de Medicina da Bahia / Dep. de Cirurgia
Experimental e Especialidades Cirargicas

Area do Conhecimento: MEDB35 — Cirurgia | Vagas: 01
do Aparelho Visual e Prevencéo da Cegueira,
MED913 - Programa de Residéncia Médica
em Oftalmologia

Denominagao/Classe: Professor Adjunto A/ A | Regime de Trabalho: 20 horas

Tipo de Prova: Escrita, Didatica, Titulos e Defesa de Memorial.

Titulacdo: Graduagdo em Medicina, Residéncia Médica em Oftalmologia e Mestrado e/ou




| Doutorado em Medicina ou em Ciéncias da Sadde ou em Educacfo.

Unidade Académica / Departamento: Faculdade de Odontologia / Dep. de Clinica Odontolégica

Area do Conhecimento: Cirurgia Vagas: 01

Denominagdo/Classe: Professor Adjunto A/ A | Regime de Trabalho: 40 horas

Tipo de Prova: Escrita, Didatica, Titulos e Defesa de Memorial.

Titulagdo: Graduagdo em Odontologia. Mestrado e Doutorado em Odontologia ou areas afins e
especializacdo em Cirurgia Traumatologia Bucomaxilofacial.

Area do Conhecimento: Periodontia Vagas: 01

Denominacao/Classe: Professor Adjunto A/ A | Regime de Trabalho: 40 horas

Tipo de Prova: Escrita, Didatica, Titulos e Defesa de Memorial.

Titulacdo: Graduacdo em Odontologia, Doutorado em Odontologia ou em areas afins, e
Especialista em Periodontia.

Unidade Académica / Departamento: Faculdade de Odontologia / Dep. de Odontologia Social e
Pediatrica

Area do Conhecimento: Cariologia Vagas: 01

Denominacao/Classe: Professor Adjunto A/ A | Regime de Trabalho: 40 horas

Tipo de Prova: Escrita, Didatica, Titulos e Defesa de Memorial.

Titulacdo: Graduacdo em Odontologia. Mestrado em Odontologia ou areas afins; e Doutorado em
Odontologia com area de concentragcdo em Cariologia ou Odontopediatria.

Unidade Académica / Departamento: Instituto de Biologia / Coordenagdo Académica

Area do Conhecimento: Ecologia Aplicada a | Vagas: 01
Gestdo Ambiental

Denominagdo/Classe: Professor Adjunto A/ A | Regime de Trabalho: DE

Tipo de Prova: Escrita, Didéatica, Titulos e Defesa de Memorial.

Titulacdo: Doutorado em Ecologia ou Areas Afins. Perfil: experiéncia profissional comprovada ou
producdo académica qualificada na area do concurso nos Gltimos 5 anos.

Area do Conhecimento: Ecologia e Evolucio | Vagas: 01
Microbiana
Denominagdo/Classe: Professor Adjunto A/ A | Regime de Trabalho: DE

Tipo de Prova: Escrita, Didatica, Titulos e Defesa de Memorial.

Titulacdo: Graduacdo: Ciéncias Biologicas ou Microbiologia ou Ecologia. Doutorado: Ciéncias
Biologicas, Microbiologia, Ecologia ou com tema de tese na area do concurso. Perfil: atuagdo e/ou
producdo cientifica em Diversidade Microbiana, Ecologia de Microrganismos, Sistematica ou
Evolucdo Molecular de Microrganismo (livros, capitulos de livros e artigos em periodicos que
facam parte do Qualis Capes de area de Biodiversidade). Devera ser capaz de atuar nas disciplinas
das areas de Biologia Celular e Molecular.

Unidade Académica / Departamento: Instituto de Geociéncias / Dep. de Geofisica

Area do Conhecimento: Processamentos em | Vagas: 01
Geofisica
Denominagdo/Classe: Professor Adjunto A/ A | Regime de Trabalho: 20 horas




Tipo de Prova: Escrita, Didatica, Titulos e Defesa de Memorial.

Titulagdo: Graduagdo em Matematica ou Fisica ou Geofisica. Doutorado em Geofisica

Area do Conhecimento: Sismica Teorica e | Vagas: 01
Aplicada

Denominagdo/Classe: Professor Adjunto A/ A | Regime de Trabalho: 20 horas

Tipo de Prova: Escrita, Didatica, Titulos e Defesa de Memorial.

Titulacdo: Graduacdo em Geofisica ou Geologia ou Fisica ou Matematica. Doutorado em Geofisica
Aplicada

Unidade Académica / Departamento: Instituto de Mateméatica e Estatistica/ Dep. de Estatistica

Area do Conhecimento: Estatistica | Vagas: 01
Computacional

Denominagdo/Classe: Professor Adjunto A/ A | Regime de Trabalho: DE

Tipo de Prova: Escrita, Didatica, Titulos e Defesa de Memorial.

Titulagdo: Doutorado, sendo pelo menos uma das titulagdes em Estatistica

Unidade Académica / Departamento: Instituto de Quimica / Dep. de Quimica Geral e Inorgénica

Area do Conhecimento: Fundamento e Ensino | Vagas: 01
de Quimica

Denominacdo/Classe: Professor Adjunto A/ A | Regime de Trabalho: DE

Tipo de Prova: Escrita, Didéatica, Titulos e Defesa de Memorial.

Titulacdo: Graduacdo em Licenciatura em Quimica, com Doutorado em Ensino de Ciéncias; ou
Ensino, Filosofia e Histdria das Ciéncias; ou Educacdo; ou Ensino de Quimica

ANEXO 111
CAMPUS: CAMACARI

Unidade Académica / Departamento: Instituto de Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo — Campus
Camacari / Dep. de Ciéncia, Tecnologia e Inovagao

Area do Conhecimento: Engenharia Econémica
Pontos:

1. Gestdo Financeira de Projetos;

2. Gestdo Financeira de Empreendimentos;

3. Gestéo de Custos;

4. Gestdo de Investimentos;

5. Andlise de Riscos em Projetos;

6. Analise de Riscos em Investimentos;

7. Custos operacionais de indudstrias e outros setores;

8. Selecéo dentre alternativas de investimentos;

9. Demonstragéo dos célculos e estimativas de investimento;
10. Problemas econdmicos na Engenharia de Produgéo.
Area do Conhecimento: Pesquisa Operacional

Pontos:




. Modelagem e Simulacéo de Eventos Discretos;
. Fundamentos de Programacao Linear;

. Fundamentos de Programacéo N&o Linear;

. Processos Decisorios;

. Processos Estocésticos;

. Teoria dos Jogos;

. Cadeias de Markov;

. Modelos de Redes;

. Programagéo por Metas;

0. Teoria das Filas.
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Area do Conhecimento: Logistica e Cadeia de Suprimentos
Pontos:

1. Gestdo da Cadeia de Suprimentos;

2. Gestdo de Estoques;

3. Projeto e Analise de Sistemas Logisticos;
4. Logistica Empresarial,

5. Transporte e Distribuigdo Fisica;

6. Logistica Reversa;

7. Smart Supply Chain;

8. Andlise da preparacdo da carga;

9. Analise dos custos logisticos do transporte;
10. Gestdo da Demanda na Logistica.

CAMPUS: ANISIO TEIXEIRA - VITORIA DA CONQUISTA
Unidade Académica / Departamento: Instituto Multidisciplinar em Sadde / Dep. IMS

Area do Conhecimento: Ginecologia e Obstetricia na Atencdo Priméaria: Salde da Pessoa
Adulta / Internato

Pontos:

1. Assisténcia multiprofissional a saide da mulher no &mbito da atengdo primaria;

2. Assisténcia ao pré-natal e ao planejamento familiar;

3. Assisténcia ao pré-natal de alto risco;

4. O cancer ginecoldgico e a abordagem das infecgdes sexualmente transmissiveis (ISTS)

5. Assisténcia ao abortamento e trabalho de parto;

6. Assisténcia ao climatério e as principais afec¢bes ginecoldgicas: endometriose, miomatose,
sindrome dos ovarios policisticos e doenca inflamatdria pélvica.

CAMPUS: SALVADOR

Unidade Académica / Departamento: Escola de Enfermagem / Coordenagdo Académica

Area do Conhecimento: Enfermagem na Atencao a Saude do Idoso

Pontos:

1. Cuidados de enfermagem a pessoa idosa na transi¢cdo hospital domicilio e familia;
2. Cuidados de enfermagem a pessoa idosa institucionalizada;



3. Cuidados de enfermagem a pessoa idosa em paliagdo e familia;

4. Cuidados de enfermagem a pessoa idosa com deméncia e familia;

5. Cuidados de enfermagem a pessoa idosa e as tecnologias assistivas;

6. Cuidados de enfermagem a pessoa idosa em situacao de fragilidade;

7. Cuidados de enfermagem a pessoa idosa para a manutencdo da capacidade funcional e
autonomia;

8. Aspectos demogréficos e epidemioldgicos do envelhecimento para a formulagdo de politicas
publicas;

9. Violéncias a pessoa idosa e bioética de protecdo a vida;

10. Cuidados de enfermagem perioperatorio a pessoa idosa

Unidade Académica / Departamento: Escola Politécnica / Dep. de Engenharia Elétrica e de
Computacéo

Area do Conhecimento: Aprendizagem de Maquina

Pontos:

1. Reconhecimento de Padroes;

2. Métodos Inteligentes para Regressdo, Predi¢do e Aproximacao de Funcdes;
3. Aprendizado Nao-Supervisionado e Agrupamento;

4. Extracdo de Atributos Multidimensionais utilizando Métodos Baseados em Dados (PCA, ICA);
5. Sistemas Inteligentes em Sistemas Embarcados;

6. Aprendizado Profundo;

7. Sistemas Inteligentes em Computacao Paralela;

8. Aplicagdes de Aprendizagem de Maquina em Robdtica;

9. AplicacGes de Aprendizagem de Maguina em Processamento de Sinais;

10. Légica Nebulosa.

Unidade Académica / Departamento: Escola Politécnica / Dep. de Engenharia Mecanica

Area do Conhecimento: Processos de Fabricagio
Pontos:

1. Processos de Conformacdo Mecanica;

2. Selecdo, Desgaste e Vida de Ferramentas de Corte;

3. Processo de Usinagem: Torneamento;

4. Fundicéo;

5. Metalurgia da Soldagem;

6. Metalurgia do Po;

7. Manufatura Aditiva;

8. Metrologia e Controle nos Processos Industriais;

9. Manufatura Auxiliada por Computador;

10. Usinagem por Comando Numérico Computadorizado: Torneamento e Fresamento.

Unidade Académica / Departamento: Faculdade de Ciéncias Contabeis / Dep. de Contabilidade



Area do Conhecimento: Contabilidade Financeira

Pontos:

1. Arrendamentos;

2. Avaliacdo de investimentos societarios;

3. Consolidacdo de demonstracdes financeiras;

4. Efeito das mudancas nas taxas de cambio e conversao de demonstragcdes contabeis;
5. Reduc&o ao valor recuperével de ativos;

6. Combinacao de negocios;

7. Mensuracdo do valor justo;

8. Ativo imobilizado e propriedade para investimento.

Unidade Académica / Departamento: Faculdade de Comunicacéo / Dep. de Comunicagao

Area do Conhecimento: Comunicagio Estratégica no Campo da Cultura

Pontos:

1. Comunicacdo estratégica e midiatizacdo no campo da cultura: perspectivas tedricas;
2. Processos de construcdo de posicionamento de marca no setor cultural;

3. Da curadoria de contetdo a dataficacdo: impactos na comunicacao estratégica;

4. Comunicacao estratégica, midias sociais e plataformizacdo no campo da cultura;

5. Aspectos de género, raca e classe na comunicagdo estratégica;

6. Comunicacéo estratégica em espagos e movimentos culturais insurgentes;

7. Relacionamento com a midia e gerenciamento de crise no campo da cultura.

Area do Conhecimento: Comunicacéo / Planejamento e gestdo de acdes e produtos jornalisticos
corporativos e institucionais

Pontos:

1. Inovacdo em processos e em produtos jornalisticos corporativos e institucionais;

2. Planejamento estratégico e gestdo da comunicacdo em organizacGes jornalisticas;

3. Design de processos e produtos: técnicas de SEO, coleta, tratamento e andlise de dados e de
métricas;

4. Jornalismo de marca, relacionamento com audiéncias e os desafios éticos;

5. Producdo e gestdo de contetdos e de plataformas jornalisticas em organiza¢fes e movimentos
sociais;

6. Assessoria de comunicacao e transformacdes nos ambientes midiaticos;

7. Agenda global, novos protocolos de ESG e estratégias comunicacionais externas e internas.

Unidade Académica / Departamento: Faculdade de Educacéo / Dep. de Educacéo |

Area do Conhecimento: Organizacio da Educacéo Brasileira

Pontos:

1. As organizacdes internacionais/orgaos multilaterais e as politicas educacionais no Brasil,

2. A educacdo como direito e as politicas de acdo afirmativas como justica;

3. Base Nacional Comum Curricular: estratégias de regulacdo da educacéo basica;

4. Planejamento educacional no Brasil: historico, evolugdo e perspectivas do Plano Nacional de
Educacédo 2014-2024;

5. Estado e politica educacional: organizacdo da educagdo basica e o funcionamento da escola no
contexto atual;

6. Gestdo educacional e escolar e os processos de redefini¢do do estado brasileira;

7. Politicas educacionais para o ensino médio: finalidades e desafios, implicacdes e perspectivas
para com a garantia desse direito a educagéo;



8. Publico e Privado na educacdo bésica: processos de privatizacdo e financeirizagao;

9. Abordagens na producéo do conhecimento em politica e gestdo educacional no Brasil: evolucao e
perspectivas;

10. Financiamento da educacdo: a politica de fundos e 0 novo FUNDEB.

Unidade Académica / Departamento: Faculdade de Educacéo / Dep. de Educacao Il

Area do Conhecimento: Metodologia de ensino e estagio supervisionado em Ciéncias Sociais
Pontos:

1. A formacdo de professores/as de Ciéncias Sociais no contexto das atuais politicas educacionais
para a educacdo bésica.

2. A interdisciplinaridade entre as Ciéncias Humanas no ensino/estagio de Ciéncias Sociais na
educacdo basica: o papel dos materiais didaticos.

3. A pesquisa em educacdo para o ensino/estagio das Ciéncias Sociais: diagnostico escolar e
proposta pedagdgica;

4. Cidadania, cultura e trabalho: eixos tematicos estruturantes do ensino/estagio das Ciéncias
Sociais na educagdo bésica;

5. Metodologias, praticas pedagdgicas e tecnologias para o ensino/estagio em Ciéncias Sociais;

6. O ensino das ciéncias sociais na contemporaneidade: as adaptacdes tedricas e metodoldgicas para
a educacdo baésica;

7. As atuais reformas educacionais e as perspectivas politico-pedagdgicas para o ensino/estagio das
Ciéncias Sociais;

8. Planejamento e avaliacdo da aprendizagem no ensino/estagio em Ciéncias Sociais na educagéo
bésica.

Unidade Académica / Departamento: Faculdade de Educacéo / Dep. de Educacdo Fisica

Area do Conhecimento: Metodologia do ensino, da pesquisa e da extensdo em Educacdo Fisica
Pontos:

1. Bases epistemologicas da educacdo fisica;

2. Métodos e técnicas de pesquisa aplicadas as diferentes areas de conhecimento da educacéo fisica;
3. Producéo e veiculacdo do conhecimento em Educacéo Fisica no Brasil e no Nordeste;

4. A pos-graduacdo em educacgdo fisica no Brasil e no Nordeste: repercussdes sociais, politicas,
cientificas e culturais;

5. Formacdo para a intervencéo profissional em educacdo fisica;

6. Articulacdo pesquisa, ensino e extensdo: implicacbes na formacdo profissional em educacao
fisica e seus diversos campos de atuacao;

7. Métodos de ensino e praxis pedagdgica da educacao fisica nas diferentes areas de intervencao;

8. A educacado fisica e suas relacdes com as questdes étnico-raciais, de género e classe social;

9. Avancos tecnoldgicos e metodologicos no ambito da pesquisa, ensino e extensao nas diferentes
areas de atuacdo da educacdo fisica; 10. Politicas publicas nas diferentes areas da educacao fisica.

Unidade Académica / Departamento: Faculdade de Medicina da Bahia / Dep. de Anestesiologia e
Cirurgia

Area do Conhecimento: MED232 (Internato | em Clinica Cirdrgica — Moédulo de
Anestesiologia), MEDE43 (Anestesiologia), MED910 (Programa de Residéncia Médica em
Anestesiologia) e MEDE22 (Urgéncia e Emergéncia l11)

Pontos:

1. Avaliacédo pré-anestesica;

2. Complicagdes em anestesia;

3. Anestesia geral;



4. Clinica da Dor;

5. Anestesia em pediatria;

6. Reposigéo volémica e transfuséo de hemocomponentes;

7. Anestesia do idoso;

8. Monitoragdo em anestesia;

9. Coagulopatia;

10. Anestesia locorregional.

OBS.: Ponto obrigatdrio para a arguicdo do memorial: Diretrizes curriculares nacionais para 0s
cursos de medicina no Brasil.

Unidade Académica / Departamento: Faculdade de Medicina da Bahia / Dep. de Cirurgia
Experimental e Especialidades Cirargicas

Area do Conhecimento: MEDB35 — Cirurgia do Aparelho Visual e Prevencdo da Cegueira;
MED913 — Programa de Residéncia Médica em Oftalmologia

Pontos:

. Propedéutica Basica em Oftalmologia;

. Urgéncias em Oftalmologia;

. Patologia e Clinica do Glaucoma;

. Manifestacfes Oftalmologicas de Doencgas Sistémicas;

. Patologia e Clinica da Cornea;

. Erros de Refracgéo;

. Patologia e Clinica da Retina;

. Anatomia do Globo Ocular e Anexos;

. Politicas Publicas em Oftalmologia;

10. Patologia e Clinica da Uvea.

OBS.: Ponto obrigatorio para a arguicdo do memorial: Diretrizes curriculares nacionais para 0s
cursos de medicina no Brasil.
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Unidade Académica / Departamento: Faculdade de Odontologia / Dep. de Clinica Odontolégica

Area do Conhecimento: Cirurgia

Pontos:

. Atendimento odontoldgico a pacientes com dificuldade de cooperacdo por transtornos mentais;
. Atendimento odontoldgico a pacientes imunossuprimidos;

. Prescricdo de antibidtico, anti-inflamatdrio e analgésico em cirurgia bucal;
. Principios de técnicas cirargicas bucal e maxilofacial;

. Processos infecciosos da regido bucomaxilofacial;

. Traumatologia bucomaxilofacial;

. Principios de Implantodontia;

. Cirurgia dos cistos e tumores odontogénicos;

. Atendimento odontoldgico a pacientes diabéticos.
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Area do Conhecimento: Periodontia

Pontos:

1. Anatomia, histologia e fisiologia dos Tecidos Periodontais;
2. Microbiologia Periodontal;

3. Patogénese das Doencas Periodontais;

4. ClassificagOes das Doencas Periodontais

5. Plano de tratamento de Pacientes com Doencas Periodontais;
6. Terapia Periodontal Nao-Cirdrgica;

7. Cirurgia Periodontal | Acesso Cirlrgico;



8. Tratamento de Dentes com Envolvimento de Furca;
9. Endodontia e Periodontia;
10. Terapia Periodontal de suporte.

Unidade Académica / Departamento: Faculdade de Odontologia / Dep. de Odontologia Social e
Pediétrica

Area do Conhecimento: Cariologia

Pontos:

. Avaliacao do risco de cérie;

. Tratamento de minima intervencao para lesGes cariosas em dentes deciduos;

. Defeitos de desenvolvimento de esmalte;

. Uso racional de fluoretos na infancia e adolescéncia;

. Controle e tratamento de lesdes cariosas nas superficies oclusais de dentes permanentes jovens;

. Planejamento Integral do paciente infanto-juvenil;

. Controle quimico e mecanico do biofilme dental;

. Diagnostico de lesdes cariosas;

Protocolos para atendimento aos traumatismos dento alveolares em dentes deciduos e
permanentes jovens;

10. Controle e tratamento de lesdes cariosas nas superficies proximais de dentes deciduos.
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Unidade Académica / Departamento: Instituto de Biologia / Coordenagdo Académica

Area do Conhecimento: Area do Conhecimento: Ecologia Aplicada & Gestdo Ambiental
Pontos:

1. Crise da biodiversidade e suas causas;

2. Restauracao da biodiversidade e dos beneficios da natureza;

3. Ciéncia ecoldgica e politicas publicas aplicadas a gestdo ambiental,

4. Areas protegidas como uma ferramenta de gest&o da biodiversidade e dos recursos naturais;
5. Servigos ecossistémicos e conservacao da sociobiodiversidade;

6. Manejo de espécies invasoras;

7. Ecologia de disturbios aplicada a gestdo ambiental;

8. Os determinantes ecoldgicos e sociais da biodiversidade;

9. Inter e transdisciplinaridade na solugcéo de problemas socioambientais;

10. Ecologia de paisagens aplicada a gestdo ambiental.

Area do Conhecimento: Area do Conhecimento: Ecologia e Evolucdo Microbiana

Pontos:

1. Métodos moleculares para estudo da diversidade taxonémica e funcional de microrganismos;
2. Sistematica e evolugcdo de microrganismos;

3. Resposta da biodiversidade microbiana as mudancas ambientais;

4. Interagdo microrganismo-microrganismo, microrganismo-macrorganismo e microrganismo-
ambiente;

5. Bioprospecgdo microbiana;

6. Reconstrucao filogenética em microrganismos;

7. Ecologia e evolugdo do papel dos microrganismos nos ciclos biogeoquimicos;

8. Evolucao de processos bioenergéticos em microrganismos procariotos e eucariotos;

9. Sinalizagdo por quorum sensing e ecologia microbiana;

10. Implicagdes ecologicas da sintese de produtos naturais, incluindo compostos antimicrobianos.



Unidade Académica / Departamento: Instituto de Geociéncias / Dep. de Geofisica

Area do Conhecimento: Processamentos em Geofisica

Pontos:

1. Redes Neurais;

2. Modelagem e Inversdo em Geofisica;

3. Diferengas finitas;

4. Elementos finitos aplicados a geofisica;

5. Modelagem e Inversdo em Métodos Geofisicos Potenciais;

6. Modelagem e Inversdo em Métodos Geofisicos Elétricos;

7. Modelagem e Inversdo em Métodos Geofisicos Eletromagnéticos;
8. Processamento tridimensional (3D) de dados;

9. Processamento bidimensional (2D) de dados;

10. Modelagem e Inversdo em Geofisica de Exploracdo Mineral.

Area do Conhecimento: Sismica Tedrica e Aplicada

Pontos:

1. Teoria dos Métodos Sismicos;

2. Bases fisicas da propagacdo de ondas elasticas;

3. Métodos sismicos aplicados ao estudo de reservatérios;

4. Aquisicdo, processamento e interpretacdo de dados sismicos marinhos;
5. Aquisicao, processamento e interpretacdo de dados sismicos terrestres;
6. Aquisicdo, processamento e interpretacdo de dados sismicos pogo a po¢o, poco-superficie, VSP,
dentre outros;

7. Imageamento sismico;

8. Migracéo;

9. Modelagem sismica numérica;

10. Processamento de sinais sismicos.

Unidade Académica / Departamento: Instituto de Matematica e Estatistica/ Dep. de Estatistica

Area do Conhecimento: Estatistica Computacional

Pontos:

1. Métodos de Monte Carlo e aplicacdes;

2. Métodos numéricos de otimizacao nao-linear;

3.Aprendizagem supervisionada;

4. Aprendizagem ndo-supervisionada;

5. Redes neurais e aprendizado profundo;

6. Problemas de alta dimenséo: p>>n;

7. Avaliacdo e selecdo de modelos 8. Sistema de Gerenciamento de Banco de Dados.

Unidade Académica / Departamento: Instituto de Quimica / Dep. de Quimica Geral e Inorganica

Area do Conhecimento: Fundamento e Ensino de Quimica
Pontos:

1. Curriculo, Formacéo de Professores e 0 Ensino de Quimica;

2. Acidos e Bases no Ensino de Quimica;

3. Modelos no Ensino de Quimica: Aspectos filoséficos e didaticos;
4. Aspectos didaticos no ensino de ligacdes quimicas;

5. Historia e Epistemologia no ensino de Quimica;

6. Tecnologias Digitais no Ensino de Quimica;

7. Educagdo Ambiental no Ensino de Quimica;



8. Abordagem Didatica no ensino de Cinética e Equilibrio Quimico;
9. Planejamento e Avaliacdo no Ensino de Quimica;
10. Experimento no Ensino de Quimica: aspectos filosoficos e didaticos;



